Nonfarm Agricultural Occupations in Rinconada District and in Naga City, Camarines Sur Province With Implications for Developing Training Programs. by Alfelor, Remedios Rigoroso
Louisiana State University
LSU Digital Commons
LSU Historical Dissertations and Theses Graduate School
1975
Nonfarm Agricultural Occupations in Rinconada
District and in Naga City, Camarines Sur Province
With Implications for Developing Training
Programs.
Remedios Rigoroso Alfelor
Louisiana State University and Agricultural & Mechanical College
Follow this and additional works at: https://digitalcommons.lsu.edu/gradschool_disstheses
This Dissertation is brought to you for free and open access by the Graduate School at LSU Digital Commons. It has been accepted for inclusion in
LSU Historical Dissertations and Theses by an authorized administrator of LSU Digital Commons. For more information, please contact
gradetd@lsu.edu.
Recommended Citation
Alfelor, Remedios Rigoroso, "Nonfarm Agricultural Occupations in Rinconada District and in Naga City, Camarines Sur Province
With Implications for Developing Training Programs." (1975). LSU Historical Dissertations and Theses. 2860.
https://digitalcommons.lsu.edu/gradschool_disstheses/2860
INFORMATION TO USERS
This material was produced from  a microfilm copy o f  the original d o cu m en t.  While 
the m ost advanced technological means to  pho tograph  and reproduce this docum en t 
have been used, the  quality  is heavily d ep en d e n t upon the quality  of the original 
subm itted .
The following exp lanation  of techniques is provided to  help you  unders tand  
markings or patterns which may appear on this reproduction .
1. The sign or " ta rg e t"  for pages apparently  lacking from the docum en t 
photographed  is "Missing Page(s)". If it was possible to  obtain th e  missing 
page(s) or section, they are spliced in to  th e  film along with ad jacent pages. 
This m ay have necessitated cu tting  th ru  an image and duplicating  adjacent 
pages to insure you  com ple te  continuity .
2. When an image on the  film is obliterated  with a large round black mark, it 
is an indication  th a t  the pho tographer suspected th a t  the copy  may have 
moved during exposure  and thus cause a blurred image. You will find a 
good image of the page in the adjacent frame.
3. When a map, drawing or chart, etc., was part of the  material being 
photographed  the  photographer followed a defin ite  m ethod  in 
"section ing" the material. It is custom ary  to  begin photo ing  at the upper 
left hand  corner of a large sheet and to  con tinue pho to ing  from  left to 
right in equal sections with a small overlap. If necessary, sectioning is 
con tinued  again -  beginning below the first row and continuing  on until 
com plete .
4. The m ajority  of users indicate th a t  the  textual c o n ten t  is of greatest value, 
however, a som ew hat higher quality reproduction  could  be m ade from 
"p h o to g rap h s"  if essential to  the understanding of the d issertation. Silver 
prints of "p h o to g rap h s"  may be ordered at additional charge by  writing 
the O rder D epartm en t,  giving the  catalog num ber,  title, au thor and 
specific pages you wish reproduced.
5. PLEASE NOTE: Som e pages may have indistinct print. Filmed as 
received.
Xerox University  Microfilms
300  Norib Z e e b  R o a d
Ann Arbor.  M ic h ig a n  48106
76 - 12 ,905
ALFELOR, Remedios R ig o ro so , 1915-
NCNFAFM AGRICULTURAL OCCUPATIONS IN RINCCNADA 
DISTRICT AND IN NAGA CITY, CAMARINLS SUR 
PROVINCE WITH IMPLICATIONS FOR DEVEIjOPING 
TRAINING PROGRAMS.
The L o u is ian a  S ta te  U n iv e rs i ty  and 
A g r ic u l tu r a l  and M echanical C o llege  
P h .D ., 1975 
A g r ic u l tu re
Xerox University M icrofilm s, A n n  A r b o r .  M u . h i q o n  -18106
THIS D ISSERTATION HAS BEEN M ICRO FILM ED  EXACTLY AS RECEIVED.
NONFARM AGRICULTURAL OCCUPATIONS IN RINCONADA DISTRICT  
AND IN NAGA CITY, CAMARINES SUR PROVINCE WITH 
IMPLICATIONS FOR DEVELOPING TRAINING PROGRAMS
A D i s s e r t a t i o n
S u b m i t t e d  t o  t h e  G r a d u a t e  F a c u l t y  o f  t h e  
L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y  and  
A g r i c u l t u r a l  an d  M e c h n l c a l  C o l l e g e  
i n  p a r t i a l  f u l f i l l m e n t  o f  t h e  
r e q u i r e m e n t s  f o r  t h e  d e g r e e  o f  
D o c t o r  o f  P h i l o s o p h y
i n
V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  E d u c a t i o n
by
R e m e d l o s  R. A l f e l o r
B . S . E .  M a b i n i  M e m o r i a l  C o l l e g e s ,  1 9 5 1  
M.A. P h i l i p p i n e  Women’ s  U n i v e r s i t y ,  1 9 6 4  
D . E d .  P h i l i p p i n e  Women's  U n i v e r s i t y ,  1 9 7 4
D e c e m b e r ,  1 9 7 5
ACKNOWLEDGMENTS
The w r i t e r  g r a t e f u l l y  a c k n o w l e d g e s  t h e  b e n e v o l e n c e  
e x t e n d e d  t o  h e r  by t h e s e  w o n d e r f u l  p e o p l e  who made e v e r y -  
t h i n g  p o s s i b l e  t o  a c c o m p l i s h  t h i s  p a p e r .
To D r .  C h a r l i e  C u r t i s ,  D i r e c t o r  o f  t h e  S c h o o l  o f  
V o c a t i o n a l  E d u c a t i o n ,  and c o n c u r r e n t l y  A s s o c i a t e  Dean o f  
t h e  C o l l e g e  o f  A g r i c u l t u r e ,  L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y ,
B a t o n  R o u g e ,  and a t  t h e  same t i m e  h er  a d v i s e r ,  f o r  h i s  
i n t e l l e c t u a l  g u i d a n c e  and d i r e c t i o n s  t h a t  f a c i l i t a t e d  
s u a v e l y  t h e  a c a d e m i c  d e v e l o p m e n t  o f  t h i s  s t u d y ,  t h a t  l e d  
t h e  w r i t e r  t o  f o r m u l a t e , and  o r g a n i z e  t h e  r e l e v a n t  d a t a  
w h ic h  i l l u c i d a t e d  c o m p r e h e n s i v e l y  t h e  p r o b l e m s  a t  b a r .
To t h e  members o f  t h e  c o m m i t t e e ,  D r .  C h a r l i e  C u r t i s ,
D r .  Jam es  A t h e r t o n ,  D r .  Jam es  H u t c h i n s o n ,  D r.  James  
McMurry and D r .  C h a r l e s  S m i t h ,  f o r  t h e  u n s t i l t e d ,  and  
c o o r d i n a t e d  c o o p e r a t i o n  e x t e n d e d  t o  t h e  w r i t e r  i n  m e e t i n g  
t h e  u l t i m a t e  r e q u i r e m e n t  i n  a t t a i n i n g  h e r  D o c t o r  o f  
P h i l o s o p h y  d e g r e e  ( P h . D ) .
To Mary McMinn and A l i c e  A n d er s  f o r  a s s i s t i n g  h e r  i n  
t h e  t y p i n g  and o r g a n i z a t i o n  o f  t h i s  s t u d y  i n  a c c o r d a n c e  w i t h  
t h e  o f f i c i a l  f o r m a t  o f  t h e  G r a d u a t e  S c h o o l  o f  L o u i s i a n a  
S t a t e  U n i v e r s i t y ,  B a t o n  R o u g e .
To t h e  l i b r r r i a n s  o f  t h e  U n i v e r s i t y  f o r  t h e i r  c o n s i ­
d e r a t i o n  and c o o p e r a t i o n  i n  a l l o w i n g  h e r  t o  h a v e  a c c e s s  t o  
t h e  l i t e r a t u r e  and o t h e r  r e a d i n g  m a t e r i a l s  n e e d e d .
i i
To t h e  A m e r i c a n  A s s o c i a t i o n  o f  U n i v e r s i t y  Women 
( AAUW) o f  t h e  U n i t e d  S t a t e s  f o r  a w a r d i n g  h e r  a F e l l o w s h i p  
G r a n t  w h i c h  m o t i v a t e d  h e r  t o  come t o  t h e  U n i t e d  S t a t e s  
and e n r o l l  a t  L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y ,  B a t o n  R o u g e ,  
an d  c o n c u r r e n t l y ,  t h e  g a m u t  o f  u n d e r g o i n g  t h i s  r e s e a r c h .
To h e r  c h i l d r e n  an d  h u s b a n d  f o r  t h e i r  i n s p i r i n g  and  
e n c o u r a g i n g  a t t i t u d e  and c o o p e r a t i o n  w h i c h  s t i m u l a t e d  
t h e  w r i t e r ' s  p a t i e n c e  an d  p e r s e v e r a n c e  t o  g o  on  t o  a c h i e v e  
t h e  a i m s  a s  p l a n n e d .
i i i
TABLE OF CONTENTS
P a g e
ACKNOWLEDGMENT ......................................................................................................... i i
LIST OF T A B L E S ......................................................................................................... v i
LIST OF F I G U R E S ...................................................................................................  i x
ABSTRACT .........................................................................................................................  x
CHAPTER
1 .  INTRODUCTION........................................................................................  1
S t a t e m e n t  o f  t h e  P r o b le m  and P u r p o s e ......................  1
I m p o r t a n c e  o f  S t u d y  ..................................................................  7
S c o p e  and L i m i t a t  i o n ..................................................................  10
H y p o t h e s e s .............................................................................................. 12
D e f i n i t i o n  o f  T e r m s ..................................................................  13
Method and P r o c e d u r e ..................................................................  16
T r e a t m e n t  o f  S u r v e y  I n f o r m a t i o n  .................................  18
2 .  REVIEW OF RELATED LITERATURE............................................  20
A g r i c u l t u r e  E d u c a t i o n  i n  t h e  P h i l i p p i n e s .  . . 2 0
R e l a t e d  R e s e a r c h  S t u d i e s .......................................................  26
R e l a t e d  R e s e a r c h  S t u d i e s  i n  t h e  P h i l i p p i n e s  . 33
3 .  PRESENTATION AND ANALYSIS OF D A T A ............................ 41
O c c u p a t i o n a l  F a m i l i e s  ............................................................. 42
Number o f  Nonfarm A g r i c u l t u r a l  F i r m s ......................  43
Employment i n  O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  ............................ 4 5
J o b  T i t l e s  by O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  ............................ 51
L e v e l  o f  E m p l o y m e n t ..................................................................  53
Job  E n t r y  Age For  Nonfarm A g r i c u l t u r a l
E m p l o y e e s .............................................................................................. 58
S a l a r i e s  o f  W orkers  E m p lo y ed  i n  Nonfarm
A g r i c u l t u r e ........................................................................................  73
E d u c a t i o n a l  L e v e l  D e s i r e d  o f  W orkers  i n
Nonfarm A g r i c u l t u r e ..................................................................  85
R e s i d e n t i a l  B a c k g r o u n d  P r e f e r r e d  For New
E m p l o y e e s .............................................................................................. 89
Farm E x p e r i e n c e  P r e f e r r e d  o f  t h e  New
E m p l o y e e s .............................................................................................. 95
A g r i c u l t u r a l  S u b j e c t s  i n  Which W o rk ers  Must 
Have C o m p e t e n c i e s ........................................................................ 98
i v
P a g e
4 .  SUMMARY, CONCLUSIONS, AND RECOMMEDATIONS. . . 1 1 4
S u m m a r y .............................................................................................................114
C o n c l u s i o n s ................................................................................................. 1 1 9
R ecom medat  i o n s ............................................................................................121
BIBLIOGRAPHY .................................................................................................................  124
APPENDICES
A. Q u e s t i o n n a i r e ............................................................................................. 1 2 8
B. L i s t  o f  F i r m s ,  I n d u s t r i e s  and B u s i n e s s
A g e n c i e s  S u r v e y e d  ....................................................................  1 3 9
C. L i s t  o f  J o b  T i t l e s  and L e v e l  o f  E m p lo y m en t
By O c c u p a t i o n a l  F a m i l y ................................................................152




T a b l e  P a g e
I .  A g r i c u l t u r a l  B u s i n e s s e s ,  I n d u s t r i e s ,  and
A g e n c i e s  by O c c u p a t i o n a l  F a m i l y ....................................................4 3
I I .  P e r s o n s  E m p lo y e d  i n  A g r i c u l t u r a l  B u s i n e s s ,
I n d u s t r i e s  a n d  A g e n c i e s ,  an d  Number H a v in g
A g r i c u l t u r a l  C o m p e t e n c i e s  by O c c u p a t i o n a l
F a m i l y ......................................................................................................................4 7
I I I .  Number o f  J o b  T i t l e s  i n  A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n s
O t h e r  Than F a r m i n g ,  by O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  . . .  52
IV .  T o t a l  E m p l o y e e s  w i t h  A g r i c u l t u r a l  T r a i n i n g  by
L e v e l s  o f  E m p lo y m en t  and O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  . . 5 5
V. A v e r a g e  P r e s e n t  Age —  A v e r a g e  Minimum and
A v e r a g e  Majcimum Age o f  E n t r y  I n t o  O f f - T h e - F a r m
A g r i c u l t u r e  O c c u p a t i o n s  by L e v e l  o f  E m p lo y m en t  . 51
VI . A v e r a g e  P r e s e n t  Age - -  A v e r a g e  Minimum and
A v e r a g e  Maximum Age o f  E n t r y  i n t o  O f f - F a r m
A g r i c u l t u r e  O c c u p a t i o n s  by O c c u p a t i o n a l  F a m i l y
and L e v e l  o f  E m p lo y m en t
1 .  Farm M a c h i n e r y  S a l e s  an d  S e r v i c e .................................. 64
2 .  Farm S u p p l i e s  and E q u i p m e n t ................................................... 65
3 .  L i v e s t o c k  an d  P o u l t r y .................................................................... 66
4 .  C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and  S o i l  C o n s e r v a t i o n  . . .  67
5 .  O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e .............................................................. 68
6 .  W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n ...............................................................69
7 .  Farm S e r v i c e ...........................................................................................7 0
8 .  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e  ................................................................ 71
V I I .  M e d ia n  M o n t h ly  S a l a r y  o f  O c c u p a t i o n  by L e v e l  o f
E m p l o y m e n t ...........................................................................................................74
V I I I .  M ed ia n  M o n t h l y  S a l a r y  o f  Farm M a c h i n e r y  S a l e s
and S e r v i c e  E m p l o y e e s  by  L e v e l  o f  E m p lo y m en t  . . 75
IX,  M e d ia n  M o n t h l y  S a l a r y  o f  Farm S u p p l i e s  and
E q u ip m e n t  E m p l o y e e s  by L e v e l  o f  E m p lo y m en t  . . .  76
v i
T a b l e  P a g e
X. M edian  M o n t h ly  S a l a r y  o f  L i v e s t o c k  and P o u l t r y
E m p l o y e e s  by L e v e l  o f  Em ploym ent  .......................................  77
X I .  M ed ia n  M o n t h ly  S a l a r y  o f  C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and
S o i l  C o n s e r v a t i o n  E m p l o y e e s  by L e v e l  o f  
E m p l o y m e n t ..........................................................................................................78
X I I .  M edipn  M o n t h ly  S a l a r y  o f  O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e
E m p l o y e e s  by L e v e l  o f  Em ploym ent  ....................................... 80
X I I I .  M edian  M o n t h ly  S a l a r y  o f  W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n
E m p l o y e e s  by L e v e l  o f  Em ploym ent  ....................................... 81
XIV. M ed ian  M o n th ly  S a l a r y  o f  Farm S e r v i c e  E m p l o y e e s
by L e v e l  o f  E m p l o y m e n t ......................................................................... 82
XV. M ed ia n  M o n t h ly  S a l a r y  o f  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e
E m p l o y e e s  by L e v e l  o f  Em ploym ent  .......................................  84
XVI. E d u c a t i o n a l  L e v e l  D e s i r e d  For P e r s o n s  E n t e r i n g
A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n s  O t h e r  Than F a r m i n g .  . . 86
X V I I .  R e s i d e n t i a l  B a c k g r o u n d  P r e f e r r e d  F or  New
E m p l o y e e s ............................................................................................................... 91
X V I I I .  Farm E x p e r i e n c e  P r e f e r r e d  For New E m p l o y e e s .  . , 96
XIX. A g r i c u l t u r a l  A r e a s  W ith  Which E m p l o y e e s  Must  Be
F a m i l i a r  i n  Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e .  . 100
XX. A g r i c u l t u r a l  A r e a s  W ith  Which E m p l o y e e s  Must Be
F a m i l i a r  i n  Farm S u p p l i e s  and E q u i p m e n t ...........................101
X X I . A g r i c u l t u r a l  A r e a s  With Which E m p l o y e e s  S h o u l d
Be F a m i l i a r  i n  L i v e s t o c k  and P o u l t r y ................................ 102
X X II .  A g r i c u l t u r a l  A r e a s  W ith  Which E m p l o y e e s  S h o u l d
Be F a m i l i a r  i n  C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  
C o n s e r v a t i o n  .............................................................................................. 103
X X I I I .  A g r i c u l t u r a l  A r e a s  W ith  Which E m p l o y e e s  S h o u l d
Be F a m i l i a r  i n  O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e  ......................  104
XXIV. A g r i c u l t u r a l  A r e a s  W ith  Which E m p l o y e e s  S h o u l d
Be F a m i l i a r  i n  W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n  ......................  105
XXV. A g r i c u l t u r a l  A r e a s  W ith  Which E m p l o y e e s  S h o u l d
Be F a m i l i a r  i n  Farm S e r v i c e ...........................................   . . 106
v i i
T a b l e  P a g e
XXVI. A g r i c u l t u r a l  A r e a s  W ith  Which E m p l o y e e s  S h o u l d
Be F a m i l i a r  i n  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e ........................................107
XXVII.  C o n t i n u i n g  E d u c a t i o n  R e q u i r e d  o f  E m p l o y e e s  t o
A d v a n ce  i n  E d u c a t i o n  ........................................................................  1 1 0
v i i i
LIST OF FIGURES 
F i g u r e  P a g e
1 . Map o f  C a m a r in e s  S u r ........................................................................  11
2 .  Rank and P e r c e n t a g e  o f  A g r i c u l t u r a l  B u s i n e s s e s ,  
I n d u s t r i e s ,  and  A g e n c i e s  G r o u p e d  by
O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  ........................................................................ 46
3 .  E m p l o y e e s  H a v in g  A g r i c u l t u r a l  C o m p e t e n c i e s  In
B u s i n e s s ,  I n d u s t r i e s ,  and A g e n c i e s  by 
O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  and I n c r e a s e  i n  E x p e c t e d  
Em ployment  F i v e  Y e a r s  H ence  ..................................................  50
4 .  I n c r e a s e  i n  J o b  T i t l e s  o f  O c c u p a t i o n a l  F a m i l y
i n  A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t  i o n s  F i v e  Y e a r s  H e n c e . . 54
5 .  E m p l o y e e s  W ith  A g r i c u l t u r a l  T r a i n i n g  By L e v e l s
o f  Em ployment  i n  E a c h  O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  . . .  59
6 .  T o t a l  E m p l o y e e s  By L e v e l s  o f  Em ploym ent  W ith
Agr i c u l t u r a l  T r a i n i n g  ................................................................... 60
7 .  E d u c a t i o n a l  L e v e l  D e s i r e d  F o r  P e r s o n s  E n t e r i n g  
A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n s .............................................................  90
8 .  R e s i d e n t i a l  B a c k g r o u n d  P r e f e r r e d  For  New
E m p l o y e e s ...................................................................................................  92
9 .  Farm E x p e r i e n c e  P r e f e r r e d  F o r  New E m p l o y e e s  . . 97
1 0 .  C o n t i n u i n g  E d u c a t i o n  R e q u i r e d  o f  E m p l o y e e s  By
F ir m s  t o  A d van ce  i n  E d u c a t i o n ............................................  I l l
i x
ABSTRACT
The p u r p o s e  o f  t h i s  s t u d y  was t o  d i s c o v e r  n on fa rm  
a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  i n  Naga C i t y ,  an d  i n  R i n c o n a d a  
D i s t r i c t ,  C a m a r in e s  S u r  P r o v i n c e ,  t o  i d e n t i f y  t h e  a g r i ­
c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  t h e s e  j o b s  r e q u i r e ,  and t o  c l a s s i f y  
them by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  f o r  u s e  a s  a b a s i s  f o r  d e v e l o p ­
in g  p r o g r a m s  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e .
To a c h i e v e  t h e s e  o b j e c t i v e s ,  a c o m p r e h e n s i v e  l i s t  was  
c o m p i l e d  o f  a l l  t h e  a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d  f i r m s ,  b u s i ­
n e s s e s ,  and g o v e r n m e n t  a g e n c i e s  l o c a t e d  i n  s e v e n  t o w n s ,  and 
i n  I r i g a  C i t y  w h i c h  co m p o sed  t h e  R i n c o n a d a  D i s t r i c t  and  
i n  Naga C i t y .  T h e r e  w ere  5 5 7  a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d  
e s t a b l i s h m e n t s  s u r v e y e d .  The r e s e a r c h  u t i l i z e d  t h e  d e ­
s c r i p t i v e  m eth o d  w i t h  s c h e d u l e  a s  t h e  t o o l  o f  t h e  s u r v e y ,  
and t h e  p e r s o n a l  i n t e r v i e w  a s  t h e  t e c h n i q u e  u s e d .  The  
d a t a  c o l l e c t e d  w ere  t a b u l a t e d ,  i l l u s t r a t e d  i n  t a b l e s ,  
p r e s e n t e d  and a n a l y z e d .
The f i n d i n g s  w e r e  a s  f o l l o w s :
1 .  A l l  e i g h t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  w e r e  i d e n t i f i e d
i n  t h e  557  a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d  f i r m s  s u r v e y e d .
2 .  Of t h e  e i g h t  f a m i l y  c l u s t e r s ,  Farm S u p p l i e s  and  
E q u ip m en t  had t h e  g r e a t e s t  number o f  e s t a b l i s h ­
m e n t s ,  f o l l o w e d  by L i v e s t o c k  and P o u l t r y ,  C r o p s ,  
F o r e s t r y ,  and S o i l  C o n s e r v a t i o n ,  and Farm S e r v i c e .  
T h ey  c o n s t i t u t e d  76  p e r c e n t  o f  t h e  b u s i n e s s e s  
s u r v e y e d .
3 .  T h e r e  w e r e  8 , 7 4 9  w o r k e r s  e m p l o y e d  w i t h  6 , 5 8 4  o r  
7 5 . 3  p e r c e n t  h a v i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s ; 
f i v e  y e a r s  h e n c e ,  i t  was e x p e c t e d  t o  i n c r e a s e  
by 841  w o r k e r s  o r  1 2 . 8  p e r c e n t .
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4 .  T h e r e  w e r e  1 , 7 5 5  j o b  t i t l e s ,  w i t h  an i n c r e a s e  
o f  8 3 8  o r  4 7 . 8  p e r c e n t  e x p e c t e d  d u r i n g  t h e  n e x t  
f i v e  y e a r s .
5 .  In  t h e  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  4 6  p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l  
w o r k e r s  n e e d i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  w e r e  t h e  
s k i l l e d  and u n s k i l l e d  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t .
6 .  The a v e r a g e  minimum j o b  e n t r y  a g e  i n  a l l  o c c u p a ­
t i o n a l  f a m i l i e s  a t  a l l  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  was  
2 3 . 5  y e a r s ,  t h e  a v e r a g e  a g e  o f  a l l  t h e  p r e s e n t  
e m p l o y e e s  was  31  and  maximum a v e r a g e  a g e  was
4 7  y e a r s .
7 .  S a l a r i e s  f o r  t h e  d i f f e r e n t  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  
u n d e r  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  v a r i e d .  The p r o ­
f e s s i o n a l ,  t e c h n i c a l ,  m a n a g e r i a l  and s u p e r v i s o r y  
l e v e l s  r e c e i v e d  h i g h e r  i n i t i a l  and maximum s a l a r i e s  
r a n g i n g  from P 3 0 7 . 3 9  t o  1 *404 .20  m o n t h l y  a s  c o m p a re d  
t o  t h e  s k i l l e d ,  s e m i - s k i l l e d  and u n s k i l l e d  l e v e l s  
w h i c h  r a n g e d  from  P 9 2 . 6 6  t o  P 1 5 8 . 3 3  m o n t h l y .
8 .  G e n e r a l l y ,  a h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  o r  e d u c a t i o n  
b e y o n d  t h i s  l e v e l  was a p r e - r e q u i s i t e  f o r  e n t r y  
i n t o  t h e  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s .
9 .  B u s i n e s s  a g e n c i e s  i n d i c a t e d  t h a t  an u r b a n  
b a c k g r o u n d  was p r e f e r r e d  f o r  e n t r y  i n t o  
n o n fa r m  o c c u p a t i o n a l  j o b s  by  e m p l o y e r s  i n  51 p e r ­
c e n t  o f  t h e  c a s e s ,  farm  e x p e r i e n c e  was  t h e  s e c o n d  
c h o i c e  by 24 p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e r s ,  f o l l o w e d  
by r u r a l  n o n fa r m  b a c k g r o u n d  i n d i c a t e d  by 1 1 . 6  
p e r c e n t  and 13 p e r c e n t  s i g n i f i e d  t h a t  t h e y  had
no p r e f e r e n c e .
1 0 .  C o m m e r c ia l  t y p e  farm e x p e r i e n c e  was p r e f e r r e d  by  
e m p l o y e r s  a s  m a n i f e s t e d  by 44  p e r c e n t ; b u t  was  
e v i d e n t l y  n e e d e d  by 53 p e r c e n t  i n  t h e  W i l d l i f e  
and R e c r e a t i o n a l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y ;  51 p e r c e n t  
i n  C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  C o n s e r v a t i o n .
E m p l o y e e s  o f  n o n - c o m m e r c i a l  farm  t y p e  e x p e r i e n c e  
w o u ld  be e m p l o y e d  by 43  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e r s  
and 13 p e r c e n t  i n d i c a t e d  no p r e f e r e n c e .
1 1 .  E m p l o y e r s  i n  Farm S e r v i c e ,  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e ,  
C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  C o n s e r v a t i o n , O r n a m e n t a l  
H o r t i c u l t u r e  and W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n  i n  a l l  
l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  i n d i c a t e d  t h e  n e e d  f o r  
b r o a d  k n o w l e d g e ,  t r a i n i n g  and s k i l l s  i n  a l l  a g r i ­
c u l t u r e  s u b j e c t s ;  w h i l e  i n  Farm S u p p l i e s  and  
E q u ip m en t  i n  a l l  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  h i g h  
e m p h a s i s  was p l a c e d  on a b r o a d  k n o w l e d g e  i n  A g r i -  
B u s i n e s s  Management and M a r k e t i n g ,  f o l l o w e d  by 
P l a n t  S c i e n c e  and A n im a l  S c i e n c e  a s  t o  p r i o r i t y .
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1 2 .  N i n e t y - s i x  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e r s  i n  t h e
d i f f e r e n t  b u s i n e s s  a g e n c i e s  e x p r e s s e d  t h e  n e e d  
f o r  c o n t i n u i n g  e d u c a t i o n  a s  a r e q u i r e m e n t  a f t e r  
j o b - e n t r y  t o  i m p r o v e  t h e  e m p l o y e e s '  p e r f o r m a n c e s ,  
O n - t h e - j o b  t r a i n i n g  was t h e  f i r s t  p r e f e r e n c e  a s  
s i g n i f i e d  by 4 8  p e r c e n t ; f o l l o w e d  by e a r n i n g  som e  
c o l l e g e  u n i t s  i n  a g r i c u l t u r e  i n d i c a t e d  by 1 9  
p e r c e n t ;  11 p e r c e n t  i n  F ir m  o r  I n d u s t r y  S c h o o l s ,  
P u b l i c  S c h o o l  A d u l t  E d u c a t i o n  by 3 p e r c e n t ,  and  
t h o s e  who had no c h o i c e  was  m a n i f e s t e d  by  2 
p e r c e n t .
x i i
C h a p t e r  1
INTRODUCTION
S e v e n t y - f o u r  y e a r s  a g o  t o d a y , s i n c e  t h e  A m e r ic a n s  came  
t o  t h e  P h i l i p p i n e s  b r i n g i n g  w i t h  them c u l t u r e  t h a t  was  a d a p t  
ed  i n t o  o u r  e d u c a t i o n a l  s y s t e m .  T h ey  e m b r a c e d  t h e  F i l i p i n o  
way o f  l i f e .  I t  i s  s a d  t o  n o t e  t h a t  m o s t  o f  o u r  b a r r i o  
f o l k s  who r e s i d e  p r i m a r i l y  i n  t h e  a g r i c u l t u r a l  a r e a s  a r e  
s t i l l  t h e  same a s  t h e y  w ere  p r i o r  t o  t h e  a r r i v a l  o f  t h e  
A m e r i c a n s .  T hey  have  r e m a i n e d  dorm ant  and s l u g g i s h  i n  
t h e i r  s o c i a l  and e c o n o m i c  way o f  l i f e .  T h e i r  o c c u p a t i o n a l  
p r a c t i c e s , p a r t i c u l a r l y  i n  f a r m i n g , a r e  s t i l l  a s  a n t i q u a t e d  
a s  t h o s e  o f  t h e i r  f o r e b e a r s  due  t o  t h e i r  c r u d e  f a r m i n g  
m e t h o d s ,  t e c h n i q u e s  and i m p l e m e n t s .
The e c o n o m i c  d e v e l o p m e n t  o f  a c o u n t r y  d e p e n d s  on t h e  
e c o n o m i c  s e l f - s u f f i c i e n c y  o f  t h e  v a r i o u s  i n s t i t u t i o n s  
t  h e r e  i n ; w h i c h  a l s o  d e p e n d  on t h e  o c c u p a t i o n a l  s t a b i l i t y  
o f  e v e r y  i n d i v i d u a l  t h a t  c o m p o s e s  t h e  s o c i e t y .  An o c c u p a ­
t i o n  f o r  e v e r y  i n d i v i d u a l  i s  t h e n  i m p e r a t i v e  i n  o r d e r  
t h a t  t h e  s o c i e t y  w i l l  p r o g r e s s .  A c c o r d i n g  t o  E v e r e t t  
H u g h e s ,  ( 7 : 4 3 )
A m a n 's  work i s  o n e  o f  t h e  m o s t  i m p o r t a n t  p a r t s  
o f  h i s  s o c i a l  i d e n t i t y ,  o f  h i s  s e l f ;  i n d e e d ;  o f  h i s  
f a t e  i n  t h e  o n e  l i f e  he h a s  t o  l i v e ,  f o r  t h e r e  i s  
s o m e t h i n g  a l m o s t  a s  i r r e v o c a b l e  a b o u t  c h o i c e  o f  
o c c u p a t i o n  a s  t h e r e  i s  a b o u t  c h o i c e  o f  m a te  and s i n c e  
t h e  l a n g u a g e  a b o u t  work i s  s o  l o a d e d  w i t h  v a l u e  and  
p r e s t i g e  j u d g m e n t s  and w i t h  d e f e n s i v e  c h o i c e  o f  
s y m b o l s ;  we s h o u l d  n o t  be a s t o n i s h e d  t h a t  t h e  c o n c e p t s  
o f  s o c i a l  s c i e n t i s t s  who s t u d y  work s h o u l d  c a r r y  a  
s i m i l a r  l o a d .
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T o d a y  i n  e d u c a t i o n  t h e  p a y o f f  t o  t h e  i n d i v i d u a l  i s  
a  r e a l i s t i c  j o b .  M o r e o v e r ,  t h e  i n d i v i d u a l  w o r k e r  i s  
i d e n t i f i e d  w i t h  t h e  k i n d  o f  work he p e r f o r m s  w h i c h  p r o v i d e s  
him a s t a t u s  s y m b o l  o r  t e n d s  t o  e s t a b l i s h  a l e v e l  o f  l i v i n g  
c o n d i t i o n s  an d  s o c i a l  c o n t r i b u t i o n s .
The r o l e  o f  t h e  s c h o o l  t o  p r e p a r e  t h e  y o u t h  f o r  a 
b e t t e r  l i v i n g  s o  t h a t  he c a n  be a g o o d  member o f  t h e  
s o c i e t y  i s  an a r d u o u s  r e s p o n s i b i l i t y .  The  s c h o o l  h a s  t o  
p r o v i d e  an  e d u c a t i o n a l  p r o g r a m  t h a t  w i l l  p r o p e r l y  p r e p a r e  
t h e  i n d i v i d u a l  f o r  a p r o d u c t i v e  an d  r e w a r d i n g  l i f e .  In  
many c a s e s ,  t h i s  p r e p a r a t i o n  h a s  f a l l e n  s h o r t  o f  b e i n g  
a d e q u a t e  and many f o r m e r  s t u d e n t s  a r e  w a n d e r i n g  h e l p l e s s l y  
i n  a p r o g r e s s i v e  s o c i e t y  u n a b l e  t o  c o p e  w i t h  t h e  m u l t i ­
f a r i o u s  p r o b l e m s  c o n f r o n t i n g  t h e m .  F o r  th e m  p r o p e r  c h o i c e  
o f  o c c u p a t i o n  i s  a v e r y  s p e c i a l  p r o b l e m ,  d e m a n d i n g  an  u n ­
u s u a l  t r e a t m e n t . T h e y  f a c e  c a r e e r  b a r r i e r s  n o t  common t o  
o t h e r  y o u t h , f o r  when t h e y  m i g r a t e  t o  p o p u l a t e d  c e n t e r s  t o  
s e e k  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  t h e  n e c e s s i t y  t o  c o m p e t e  
w i t h  o t h e r  b e t t e r  p r e p a r e d  y o u t h  p r e v a i l s .  Y o u t h  p o s s e s s ­
i n g  a p p r e c i a b l e  e d u c a t i o n  an d  v o c a t i o n a l  t r a i n i n g  a r e  more  
h i g h l y  e m p l o y a b l e  t h a n  t h o s e  l e s s  f o r t u n a t e  i n  f o r m a l  
e d u c a t i o n  who a r e  l i k e l y  t o  o b t a i n  l e s s e r  p a y i n g  j o b s ;  o r  
e v e n  f a i l  t o  f i n d  s a t i s f a c t o r y  e m p l o y m e n t .
S o c i e t y ,  i n  many c a s e s ,  s e e m s  t o  t h i n k  t h a t  t h e  
s c h o o l s  a r e  n o t  p r o v i d i n g  t h e  t y p e  o f  e d u c a t i o n  t h a t  i s  
n e e d e d  i n  a r a p i d l y  c h a n g i n g  m o d ern  c i v i l i z a t i o n .  I t
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c l a i m s  t h a t  t o o  many i n d i v i d u a l s  a r e  " l e f t  b e h in d "  o r  
s i m p l y  " i g n o r e d "  b e c a u s e  t h e y  do n o t  h a v e  t h e  s i m p l e  b a s i c  
r e q u i r e m e n t s  n e c e s s a r y  f o r  w ork .  In  many i n s t a n c e s ,  t h e y  
a r e  u n p r e p a r e d  and t o o  p o o r l y  t r a i n e d  t o  p e r f o r m  t h e  
f u n c t i o n s  demanded o f  t h e m .
The P r e s i d e n t i a l  C o m m is s io n  S u r v e y  o f  t h e  P h i l i p p i n e  
E d u c a t i o n  (PCSPE) o f  1 9 7 0  ( 1 1 : 8 3 )  f o u n d  t h a t  t h e  n a t i o n ' s  
n e e d  f o r  v o c a t i o n a l  s k i l l s  has  n o t  b e e n  m a tc h e d  by t h e  
e f f o r t  i n  v o c a t  i o n a l  t e c h n i c a l  t r a i n i n g .  The s c h o o l  h a s  
b e e n  o r i e n t e d  t o  t h e  l o w e r  and h i g h e r  l e v e l s  o f  t h e  v o c a ­
t i o n a l  l a d d e r .  I t  has  p r o d u c e d  a l i t e r a t e  p o p u l a t i o n  i n  
a l a r g e  p r o f e s s i o n a l  c l a s s ,  r e s u l t i n g  i n  an u n em p lo y m en t  
p r o b l e m  w h ic h  r e m a i n s  t h e  m ost  u n s o l v e d  s i g n i f i c a n t  
s o c i a l  p r o b l e m .  Most o f  t h e  y o u t h s  a r e  u n f i t  f o r  t h e  j o b  
o p p o r t u n i t i e s  a v a i l a b l e .
The i m p l e m e n t a t i o n  o f  t h e  N a t i o n a l  C o l l e g e  E n t r a n c e  
E x a m i n a t i o n  (NCEE), an  i n n o v a t i o n  i n  t h e  p r e s e n t  P h i l i p p i n e  
E d u c a t  i o n a l  s y s t e m , h a s  i  n t r o d u c e d  a d d i t i o n a l  e m p lo y m e n t  
p r o b l e m s .  Y ou th  who f a i l  t o  q u a l i f y  i n  t h e  e x a m i n a t i o n  
a r e  d i s q u a l i f i e d  t o  p u r s u e  t h e  f o u r - y e a r  c o l l e g e  d e g r e e  
c o u r s e s .  S c h o o l s  must  make p r o v i s i o n s  f o r  a p p r o p r i a t e  
v o c a t i o n a l  t r a i n i n g  c o u r s e s  t o  p r e p a r e  t h e s e  y o u t h s  f o r  a 
b e t t e r  l i v i n g .
Not many y e a r s  a g o  c h o o s i n g  a v o c a t i o n  was n o t  a v e r y  
d i f f i c u l t  p r o b le m  b e c a u s e  o n e  c o u l d  a l w a y s  f a r m .  The  
R i n c o n a d a  D i s t r i c t  i s  a t o t a l  f a r m i n g  a r e a .  T o d a y  t h e r e
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i s  s c a r c e l y  a f a m i l y  i n  t h e  c o m m u n ity  t o t a l l y  d e p e n d e n t  
upon f a r m i n g  f o r  a l i v i n g .  W ith  t h i s  d r a s t i c  c h a n g e  o f  
t h e  farm s i t u a t i o n  i n  t h e  c o m m u n i t y ,  o n e  c a n  s e e  t h e  n e c e s ­
s i t y  f o r  a c h a n g e  i n  t h e  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  program  
t o  m eet  t h e s e  n e e d s .
The p o p u l a t i o n  e x p l o s i o n  f o r  w h i c h  o u r  c o u n t r y  i s  
d e e p l y  c o n c e r n e d  i n  t h e  e c o n o m i c  a s p e c t s  s e e m s  t o  be o n e  
p e r t i n e n t  p r o b le m  o f  t h e  t i m e  e s p e c i a l l y  i n  t h e  p r o v i n c e  
o f  C a m a r in e s  Sur  , t h e  s e t t i n g  o f  t h i s  s t u d y ,  w h i c h  r a n k s  
f i r s t  among t h e  72  p r o v i n c e s  i n  t h e  P h i l i p p i n e s  i n  t h e  
p o p u l a t  i o n  e x p l o s i o n .  About t h r e e - f o u r t h s  o f  t h e s e  p e o p l e  
r e s i d e  i n  t h e  r u r a l  a r e a s  w h e r e  t h e i r  c h i e f  m eans  o f  l i v e ­
l i h o o d  i s  f a r m i n g .  W ith  t h i s  r a p i d  g r o w t h  more p e o p l e  
g r a v i t a t e d  t o  t h e  e x p a n d i n g  p o p u l a t i o n  c e n t e r s  i n  t h e  c i t i e s  
where  t h e y  e n g a g e d  i n  b u s i n e s s  o r  i n d u s t r y ,  o r  w ork ed  a t  
j o b s  c o n n e c t e d  w i t h  t h e m ,  r e s u l t i n g  i n  t w o  m a jo r  n e e d s :  
more w o r k e r s  w er e  n e e d e d  t o  s u p p l y  a g r o w i n g  j o b  m a r k e t ; 
w h i l e  a d d i t i o n a l  f o o d  was r e q u i r e d  t o  f e e d  t h e  w o r k e r s  
a l o n g  w i t h  a r a p i d l y  g r o w i n g  u r b a n  p o p u l a t i o n .
S o c i e t y  i s  and h a s  b e e n  e x p e r i e n c i n g  s i g n i f i c a n t  
s h i f t s  i n  e m p lo y m e n t  n e e d s  and o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  
f o r  y o u t h ,  b e c a u s e  o f  t h e  m e c h a n i z a t i o n  and a u t o m a t i o n  o f  
i n d u s t r i e s  due t o  t h e  e x t e n s i v e  s c i e n t i f i c  p r o g r e s s .  F or  
i n s t a n c e ,  p r o d u c t i o n  w o r k e r s  a r e  d e c r e a s i n g  w h i l e  t h e  n e e d  
f o r  s e r v i c e  w o r k e r s  c o n t i n u e  t o  r i s e . T h i s  i s  b u t  a  p o r -  
t i o n  o f  t h e  l o n g  c o n s i s t e n t  p a t t e r n  o f  c h a n g e  i n  f a r m i n g ,
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i n c l u d i n g  t h e  i n c r e a s i n g  a m o u n ts  o f  c a p i t a l  f o r  l a b o r ,  
l a r g e r  and f e w e r  f a r m s  w i t h  more s p e c i a l i z a t i o n ,  t h e  m o v e­
ment t o w a r d s  more m e c h a n i z a t i o n ,  and  t h e  u s e  o f  c h e m i c a l  
p r o d u c t s  i n  farm  p r o d u c t i o n .  T h e s e  g r o w i n g  c h a n g e s  i n  t h e  
f a r m , h a v e  c a u s e d  t o  e m e r g e  i n  t o w n s  and c i t i e s  a l a r g e  
and g r o w i n g  s e g m e n t  o f  t h e  e co n o m y  known a s  " n o n fa r m  
a g r i c u l t u r a l  b u s i n e s s " , a v i t a l  p a r t  o f  t h e  a g r i c u l t u r a l  
i n d u s t r y . I t  i s  t o w a r d s  t h e s e  k i n d s  o f  j o b s  t h a t  g r e a t  
numbers o f  y o u t h  l e a v i n g  t h e  farm  may w i s e l y  d i r e c t  t h e m ­
s e l v e s .  C o n c u r r e n t l y ,  a l l  p r o s p e c t i v e  w o r k e r s  must  be b e t t e r  
q u a l i f i e d .  C o n s e q u e n t l y ,  a l l  y o u t h  m u st  n o t  o n l y  know t h e  
f i e l d s  o f  e m p lo y m e n t  o p e n  t o  them; b u t  t h e y  m u st  have  
a c c e s s  t o  a p p r o p r i a t e  t r a i n i n g  p r o g r a m s .
In  e v e r y  s o c i e t y ,  s c h o o l s  and t e a c h e r s  s h a p e  t h e  h e a r t s  
and m in d s  o f  t h e  p e o p l e  and t o  an i m p o r t a n t  e x t e n t  d e t e r m i n e  
t h e  n a t i o n a l  t e m p e r ,  t e c h n o l o g i c a l  p r o g r a m s  and p u b l i c  
we 1 f a r e  .
I t  i s  t h e n  n e c e s s a r y  i n  t h i s  p a r t i c u l a r  s t u d y  t h a t  b o t h  
t h e  s t u d e n t s  and t h e  e d u c a t o r s  s h o u l d  know t h e  v a r i o u s  n o n ­
farm o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  a v a i l a b l e  f o r  them and t h e  
q u a l i f i c a t i o n s  y o u t h  m ust  a c q u i r e  f o r  j o b  e n t r y .
S t a t e m e n t  o f  t h e  P r o b le m  and P u r p o s e
T h i s  r e s e a r c h  was d e s i g n e d  t o  d i s c o v e r  n o n fa r m  a g r i ­
c u l t u r a l  j o b s  i n  tw o  c i t i e s  i n  t h e  R i n c o n a d a  D i s t r i c t  i n  
C a m a r in e s  S ur  P r o v i n c e ,  P h i l i p p i n e s ,  t o  i d e n t i f y  t h e  a g r i ­
c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  t h e y  r e q u i r e  and t o  c l a s s i f y  them
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by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  f o r  u s e  a s  a  b a s i s  f o r  d e v e l o p i n g  
p r o g r a m s  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e .
More s p e c i f i c a l l y  t h e  o b j e c t i v e s  w e r e :
1 .  To i d e n t i f y  and c l a s s i f y  a c c o r d i n g  t o  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l y  a l l  t h e  b u s i n e s s e s  an d  a g e n c i e s  h a v i n g  o n e  
o r  m ore  j o b  t i t l e s  r e q u i r i n g  t h e  e m p l o y e e s  t o  h a v e  
k n o w l e d g e  an d  s k i l l s  i n  a g r i c u l t u r e  s u b j e c t s .
2 .  To d e t e r m i n e  t h e  p r e s e n t  number o f  w o r k e r s  i n  t h e  
d i f f e r e n t  j o b  t i t l e s  a c c o r d i n g  t o  o c c u p a t i o n a l  
c l u s t e r s  and l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t  an d  t h e  number  
o f  a d d i t i o n a l  e m p l o y e e s  w i t h  c o m p e t e n c i e s  i n  
a g r i c u l t u r e  n e e d e d  f i v e  y e a r s  h e n c e .
3 .  To c l a s s i f y  j o b  t i t l e s  b a s e d  o n  t h e i r  j o b  d e s c r i p ­
t i o n s  f o u n d  i n  a l l  n o n f a r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l i e s ,  w h i c h  i n c l u d e  s a l a r i e s  o r  w a g e s ,  e n t r y  
a g e ,  r e q u i r e m e n t  f o r  f o r m a l  e d u c a t i o n ,  f a r m  e x p e r ­
i e n c e ,  l e g a l  r e s t r i c t i o n s ,  u n i o n  r e g u l a t i o n s ,  
t o g e t h e r  w i t h  d e s c r i p t i o n s  o f  work p e r f o r m e d  by  
w o r k e r s  h o l d i n g  a p a r t i c u l a r  j o b  t i t l e .
4 .  To i d e n t i f y  t h e  c o m p e t e n c i e s  n e e d e d  i n  a g r i c u l t u r a l  
s u b j e c t s  o r  s k i l l s  r e q u i r e d  f o r  j o b  e n t r y  an d  f o r  
a d v a n c e m e n t  .
5 .  To c o l l e c t  d a t a  t o  e n a b l e  t o  d e v e l o p  t r a i n i n g  
p r o g r a m s  f o r  u s e  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  c l a s s e s  
h a v i n g  s t u d e n t s  w i t h  o c c u p a t i o n a l  o b j e c t i v e s  i n  
n o n fa r m  a g r i c u l t u r e .
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More g e n e r a l l y ,  t h e  p u r p o s e  o f  t h i s  s t u d y  was  t o  
p r o v i d e  e d u c a t o r s  w i t h  k n o w l e d g e  o f  p r e s e n t  an d  e m e r g i n g  
a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s ,  o t h e r  t h a n  t h o s e  i n  f a r m i n g  and  
g r a z i n g  f o r  w h i c h  t r a i n i n g  p r o g r a m s  h a v e  b e e n  d e v e l o p e d .  
H o p e f u l l y ,  s u r v e y  f i n d i n g s  w o u l d  be s u f f i c i e n t  t o  s t i m u l a t e  
an d  g i v e  d i r e c t i o n s  t o  new t r a i n i n g  p r o g r a m s  d e s i g n e d  f o r  
y o u t h  i n  t h e  a r e a  i n t e r e s t e d  i n  n o n fa r m  a g r i c u l t u r e  
e m p l o y m e n t .
I m p o r t a n c e  o f  S t u d y
T r a c i n g  t h e  h i s t o r i c a l  d e v e l o p m e n t  o f  a g r i c u l t u r e  i n  
t h e  P h i l i p p i n e s ,  i t  may be  n o t e d  t h a t  a g r i c u l t u r e  was  known  
t o  t h e  e a r l i e s t  F i l i p i n o  a n c e s t o r s .  D u r i n g  t h e  P r e - S p a n i s h  
p e r i o d  t o  t h e  p r e s e n t  t i m e  a n d  a p p a r e n t l y  i n  t h e  f o r e s e e a b l e  
f u t u r e  t h e  b e s t  o c c u p a t i o n  w h i c h  a l m o s t  e v e r y  F i l i p i n o  
f a m i l y  c o n s i d e r s  a s  a m eans  o f  l i v e l i h o o d  i s  a g r i c u l t u r e .
But  i t  i s  s a d  t o  n o t e  t h a t  F i l i p i n o  p a r e n t s  s e l d o m  s e n d  
t h e i r  c h i l d r e n  t o  s t u d y  i n  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l s .
The c o l o n i a l  m e n t a l i t y  w h i c h  i s  h e l d  by m o s t  F i l i p i n o s  
i s  t h a t  t h e  e d u c a t i o n  s o u g h t  by th em  an d  h e l d  i n  h i g h  e s t e e m  
i s  t h e  w h i t e  c o l l a r  p o s i t i o n s .  V e s t i g e s  o f  t h e  o l d  d i s d a i n  f o r  
m a n u a l  l a b o r  s t i l l  e x i s t ,  a l t h o u g h  t h e  s c h o o l s  s t r e s s  t h e  
d i g n i t y  o f  l a b o r  and t h e  f a r m e r s  i d e a l i z e  i t .  O f t e n  y o u n g  
men and women w h o s e  t r a i n i n g  d o e s  n o t  p r e p a r e  th e m  f o r  w h i t e  
c o l l a r  j o b s  d e p e n d  o n  t h e i r  p a r e n t s  f o r  s u p p o r t  r a t h e r  
t h a n  t a k e  b l u e  c o l l a r  o r  a g r i c u l t u r a l  p o s i t i o n s ,  f o r  t h e i r  
c o n c e p t  a b o u t  a g r i c u l t u r e  i s  l i m i t e d  t o  f a r m i n g .
T h i s  s t u d y  w i l l  h e l p  e x p o s e  t h e  c l e a r  m i s c o n c e p t i o n  
t h a t  a g r i c u l t u r e  i s  o n l y  f a r m i n g .  A c c o r d i n g  t o  M o n d a rt  
and C u r t i s  ( 2 3 : 3 )  t h e  t e r m s  " a g r i c u l t u r e ” and " f a r m i n g "  
a r e  n o t  s y n o n y m o u s .  E a c h  i m p l i e s  d i f f e r e n t  t h i n g s .  Farm­
i n g  i s  o n l y  o n e  p h a s e  o f  a g r i c u l t u r e ,  i t  i s  t h e  b a s i c  s e g ­
m e n t ,  w i t h  p r o c e s s i n g ,  m a r k e t i n g  an d  s e r v i c e  o c c u p a t i o n s  
g r o w i n g  o u t  o f  i t .  A g r i c u l t u r e  i s  much b r o a d e r  and more  
i n c l u s i v e  t h a n  f a r m i n g .  I t  i s  n o t ,  t h e r e f o r e ,  a s i n g l e  
o c c u p a t i o n .  R a t h e r , i t  i s  made up o f  s e c t o r s  o f  o c c u p a t i o n s  
d e f i n e d  a s  p r o d u c t i o n ,  p r o c e s s i n g ,  m a r k e t i n g  and s e r v i c e ;  
f a r m i n g  now i s  " p r o d u c t i o n  a g r i c u l t u r e . "  I t  t o o  i s  made 
up o f  a number o f  o c c u p a t i o n s ,  e a c h  r e q u i r i n g  s p e c i f i c  
s k i l l s  and a b i l i t i e s .
T h e s e  n e w e r  c o n c e p t s  an d  d e f i n i t i o n s  o f  a g r i c u l t u r e  
o p e n  t h e  m in d s  and h e a r t s  o f  t h e  y o u t h ,  e s p e c i a l l y  t h o s e  
t h a t  r e s i d e  i n  t h e  a g r i c u l t u r a l  a r e a s ,  t h a t  t h e i r  j o b s  
w o u ld  n o t  be c o n f i n e d  t o  t i l l i n g  t h e  s o i l  and p r o d u c i n g  
c r o p s .  More o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  a w a i t  them  u n d e r  
t h e  new a v e n u e  known a s  " n o n f a r m  j o b s . "
The l a c k  o f  c o n f i d e n c e  i n  s c h o o l s  by p a r e n t s  r e s u l t s  
from t h e  f a c t  t h a t  a f t e r  t h e i r  s o n s  an d  d a u g h t e r s  g r a d u a t e d  
i n  t h e  s e c o n d a r y  c o u r s e  t h e y  c o u l d  h a r d l y  l a n d  a j o b  and  
r e m a i n e d  p a r a s i t e s  upon  t h e i r  p a r e n t s  f o r  l i v e l i h o o d .  The  
l a c k  o f  d i v e r s i t y ,  f l e x i b i l i t y  an d  a d a p t a b i l i t y  o f  t h e  
p r o g r a m s  t h e  s c h o o l s  p r o v i d e d  f o r  t h e s e  y o u t h  d e v e l o p e d  
a " d i s a s t e r  gap" ( 2 3 : 1 )  b e t w e e n  w h at  t h e  s t u d e n t s  a r e
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t a u g h t  and what  i s  n e e d e d  t o  e x p l o i t  t h e  p o t e n t i a l  a g r i ­
c u l t u r e  a s  a s o u r c e  o f  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  s o  t h a t  
t h e s e  y o u t h  a r e  m o s t  f i t t e d  f o r  j o b  e n t r y .
The k n o w l e d g e  o f  t h e  V a r i o u s  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  
f ro m  t h e  d i f f e r e n t  b u s i n e s s  e s t a b l i s h m e n t s  an d  g o v e r n m e n t  
a g e n c i e s  e x i s t i n g  i n  t h e s e  a r e a s  w h e r e  t h e  s u r v e y  was  h e l d  
w o u ld  s t i m u l a t e  t h e  e d u c a t o r s  t o  p l a n  o r  d e v e l o p  v o c a t i o n a l  
a g r i c u l t u r a l  p r o g r a m s  t h a t  w o u ld  p r e p a r e  t h e s e  y o u t h  t o  
l e a r n  t h e  r a m i f i c a t i o n s  o f  t h e  d i f f e r e n t  n o n fa r m  j o b s ,  t h e  
r e q u i r e d  s k i l l s  and k n o w l e d g e  t h e y  m u s t  a c q u i r e  and t h e  
a p p r o p r i a t e  t r a i n i n g  n e e d e d  t o  q u a l i f y  th em  f o r  t h e  o c c u p a ­
t i o n .  In  o n e  way o r  a n o t h e r ,  t h i s  w o u ld  h e l p  s o l v e  t h e  
u n e m p lo y m e n t  p r o b l e m  and p a r e n t s  w o u l d  be  g i v e n  s a t i s f a c t i o n  
when t h e i r  c h i l d r e n  c o u l d  l a n d  a j o b  a f t e r  g r a d u a t i o n  i n  
t h e  h i g h  s c h o o l  and be o f  h e l p  t o  th e m  i n s t e a d  o f  b e i n g  
d e p e n d e n t  upon t h e m .
The n e e d  f o r  q u a l i f i e d  an d  c o m p e t e n t  t e a c h e r s  a s i d e  
from t h e  a g r i c u l t u r e  t e a c h e r s  who w o u l d  t e a c h  t h e s e  y o u t h  
t h e  r e q u i r e d  t r a i n i n g  r e l a t i v e  t o  t h e  f u n c t i o n s  i n d i c a t e d  
i n  t h e  j o b  d e s c r i p t i o n s  o f  t h e  d i f f e r e n t  j o b  t i t l e s  c o u l d  
be known e a r l i e r  an d  p r o p e r  s t e p s  c o u l d  be t a k e n  t o  m e e t  
t h i s  n e e d  b e f o r e  r e g u l a r  c l a s s e s  s t a r t .  U n d o u b t e d l y ,  t h e  
t r a i n i n g  p r o g r a m s  p r o v i d e d  f o r  t h e s e  y o u t h  o n  n o n fa r m  j o b s  
c o u l d  be w e l l  i m p l e m e n t e d .
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S c o p e  and L i m i t a t i o n
T h i s  s t u d y  on n o n fa r m  o c c u p a t i o n a l  j o b s  was c o n f i n e d  
t o  557  f i r m s ,  b u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  s i t u a t e d  i n  R i n c o n a d a  
D i s t r i c t  and in  Naga C i t y ,  C a m a r in e s  S u r  P r o v i n c e ,  
P h i l i p p i n e s .  ( S e e  F i g u r e  1 )  T h e s e  a g e n c i e s  w er e  s e l e c t e d  
b a s e d  on t n e  c r i t e r i o n  t h a t  t h e y  a r e  a g r i c u l t u r a l l y  
o r  i e n t e d .
C a m a r in e s  Sur  P r o v i n c e  i s  t h e  b i g g e s t  p r o v i n c e  i n  t h e  
B i c o l  R e g i o n  a s  t o  p o p u l a t i o n  and a r e a .  I t  h as  o n e  m i l l i o n  
and o n e  h u n d red  t h o u s a n d  i n h a b i t a n t s .  I t  i s  known a s  t h e  
" R i c e  G ranary"  o f  t h e  B i c o l  R e g i o n .  The p r o v i n c e  i s  d i v i d e d  
i n t o  f o u r  d i s t r i c t s  o r  a r e a s .  R i n c o n a d a  D i s t r i c t  i s  u n d e r  
A rea  I I I ,  w h i c h  i s  c o m p o se d  o f  t h e s e  t o w n s  s u r v e y e d  s u c h  
a s  B a a o , B a l a t a n ,  B a t o , B u h i , B u l a ,  N a b u a ,  P i l i ,  and I r i g a  
C i t y .  Naga C i t y  b e l o n g s  t o  A r e a  I ;  b u t  b e c a u s e  o f  i t s  
p r o x i m i t y  t o  A rea  I I I  and due t o  many b u s i n e s s  e s t a b l i s h ­
m e n ts  l o c a t e d  i n  t h i s  c i t y  and w h o se  e m p l o y e e s  c o u l d  f u r ­
n i s h  u s a b l e  i n f o r m a t i o n  r e l a t i v e  t o  t h e  s t u d y ,  t h i s  c i t y  
was i  n c l u d e d  i n t h e  s u r v e y .
P i l i  i s  t h e  c a p i t a l  o f  t h e  p r o v i n c e ,  and t h e  " r i c e  
g r a n a r y "  o f  t h e  p r o v i n c e .  I t  h a s  a v a s t  a r e a  o f  a g r i c u l ­
t u r a l  l a n d s .  F a r m ers  from  n e i g h b o r i n g  to w n s  c u l t i v a t e  
t h e  r i c e  f i e l d s  i n  i h i s  a r e a  a f t e r  t h e y  h a v e  f i n i s h e d  
c u l t i v a t i n g  t h e i r  r i c e  f i e l d s  i n  t h e i r  own home t o w n .
I r i g a  C i t y  and Naga C i t y  a r e  t h e  u r b a n  a r e a s  w h ere  










U H ln l l t












I t  i s  t o w a r d  t h e s e  c i t i e s  t h a t  r u r a l  y o u t h  ,who a r e  i n  q u e s t  
f o r  j o b s ,  d i r e c t  t h e m s e l v e s  u n d e r  a  t r e m e n d o u s  h a n d i c a p .  
O f t e n t i m e s  som e r e t u r n  home f r u s t r a t e d  a f t e r  f a i l u r e  t o  
l a n d  a j o b  d u e  t o  t h e i r  i n a d e q u a t e  e d u c a t i o n a l  t r a i n i n g .  
O t h e r s  e n t e r  i n t o  j o b s ,  t h e n  q u i t ,  b e c a u s e  o f  d i f f i c u l t i e s  
a r i s i n g  from  l a c k  o f  j o b  p r e p a r a t i o n .
Hypot  h e s e s
The f o l l o w i n g  w e r e  f o r m u l a t e d  t o  l e n d  s p e c i f i c  g u i d e ­
l i n e s  i n  a c h i e v i n g  t h e  o b j e c t i v e s  o f  t h i s  p r o b l e m .
1 .  A l l  e i g h t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  w i l l  be  i d e n t i f i e d  
and r e p r e s e n t e d  i n  t h e  d i f f e r e n t  a g e n c i e s
an d  f i r m s  s u r v e y e d .
2 .  The o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  w i t h  t h e  l a r g e s t  number o f  
e m p l o y e e s  w i l l  be  "Farm S u p p l i e s  an d  E q u i p m e n t , "
The o c c u p a t i o n a l  l e v e l  o f  " s k i l l e d "  w i l l  h a v e  t h e  
m o st  e m p l o y e e s .  The f a m i l y  o f  " W i l d l i f e  and  
R e c r e a t i o n "  w i l l  h a v e  t h e  o c c u p a t i o n a l  l e v e l  
" t e c h n i c a l "  w i t h  t h e  l e a s t  number o f  e m p l o y e e s .
3 .  Farm M a c h i n e r y  S a l e s  an d  S e r v i c e  w i l l  be  t h e  
o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  w i t h  " s k i l l e d "  a s  t h e  o c c u p a ­
t i o n a l  l e v e l  and w i t h  " m e c h a n i c s "  a s  t h e  j o b  t i t l e  
h a v i n g  t h e  g r e a t e s t  demand f o r  e m p l o y e e s  f i v e  
y e a r s  h e n c e .
4 .  T h e r e  w i l l  be  e m p lo y m e n t  o p p o r t u n i t i e s  t h a t  a w a i t  
t h e  y o u t h  who f e e l  i n t e r e s t e d  i n  and a r e  q u a l i f i e d  
f o r  n o n fa r m  o c c u p a t i o n s .
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5 .  S a l a r i e s  o r  w a g e s  r e c e i v e d  by t h e  e m p l o y e e s  w i l l  
be a s s o c i a t e d  w i t h  t h e  f o r m a l  e d u c a t i o n ,  t r a i n i n g ,  
and e x p e r i e n c e s  o f  t h e  i n d i v i d u a l  y o u t h .
6 .  The d e g r e e  o f  d i f f i c u l t i e s  i n  l a n d i n g  a j o b  w i l l  
be a s s o c i a t e d  w i t h  a g e ,  f o r m a l  e d u c a t i o n ,  and  
t r a i n i n g .
7 .  The e d u c a t i o n a l  l e v e l  t h a t  w i l l  be  n e e d e d  f o r  m o s t  
o f  t h e  n o n fa r m  o c c u p a t i o n a l  j o b s  w i l l  be  a t  l e a s t  
h i g h  s c h o o l  g r a d u a t i o n  w i t h  b a s i c  f u n d a m e n t a l  
k n o w l e d g e  and t r a i n i n g  i n  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s .
8 .  The h i g h  s c h o o l  s t u d e n t s  w i l l  be n e e d i n g  e d u c a t i o n a l  
k n o w l e d g e  and t r a i n i n g  i n  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s
t o  d e v e l o p  t h e i r  o c c u p a t i o n a l  c o m p e t e n c i e s  t o  
q u a l i f y  th em  f o r  j o b  e n t r y .
9 .  T h e r e  w i l l  be a n e e d  f o r  d e v e l o p i n g  t r a i n i n g  p r o ­
g r a m s  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  a t  t h e  h i g h  s c h o o l  
l e v e l  t o  m e e t  t h e  d em an ds  o f  t h e s e  n o n fa r m  j o b s .
D e f i n i t i o n  o f  Terms
To make t h i s  s t u d y  u n d e r s t a n d a b l e  and c o m p r e h e n s i v e l y  
d i s c e r n i b l e ,  t h e  f o l l o w i n g  t e r m s  u s e d  i n  t h i s  p r o b l e m  a r e  
d e f  i n e d :
V o c a t i o n a l  e d u c a t i o n  i n  a g r i c u l t u r e  i s  a n a t i o n - w i d e  
f e d e r a l l y  a i d e d  p r o g r a m  o f  s y s t e m a t i c  i n s t r u c t i o n  i n  
a g r i c u l t u r e  o f  l e s s  t h a n  c o l l e g e  g r a d e  c o n d u c t e d  i n
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p u b l i c  s c h o o l s  o r  c l a s s e s  f o r  t h o s e  who a r e  p r e p a r i n g  t o  
e n t e r  o r  a d v a n c e  i n  f a r m i n g  o r  i n  n o n fa r m  a g r i c l t u r e .
Agr l  - B u s i n e s s  r e f e r s  t o  t h e  w h o l e  c o m p l e x  o f  a c t i v i t i e s  
on  and o f f  t h e  fa rm  w h i c h  i n c l u d e s  w o r k e r s  i n  f e e d  m i l l s , 
f e r t i l i z e r  p l a n t s ,  farm  m a c h i n e r y  i n d u s t r i e s ,  farm  s u p p l y  
s t o r e s , f o o d  p r o c e s s i n g  p l a n t s  an d  many o t h e r  b u s i n e s s e s  
t h a t  p r o c e s s ,  d i s t r i b u t e ,  o r  t r a n s p o r t  farm  p r o d u c t s  and  
fa rm  s u p p l i e s .  ( 5 : 1 )
N on farm  A g r i c u l t u r a l  E d u c a t i o n  i s  a g r i c u l t u r a l  e d u ­
c a t i o n  o t h e r  t h a n  f a r m i n g .  ( 2 3 : 3 )
J o b  t i t l e  r e f e r s  t o  a p o s i t i o n  t h a t  r e q u i r e s  s p e c i f i c  
k n o w l e d g e  and s k i l l s .  ( 1 3 : 1 7 )
A g r i c u l t u r e  i s  t h e  sum t o t a l  o f  a l l  o p e r a t i o n s  i n ­
v o l v e d  i n  t h e  m a n u f a c t u r e  an d  d i s t r i b u t i o n  o f  fa rm  s u p p l i e s ,  
p r o d u c t i o n  o p e r a t i o n s  on  t h e  f a r m ,  t h e  s t o r a g e ,  p r o c e s s i n g  
and d i s t r i b u t i o n  o f  c o m m o d i t i e s  and i t e m s  made fro m  t h e m .  
( 9 : 0 )
A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n a l  F a m i l i e s  c o n s i s t  o f  a  c l u s t e r  
o f  r e l a t e d  a g r i c u l t u r a l  b u s i n e s s e s ,  and s e r v i c e s  o t h e r  t h a n  
f a r m i n g  an d  r a n c h i n g .  ( 2 3 : 3 )
1 .  Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e s  i n c l u d e s  a l l  t h e  
o p e r a t i o n s  t h a t  d e a l  w i t h  s e l l i n g  an d  s e r v i c i n g  
m a c h i n e r y  com m on ly  u s e d  i n  t h e  fa rm  o r  b u s i n e s s  
p r o c e s s i n g  a g r i c u l t u r a l  p r o d u c t s .
2 .  Farm S u p p l i e s  and E q u ip m e n t  i n c l u d e s  o p e r a t i o n s  
d e a l i n g  w i t h  h a n d l i n g ,  h a u l i n g ,  an d  s e l l i n g  o f
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f e e d s ,  s e e d s ,  f e r t i l i z e r s ,  farm  c h e m i c a l s ,  s m a l l
farm m a c h i n e s  and e q u i p m e n t ,  and farm h a r d w a r e s .
3 .  L i v e s t o c k  and P o u l t r y  d e a l s  w i t h  t h e  t e c h n i c a l
p r o b l e m s  o f  p r o d u c t i o n ,  m a r k e t i n g ,  i n s p e c t i o n ,  
p r o c e s s i n g ,  and d i s t r i b u t i n g  l i v e s t o c k  and p o u l t r y  
p r o d u c t s .
4 .  C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  C o n s e r v a t i o n  i n c l u d e s
p r o d u c t i o n ,  p r o c e s s i n g ,  d i s t r i b u t i n g  and m a r k e t i n g  
o f  f r u i t s ,  v e g e t a b l e s ,  f i e l d  c r o p s  and  f o r e s t  
p r o d u c t s .
5 .  O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e  r e f e r s  t o  o p e r a t i o n s  t h a t
d e a l  w i t h  t h e  p r o d u c t i o n ,  d i s t r i b u t i o n ,  p l a c e m e n t  
and m a i n t e n a n c e  o f  p l a n t  m a t e r i a l s  and s u p p l i e s .
6 . W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n  d e a l s  w i t h  o p e r a t i o n s  o f  
p r o d u c t i o n  and p r e s e r v a t i o n  o f  w i l d l i f e  a s  w e l l  
a s  t h o s e  c o n c e r n e d  w i t h  t h e  d e v e l o p m e n t  and  
m a i n t e n a n c e  o f  r e c r e a t i o n a l  f a c i l i t i e s .
7 .  Farm S e r v i c e  i n c l u d e s  a l l  t h e  s e r v i c e s  p e r f o r m e d
d i r e c t l y  f o r  t h e  f a r m e r s .  Custom  work m akes  up
t  he g r e a t e r  p o r t  i o n  o f  t h i s  f a m i l y .
8 . A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e s  a r e  t h e  s e r v i c e s  r e n d e r e d
t o  a g r i c u l t u r e  i n  g e n e r a l .  In many c a s e s ,  i t  i s  
d i f f i c u l t  t o  d i s t i n g u i s h  b e t w e e n  Farm S e r v i c e  and  
A g r i c u l t u r e  S e r v i c e .  Some s e r v i c e s  o r  b u s i n e s s  
may be l i s t e d  u n d e r  e i t h e r .
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L e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  a r e  c l a s s i f i c a t i o n s  o f  e m p l o y e e s  
i n t o  e i g h t  c a t e g o r i e s  o n  t h e  b a s i s  o f  l e v e l  o f  f u n c t i o n s  
o f  t h e  j o b  t h e y  p e r f o r m .  ( 2 3 : 1 5 - 1 9 )
M eth o d  an d  P r o c e d u r e
D e s c r i p t i v e  s u r v e y  was t h e  m e t h o d  u s e d  i n  t h i s  s t u d y
w i t h  q u e s t i o n n a i r e s  a s  t h e  i n s t r u m e n t  u s e d  an d  p e r s o n a l
i n t e r v i e w  a s  t h e  t e c h n i q u e  a d o p t e d  i n  g a t h e r i n g  d a t a .
A c o m p r e h e n s i v e  l i s t  o f  a l l  t h e  a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d
f i r m s ,  b u s i n e s s e s ,  and g o v e r n m e n t  a g e n c i e s  l o c a t e d  i n  e a c h
to w n  an d  c i t y  was  s u r v e y e d  by t h e  r e s e a r c h e r .  An i n v e n t o r y
o f  t h e s e  e s t a b l i s h m e n t s  t o  be  s u r v e y e d  was  e v a l u a t e d  and
f i n a l i z e d  t o  i n c l u d e  t h o s e  h a v i n g  o n e  o r  more  e m p l o y e e s
w i t h  t h e  k n o w l e d g e  an d  s k i l l s  i n  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s .  I t
a l s o  i n c l u d e d  b u s i n e s s e s  an d  a g e n c i e s  w h i c h  h a n d l e d  farm
p r o d u c t s  o r  p r o v i d e d  a g r i c u l t u r a l  s e r v i c e s .
To g a t h e r  p r e c i s e  d a t a  an d  t o  f a c i l i t a t e  t h e  s u r v e y
and i n t e r v i e w ,  t h e  l i s t  o f  a g r i c u l t u r a l  b u s i n e s s e s ,  f i r m s
and a g e n c i e s  t o  be  s u r v e y e d  was c l a s s i f i e d  o r  g r o u p e d
a c c o r d i n g  t o  t h e  e i g h t  c a t e g o r i e s  o r  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y
c l u s t e r s ,  n a m e l y :
Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and  S e r v i c e
Farm M a c h i n e r y  S a l e s  a n d  E q u ip m e n t
L i v e s t o c k  an d  P o u l t r y
C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  C o n s e r v a t i o n
O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e
W i l d l i f e  an d  R e c r e a t i o n
Farm S e r v i c e
A g r i c u l t u r e  S e r v i c e
A t t a c h e d  t o  e a c h  c a t e g o r y  was  a  l i s t  o f  j o b  t i t l e s  
w h i c h  s e r v e d  a s  g u i d e l i n e s  t o  t h e  i n t e r v i e w e r  a n d  i n t e r ­
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v i e w e e  i n  f i n d i n g  t h e  a p p r o p r i a t e  j o b  t i t l e  o f  t h e  e m p l o y e e  
i n t e r v i e w e d  a c c o r d i n g  t o  t h e  t a s k s  p e r f o r m e d  by h im .
A l e t t e r  o f  a n t i c i p a t i o n  an d  c o o p e r a t i o n  was s e n t  i n  
a d v a n c e  t o  t h e  m a n a g e r  o r  h e a d  o f  t h e  f i r m  o r  a g e n c y  t o  be  
i n t e r v i e w e d  i n  o r d e r  t o  m i n i m i z e  d e l a y  i n  t h e  i n t e r v i e w .
C o n s i d e r i n g  t h e  c i r c u m s t a n c e  t h a t  t h e  w r i t e r  c o u l d  n o t  
c o n d u c t  t h e  s u r v e y  h e r s e l f  a s  s h e  i s  p r e s e n t l y  e n r o l l e d  a t  
t h e  L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y ,  B a t o n  R o u g e ,  an d  t h e  p r o ­
b le m  s t u d i e d  was  t o  be c o n d u c t e d  i n  t h e  P h i l i p p i n e s ,  t h e  
w r i t e r  s o u g h t  p e r m i s s i o n  from  D r ,  C .  M. C u r t i s ,  D i r e c t o r  
o f  t h e  S c h o o l  o f  V o c a t i o n a l  E d u c a t i o n ,  C o l l e g e  o f  A g r i ­
c u l t u r e ,  L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y  t o  be a l l o w e d  t o  h a v e  
t h e  s u r v e y  c o n d u c t e d  u n d e r  t h e  s u p e r v i s i o n  o f  a c o m p e t e n t  
p r o f e s s o r  whom t h e  r e s e a r c h e r  c o u l d  r e l y  u p on  t o  do  t h e  
j o b  c o m p e t e n t l y .
P r o p e r  and d e t a i l e d  i n s t r u c t i o n s  w e r e  s e n t  t o  P r o ­
f e s s o r  C l a r o  P a n e s a , D i r e c t o r  o f  R e s e a r c h  S t a t i s t i c s  and  
E v a l u a t i o n  o f  t h e  U n i v e r s i t y  o f  N o r t h e a s t e r n  P h i l i p p i n e s ,  
I r i g a  C i t y ,  whom t h e  r e s e a r c h e r  r e q u e s t e d  t o  m anage  t h e  
g a t h e r i n g  o f  d a t a .  He was a s s i s t e d  by i n t e r n s  o f  t h e  
D e p a r t m e n t  o f  E d u c a t i o n  o f  t h e  U n i v e r s i t y .  T h e s e  s t u d e n t s  
w e r e  i n  t h e i r  s e n i o r  y e a r .  The o n l y  s u b j e c t  t h e y  had f o r  
t h e  s c h o o l  y e a r  was " I n t e r n s h i p " .  B e f o r e  t h e y  w e r e  s c h e d ­
u l e d  f o r  t h e  s u r v e y ,  t h e y  w e r e  f i r s t  o r i e n t e d  o n  t h e  g u i d e ­
l i n e s  t h e y  w e r e  t o  f o l l o w  d u r i n g  t h e  s u r v e y  i n  o r d e r  t o  
g a t h e r  t h e  r e l e v a n t  d a t a  n e e d e d ,  s u c h  a s  t h o s e  e n u m e r a t e d  
i n  t h e  q u e s t i o n n a i r e s .  The p u t t i n g  o f  t h e  c o r r e c t  j o b
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t i t l e  w i t h  t h e  j o b  d e s c r i p t i o n s  w e r e  som e o f  t h e  i m p o r t a n t  
d e t a i l s  t h e  i n t e r v i e w e r  had t o  b e a r  i n  m i n d .  T h e r e  w e r e  
f o u r  i n t e r n s  t o  e a c h  t o w n  an d  s i x  i n t e r n s  f o r  e a c h  c i t y  who 
w e r e  a s s i g n e d  t o  c o n d u c t  t h e  s u r v e y  a n d  i n t e r v i e w .
A f t e r  t h e  s u r v e y ,  t h e  i n t e r v i e w e r s  s o r t e d  t h e i r  r e ­
s p e c t i v e  q u e s t i o n n a i r e s  a c c o r d i n g  t o  t h e  O c c u p a t i o n a l  F a m i l y  
C l u s t e r  and e x c l u d e d  t h o s e  w h i c h  s t a t e d  t h a t  a g r i c u l t u r a l  
t r a i n i n g  an d  s k i l l  w e r e  n o t  n e e d e d  f o r  a n y  o f  t h e i r  e m p l o y e e s .  
A l i s t  was made o f  a l l  t h e  f i r m s  i n t e r v i e w e d  u n d e r  e a c h  
o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .  ( s e e  A p p e n d i x  D) T a b u l a t i o n  was  made 
r e l a t i v e  t o  t h e  p e r t i n e n c e  o f  t h e  d a t a  n e e d e d .
T r e a t m e n t  o f  S u r v e y  I n f o r m a t i o n
In  o r d e r  t o  p r e s e n t  an d  i n t e r p r e t  t h e  s u r v e y  i n f o r m a t i o n ,  
d a t a  g a t h e r e d  w e r e  c a t e g o r i z e d  a c c o r d i n g  t o  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l i e s .  The number o f  e m p l o y e e s  w as  d e t e r m i n e d  f o r  e a c h  
.job t i t l e  i n  a l l  t h e  n i n e  o c c u p a t i o n a l  l e v e l s ,  s u c h  a s :  
P r o f e s s i o n a l ,  T e c h n i c a l ,  M a n a g e r i a l ,  S u p e r v i s o r y ,  S a l e s ,  
O f f i c e ,  S k i l l e d ,  S e m i - s k i l l e d ,  and U n s k i l l e d ,  p l u s  t h e  
c u r r e n t  e m p lo y m e n t  h a v i n g  t h e  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s ,  
i n c l u d i n g  t h e  number o f  a d d i t i o n a l  e m p l o y e e s  w i t h  c o m p e t e n c i e s  
i n  a g r i c u l t u r e  n e e d e d  f i v e  y e a r s  h e n c e .
D a t a  w e r e  c o l l e c t e d  i n  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  and  
e a c h  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  t o  i n c l u d e :  a g e  e n t r y  i n t o  
o c c u p a t i o n ,  m o n t h l y  s a l a r y ,  and number o f  e m p l o y e e s  h a v i n g  
k n o w l e d g e  i n  e a c h  s u b j e c t  m a t t e r  a r e a  s u c h  a s  A n im a l  
S c i e n c e ,  P l a n t  S c i e n c e ,  A g r i c u l t u r a l  B u s i n e s s  M anagem ent  
and M a r k e t i n g ,  an d  A g r i c u l t u r a l  M e c h a n i c s  an d  A u t o m a t i o n .
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O c c u p a t i o n a l  r e q u i r e m e n t s  w e r e  d e t e r m i n e d  f o r  e a c h  
.job l e v e l  i n  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .  S u c h  r e q u i r e m e n t s  
a s  e d u c a t i o n ,  r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d ,  fa r m  e x p e r i e n c e s ,  
and c o n t i n u i n g  e d u c a t i o n  n e c e s s a r y  f o r  a d v a n c e m e n t  w e r e  
a l s o  d e t e r m i n e d .
To p r o v i d e  d a t a  a s  b a s e s  f o r  a n a l y s i s  an d  c o m p a r i s o n ,  
a s  t o  how e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y ,  j o b  t i t l e ,  an d  l e v e l  o f  
e m p lo y m e n t  r e l a t e  t o  o n e  a n o t h e r ,  d a t a  w e r e  c o m p u t e d  on  t h e  
p e r c e n t a g e  b a s i s  an d  w e r e  r a n k e d .
To d e t e r m i n e  t h e  e x t e n t  o f  c o m p e t e n c i e s  r e q u i r e d  o f  
e a c h  e m p l o y e e  i n  t h e  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s  f o r  e a c h  l e v e l  
o f  e m p lo y m e n t  by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y ,  a  r a t i n g  s c a l e  was  
d e v e l o p e d .
E a c h  s u b j e c t  m a t t e r  a r e a  was c h e c k e d  a s  t o  n e c e s s a r y ,  
d e s i r a b l e  o r  n o t  n e c e s s a r y .  In  c a l c u l a t i n g  t h e  c o m p e t e n c y  
s c a l e  t h e  number t h r e e  was  g i v e n  t o  t h e  c o m p e t e n c y  c h e c k e d  
n e c e s s a r y ,  t w o  was  g i v e n  when c h e c k e d  d e s i r a b l e ,  and o n e  
was g i v e n  when c h e c k e d  n o t  n e c e s s a r y .  U s i n g  t h e  i n f o r ­
m a t i o n  r e c o r d e d  a s  l i s t e d  a b o v e  t h e  mean c o m p e t e n c y  r a t i n g  
was c a l c u l a t e d  by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .  I t  was d e t e r m i n e d  
t h a t  t h e  f o l l o w i n g  s c a l e  w o u l d  be u s e d  t o  r a t e  t h e  com ­
p e t e n c i e s  a s  t o  h i g h ,  medium an d  l o w :
H ig h  1 . 8 0 0  -  3 . 0 0 0
Medium 1 . 4 0 0  -  1 . 7 9 9
Low 1 . 0 0 0  -  1 . 3 9 9
C h a p t e r  2
REVIEW OF RELATED LITERATURE
To a t t a i n  a c l e a r  p e r s p e c t i v e  o f  t h e  r e l e v a n c e  o f  
v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  i n  t h e  e d u c a t i o n a l  s y s t e m ,  i t s  
c o n t r i b u t i o n s  t o  t h e  im p r o v e m e n t  and  t r a i n i n g  o f  t h e  y o u t h  
t o  e n a b l e  him t o  be s e l f - s u f f i c i e n t  i n  h i s  way o f  l i f e ;  
t h e  w r i t e r  t h o u g h t  o f  p l u n g i n g  i n t o  t h e  f i e l d  o f  r e l a t e d  
l i t e r a t u r e  r e l a t i v e  e v e n t s  t h a t  c o u l d  b r i n g  f o r t h  v a r i e d  
d i m e n s i o n s  and c l e a r  c o n c e p t s  o f  t h e  v a r i o u s  c o m p l i c a t e d  
c h a n g e s  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  t h a t  t r a n s p i r e d  i n  t h e  
p a s t  but  had c o n t r i b u t e d  t o  im p r o v e  t h e  p r e s e n t  and p r o ­
j e c t  what  must  be d on e  i n  t h e  f u t u r e .
Thi:  c h a p t e r  d i s c u s s e s  t h e  f o l l o w i n g :
1 .  A g r i c u l t u r a l  E d u c a t i o n  i n  t h e  P h i l i p p i n e s
2 .  The r e l a t e d  s t u d i e s  i n  t h e  U n i t e d  S t a t e s  and i n  
t h e  P h i l i p p i n e s
A g r i c u l t u r e  E d u c a t i o n  i n  t h e  P h i l i p p i n e s
A . The S p a n i s h  P e r i o d
The P h i l i p p i n e s  was u n d e r  t h e  S p a n i s h  s o v e r e i g n i t y  
f o r  a l m o s t  t h r e e  h u n d red  y e a r s .  At f i r s t  g l a n c e  i t  s e e m s  
odd t o  c l a s s i f y  t h e  t h r e e  c e n t u r i e s  o f  t h e  S p a n i s h  r u l e  a s  
o n l y  o n e  u n i f i e d  p e r i o d  from  t h e  s t a n d p o i n t  o f  a g r i c u l t u r a l  
e d u c a t i o n .  U n d o u b t e d l y ,  t h e s e  t h r e e  c e n t u r i e s  r e p r e s e n t e d  
a p e r i o d  o f  v a s t  s o c i a l ,  p o l i t i c a l ,  and r e l i g i o u s  d e v e l o p ­
m e n ts  .
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The S p a n i s h  c o l o n i z e r s  d i d  n o t  e s t a b l i s h  a s y s t e m  
o f  e d u c a t i o n  t h a t  was a v a i l a b l e  t o  t h e  n a t i v e s  u n t i l  t h e  
l a s t  f e w  d e c a d e s  o f  t h e  n i n e t e e n t h  c e n t u r y .  W h a t e v e r  
f o r m a l  e d u c a t i o n  p a s s e d  t o  t h e  n a t i v e s  c o n s i s t e d  m a i n l y  o f  
c a t e c h i s m a l  i n s t r u c t i o n s  u n d e r t a k e n  by r e l i g i o u s  m i s s i o n ­
a r i e s  who a r r i v e d  i n  g r e a t  number d u r i n g  t h e  s e v e n t e e n t h  
c e n t u r y .  ( 1 0 : 1 )  H i g h e r  i n s t i t u t i o n s  o f  l e a r n i n g  w e r e  
a v a i l a b l e  e x c l u s i v e l y  t o  t h e  S p a n i s h  " p e n i n s u l a r e a "  and  
t h e  S p a n i s h  ' ' c r e o l e s ” . The s u b j e c t s  t a u g h t  i n  t h e s e  s c h o o l s  
w e r e  t h e  C h r i s t i a n  d o c t r i n e ,  r e a d i n g ,  w r i t i n g ,  m u s i c  and  
S p a n i s h .
But t h e r e  was  u n d o u b t e d l y  a number o f  s i g n i f i c a n t  
a t t e m p t s  t o  i m p r o v e  a g r i c u l t u r e  d u r i n g  t h e  p e r i o d .  The  
e a r l y  m i s s i o n a r i e s  b r o u g h t  i n t o  t h e  c o u n t r y  no l e s s  t h a n  
f o u r t e e n  new c r o p s  from  E u r o p e  an d  t h e  A m e r i c a s ,  T h e y  i n ­
c l u d e d  c o r n ,  t o m a t o ,  c a s a v a , c a c a o ,  s q u a s h ,  p a p a y a ,  p i n e ­
a p p l e ,  p e a n u t s ,  i n d i g o ,  m a g u e y ,  l i m a  b e a n s ,  g u a v a ,  c h i c o  
and c a m a c h i l i .  ( 1 : 9 2 )
The  m i s s i o n a r i e s  u t i l i z e d  t h e  c o n v e r t s  i n  a g r i c u l t u r e ,  
t a u g h t  th em  f a r m i n g  m e t h o d s  and i r r i g a t i o n .  T h ey  s u p p l i e d  
t h e  c o n v e r t s  w i t h  c a t t l e  an d  p l o w s  an d  s u p e r v i s e d  t h e  
t i l l i n g  o f  t h e  s o i l  ( 3 : 4 2 ) .  T h e y  a l s o  i n t r o d u c e d  i m p r o v e ­
m e n t s  i n  r i c e  c u l t u r e  and w e r e  r e s p o n s i b l e  f o r  d e v e l o p i n g  
c u l t i v a t i o n  o f  s u g a r  c a n e ,  i n d i g o  a n d  c o f f e e .
In  1 7 8 1  G o v e r n o r  J o s e  B a s c o  y V a r g a s  f o u n d e d  t h e  
E c o n o m i c  S o c i e t y  o f  t h e  c o u n t r y  t o  u n d e r t a k e  t h e  p r o m o t i o n
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o f  i n d i g o ,  c o t t o n ,  c i n n a m o n ,  p a p e r  a n d  s i l k  c u l t i v a t i o n .  
F o r  t h i s  p u r p o s e ,  he o r d e r e d  t h e  p l a n t i n g  o f  m ore  t h a n  
f o u r  m i l l i o n  m u l b e r r y  t r e e s  i n  C a m a r i n e s  an d  c i r c u l a t e d  
i n s t r u c t i o n s  f o r  t h e  c u l t i v a t i o n  o f  s i l k .  ( 1 : 8 8 )
In  1 8 2 1  a R o y a l  D e c r e e  a u t h o r i z e d  t h e  p o s i t i o n  o f  
p r o f e s s o r  o f  a g r i c u l t u r e  i n  o n e  o f  t h e  s c h o o l s  i n  M a n i l a .  
T h i s  was  t h e  e a r l i e s t  a t t e m p t  t o  i n t r o d u c e  f o r m a l  a g r i ­
c u l t u r a l  e d u c a t i o n  i n  t h e  c o u n t r y .  A b o t a n i c a l  g a r d e n ,  
t o g e t h e r  w i t h  a s c h o o l  o f  a g r i c u l t u r e ,  was e s t a b l i s h e d  i n  
M a n i l a  by a R o y a l  D e c r e e  o f  1 8 6 3 .  The a im o f  t h e  s c h o o l  
was t o  p r o v i d e  f a r m e r s  an d  o v e r s e e r s  w i t h  t h e o r e t i c a l  and  
p r a c t i c a l  e d u c a t i o n ,  and t o  u n d e r t a k e  r e s e a r c h  an d  e x p e r i ­
m e n t s ,  T h e  s c h o o l  was f i n a n c e d  by t h e  g o v e r n m e n t ,  b u t  t h e  
a d m i n i s t r a t i o n  was l e f t  i n  t h e  h a n d s  o f  t h e  p r i e s t s .
A t e n e o  M u n i c i p a l ,  now known a s  A t e n e o  U n i v e r s i t y  o f  
M a n i l a ,  s t a r t e d  o f f e r i n g  a g r i c u l t u r a l  c o u r s e s  i n  1 8 8 5  and  
t h e  U n i v e r s i t y  o f  S a n t o  Tomas i n  1 8 8 9 .
Most  s c h o o l s  w e r e  c l o s e d  f ro m  1 8 9 6  t o  1 8 9 8  b e c a u s e  o f  
c o n f l i c t  b e t w e e n  t h e  S p a n i a r d s  an d  t h e  F i l i p i n o s .  ( 1 : 1 2 4 )
The  A m e r i c a n  P e r i o d
G e n e r a l  M a cA rth u r  who was t h e n  t h e  M i l i t a r y  G o v e r n o r  
o f  t h e  P h i l i p p i n e s  r e q u e s t e d  D r .  F r e d  W. A t k i n s o n ,  S u p e r ­
i n t e n d e n t  o f  P u b l i c  I n s t r u c t i o n ,  t o  p r e p a r e  an  e d u c a t i o n a l  
b i l l  f o r  l e g i s l a t i v e  a c t i o n .  The  b i l l  was  p a s s e d  i n  1 9 0 1  
and came t o  be known a s  t h e  E d u c a t i o n a l  A c t  o f  1 9 0 1 .  T h i s  
a c t  p r o v i d e d  t h e  f r a m e w o r k  o f  t h e  p r e s e n t  p u b l i c  s c h o o l
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s y s t e m .  S e c t i o n  19 o f  t h i s  e d u c a t i o n a l  a c t  p r o v i d e d  f o r  
t h e  e s t a b l i s h m e n t  o f  a s c h o o l  o f  a g r i c u l t u r e  i n  t h e  i s l a n d  
o f  N e g r o s ,  an d  s e c t i o n  2 4  o f  t h e  sa m e  a c t  p r o v i d e d  an  
a p p r o p r i a t i o n  o f  $ 1 5 , 0 0 0  f o r  t h e  m a i n t e n a n c e  an d  o r g a n i z a ­
t i o n  o f  t h e  s c h o o l  f o r  t h e  y e a r  1 9 0 1 .  ( 3 : 3 1 7 )
On N o v em b er  1 0 ,  1 9 0 2 ,  A c t  N o .  5 1 2  was  p a s s e d  an d  i t  
p r o v i d e d  f o r  t h e  t r a n s f e r  o f  e s t a b l i s h i n g  an  a g r i c u l t u r a l  
c o l l e g e  from  t h e  B u r e a u  o f  P u b l i c  I n s t r u c t i o n  t o  t h e  B u r e a u  
o f  A g r i c u l t u r e .  I t  a l s o  p r o v i d e d  f o r  t h e  e x t e n s i o n  o f  t h e  
s e c o n d a r y  c u r r i c u l u m  b e y o n d  t h e  o r d i n a r y  c o u r s e s  o f  t h e  
h i g h  s c  h o o l .
S e t t l e m e n t  farm  s c h o o l s  w e r e  e s t a b l i s h e d  i n  many p l a c e s  
i n  L u z o n  and M in d a n a o  d u r i n g  t h a t  t i m e .  T h e s e  s c h o o l s  w e r e  
l a t e r  c o n v e r t e d  i n t o  p r o v i n c i a l  a g r i c u l t u r a l  o r  r u r a l  h i g h  
s c h o o l s .  The C e n t r a l  L u zo n  A g r i c u l t u r a l  S c h o o l  (now  C e n t r a l  
L u z o n  S t a t e  U n i v e r s i t y )  was  t h e  f i r s t  s c h o o l  t o  be c o n v e r t e d  
i n t o  a s e c o n d a r y  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l  i n  1 9 2 0 .
In  1 9 0 9 ,  t h e  C o l l e g e  o f  A g r i c u l t u r e  i n  L o s  B a n o s ,  
L a g u n a ,  was f o u n d e d .  F o r  many y e a r s  i t  a d m i t t e d  g r a d u a t e s  
o f  e l e m e n t a r y  s c h o o l s  who w e r e  made t o  p a s s  a p r e p a r a t o r y  
c o u r s e  o f  tw o  y e a r s  b e f o r e  t h e y  c o u l d  b e  a d m i t t e d  i n t o  t h e  
r e g u l a r  f o u r - y e a r  c o u r s e  l e a d i n g  t o  t h e  d e g r e e  o f  B a c h e l o r  
o f  A g r i c u l t u r e .
In  1 9 2 7 ,  f o l l o w i n g  t h e  r e c o m m e n d a t i o n  o f  t h e  M onroe  
C o m m i s s i o n ,  The P h i l i p p i n e  L e g i s l a t u r e  p a s s e d  A c t  N o .  3 3 7 7 ,  
com m only  known a s  t h e  V o c a t i o n a l  A c t  o f  1 9 2 7 .  T h i s  a c t  had
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b e e n  p a t t e r n e d  a f t e r  t h e  S m i t h - H u g h e s  A c t  o f  1 9 1 7  o n  V o c a ­
t i o n a l  E d u c a t i o n  o f  t h e  U n i t e d  S t a t e s  * I t  a p p r o p r i a t e d  
f u n d s  t o  h e l p  t h e  p r o v i n c e  an d  m u n i c i p a l i t i e s  e s t a b l i s h  
a g r i c u l t u r a l  s c h o o l s ,  t r a i n  t e a c h e r s ,  an d  p a y  s a l a r i e s  o f  
t e a c h e r s  and a d m i n i s t r a t o r s  o f  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l s .  I t  
c r e a t e d  t h e  D i v i s i o n  o f  V o c a t i o n a l  E d u c a t i o n  i n  t h e  B u r e a u  
o f  E d u c a t i o n  an d  a D e p a r t m e n t  o f  A g r i c u l t u r a l  E d u c a t i o n  a t  
t h e  U n i v e r s i t y  o f  t h e  P h i l i p p i n e s ,  C o l l e g e  o f  A g r i c u l t u r e .
The e a r l i e s t  e f f o r t  o f  e x t e n s i o n  work d u r i n g  t h e  
A m e r i c a n  r e g i m e  was u n d e r t a k e n  by t h e  B u r e a u  o f  A g r i c u l t u r e  
w h i c h  was e s t a b l i s h e d  on  A p r i l  3 0 ,  1 9 2 0 ,  u n d e r  t h e  D e p a r t ­
ment o f  I n t e r i o r .  ( 1 2 : 1 2 0 )  The  o r g a n i z a t i o n a l  u n i t s  o f  
t h e  B u r e a u  w e r e  p a t t e r n e d  a f t e r  t h o s e  o f  t h e  U n i t e d  S t a t e s  
D e p a r t m e n t  o f  A g r i c u l t u r e .
In  1 9 2 3  home e x t e n s i o n  work w as  s t a r t e d  i n  t h e  D i v i s i o n  
o f  O r g a n i c  C h e m i s t r y  o f  t h e  B u r e a u  o f  S c i e n c e .  I n  t h e  sam e  
y e a r  M i s s  M a r ia  O r o s a  f o u n d e d  t h e  Home E x t e n s i o n  S e r v i c e .  
Food p r e s e r v a t i o n  was t h e  m a in  o b j e c t i v e  o f  t h e  home e x ­
t e n s i o n  work a t  t h a t  t i m e .
P h i l i p p i n e  C om m on w ea lth
Com m onwealth  A c t s  t h a t  f u r t h e r  b o o s t e d  v o c a t i o n a l  
e d u c a t i o n  i n  a g r i c u l t u r e :  C om m o n w ea lth  A c t  N o .  3 1 3  on
J u n e  9 ,  1 9 3 8  p r o v i d e d  f o r  t h e  e s t a b l i s h m e n t  o f  t h e  B u k i d n o n  
N a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  S c h o o l  ( M u s u a n ) ,  now t h e  C e n t r a l  
M in d a n o  S t a t e  U n i v e r s i t y ,  and t h e  B a y b a y  N a t i o n a l
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A g r i c u l t u r a l  S c h o o l ,  B a y b a y ,  L e y t e ,  nov t h e  V i s s y a n  A g r i ­
c u l t u r a l  C o l l e g e .  S e v e r a l  p r o v i n c i a l  s e c o n d a r y  s c h o o l s  
w e r e  c o n v e r t e d  i n t o  r e g i o n a l  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l s  o f  t h e  
" C e n t r a l  L u z o n  A g r i c u l t u r a l  S c h o o l ” t y p e .
The  p r o g r e s s  o f  a g r i c u l t u r a l  e d u c a t i o n  s l o w e d  down  
d u r i n g  t h e  J a p a n e s e  o c c u p a t i o n .  Some s c h o o l s  had so m e  
s e m b l a n c e  t o  m a i n t e n a n c e  and o p e r a t i o n ;  b u t  d u e  t o  t h e  
r e s i s t a n c e  m ovem en t  a g a i n s t  t h e  J a p a n e s e  I m p e r i a l  G o v e r n ­
ment i n  t h e  P h i l i p p i n e s ,  t h e  p r o g r a m  d i d  n o t  s u c c e e d  a s  
e x p e c t e d .
1 9 4 5  t o  t h e  P r e s e n t
A f t e r  t h e  w a r ,  t h e  p r o g r a m  o f  a g r i c u l t u r a l  e d u c a t i o n  
was r e v i v e d .  E x i s t i n g  p r e - w a r  s c h o o l s  w e r e  r e o p e n d  and  
new o n e s  w e r e  e s t a b l i s h e d .  I t ,  h o w e v e r ,  t o o k  som e  t i m e  
f o r  t h e  t o t a l l y  d e s t r o y e d  a g r i c u l t u r a l  an d  fa rm  s c h o o l s  
and t h e  s e t t l e m e n t  fa rm  s c h o o l s  t o  r e s u m e  n o r m a l  o p e r a t i o n .
Many more b i l l s  p r e s e n t e d  i n  t h e  l e g i s l a t i v e  b o d y  
w e r e  s u b s e q u e n t l y  e n a c t e d  i n t o  l a w s .  Some o f  t h e  l a w s  
p r o v i d e d  f o r  a d d i t i o n a l  a p p r o p r i a t i o n  t o  h e l p  i m p r o v e  and  
d e v e l o p  e x i s t i n g  a g r i c u l t u r a l  an d  r u r a l  h i g h  s c h o o l s  and  
t o  e s t a b l i s h  new o n e s .  E i g h t y - n i n e  a g r i c u l t u r a l  a n d  r u r a l  
s c h o o l s  and c o l l e g e s  w e r e  t h e n  i n  o p e r a t i o n .  T h i s  number  
e x c l u d e s  s e v e r a l  s t a t e  c o l l e g e s  o f  a g r i c u l t u r e  and  
u n i v e r s  i t  i e s .
In  o r d e r  t o  s t r e n g t h e n ,  p r o m o t e ,  c o o r d i n a t e ,  and  
e x p a n d  t h e  p r o g r a m s  i n  v o c a t i o n a l  e d u c a t i o n ,  t h e  B u r e a u  o f
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V o c a t i o n a l  E d u c a t i o n  was c r e a t e d  o n  J u n e  2 2 ,  1 9 6 3 .  A g r i ­
c u l t u r a l  e d u c a t i o n  o f f e r e d  i n  a l l  l e v e l s  o f  t h e  p r o g r a m  
s o u g h t  t o  t r a i n  b o y s  t o  becom e i n t e l l i g e n t  and e f f i c i e n t  
p r o d u c e r s  and  a g r i c u l t u r a l  l e a d e r s  and t h e  g i r l s  t o  be  
f u t u r e  m o d e l  h o m em a k ers ,  t h u s  e n a b l i n g  t h e n  t o  p e r f o r m  
t h e i r  r o l e s  i n  a d e m o c r a t i c  s o c i e t y .
R e l a t e d  R e s e a r c h  S t u d i e s
U n i t e d  S t a t e s
The m o st  c o m p r e h e n s i v e  t r a i n i n g  p r o g r a m  i n  v o c a t i o n a l  
a g r i c u l t u r e  w h ic h  e m b r a c e s  b o t h  t h e  t r a i n i n g  i n  n o n fa r m  
a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  and p r o d u c t i o n  f a r m i n g  w h i c h  t h e  
D e p a r t m e n t  o f  E d u c a t i o n  o f  t h e  S t a t e  o f  L o u i s i a n a  now im­
p l e m e n t s  and w h ic h  r e s u l t s  h a v e  b e e n  f o u n d  t o  be v e r y  p r a g ­
m a t i c ,  c o n s i d e r i n g  t h e  e f f e c t i v e  a s s i s t a n c e  e x t e n d e d  t o  
t h e  h i g h  s c h o o l  a g r i c u l t u r a l  s t u d e n t s  who c o u l d  f i n d  
e m p lo y m e n t  a f t e r  t h e i r  g r a d u a t i o n ,  c o u l d  be a t t r i b u t e d  t o  
t h e  s e r i e s  o f  r e s e a r c h  s t u d i e s  c o n d u c t e d  i n  t h i s  a r e a  by 
d y n a m ic  e d u c a t o r s  w h i c h  s t a r t e d  a l m o s t  t h r e e  d e c a d e s  a g o .
The e a r l i e s t  g r o u p  o f  r e s e a r c h e r s  c o u l d  be r e c o g n i z e d  
and a c k n o w l e d g e d  f o r  t h e i r  work h a v i n g  c o n t r i b u t e d  i n  p a v ­
i n g  a way f o r  k n o w in g  and p r o j e c t i n g  what  a r e  t h e  n o n fa r m  
a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  a v a i l a b l e ,  t h u s  p r o v i d i n g  i n f o r ­
m a t i o n  t o  c u r r i c u l u m  p l a n n e r s  s o  a n  a p p r o p r i a t e  an d  f i t t i n g  
c u r r i c u l u m  p rogram  c o u l d  be d e v e l o p e d .
The f o l l o w i n g  w ere  t h e  g r o u p  o f  r e s e a r c h e r s  who c o n ­
d u c t e d  s t u d i e s  on non farm  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n a l
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o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  l a t t e r  p a r t  o f  t h e  1 9 4 0 ' s .  A l t h o u g h  
t h i s  s t u d y  o r  p r o b l e m  was c o n d u c t e d  i n  d i f f e r e n t  a r e a s ,  
t h e i r  f i n d i n g s  w e r e  a l m o s t  i d e n t i c a l .  G r i d l e y ,  ( 1 9 : 1 0 8 - 1 1 2 )  
A t h e r t o n ,  ( 1 5 : 1 0 8 - 1 1 0 ) ,  and G u i l l o r y ,  ( 2 0 : 1 4 8 - 1 5 2 )  r e v e a l e d  
t h e  f o l l o w i n g  f i n d i n g s :  T h a t  t h e  f a r m e r s  t h e y  i n t e r v i e w e d
d i d  n o t  e n g a g e  s o l e l y  i n  f a r m i n g .  The number o f  o p p o r t u n e  
i t i e s  f o r  e m p lo y m en t  i n  r e l a t e d  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  
was f a i r l y  h i g h .
E m p l o y e r s  have  s i g n i f i e d  t h a t  t h e y  p r e f e r r e d  e m p l o y e e s  
who had h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  w i t h  some c o u r s e s  i n  v o c a t i o n a l  
a g r i c u l t u r e  and l a t e r  a g r i c u l t u r e  c o l l e g e .
In 1 9 5 0 ,  C. C. W elb orn  c o n d u c t e d  a s i m i l a r  s t u d y  on  
d e t e r m i n i n g  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  and r e l a t e d  a g r i c u l ­
t u r a l  o c c u p a t i o n s  f o r  y o u n g  men i n  B e a u r e g a r d  P a r i s h .  The  
r e s u l t s  o f  h i s  r e s e a r c h  w ere  a l m o s t  s i m i l a r  t o  t h e  f i n d i n g s  
o f  t h e  f i r s t  g r o u p  o f  r e s e a r c h e r s . He r e v e a l e d  t h a t  t h e  
o p p o r t u n i t i e s  w er e  g r e a t e r  f o r  y o u n g  men w i t h  a h i g h  s c h o o l  
e d u c a t i o n  o r  b e t t e r  t o  become farm o w n e r s .  ( 3 0 : 1 0 9 )
The e m p l o y e r s  p r e f e r r e d  e m p l o y e e s  t o  h a v e  a h i g h  
s c h o o l  e d u c a t i o n .  I t  was a d v i s a b l e  f o r  s t u d e n t s  t o  c o m p l e t e  
t h e i r  h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n .  In o r d e r  t o  become e l i g i b l e  
f o r  e m p lo y m e n t  i n  t h o s e  b u s i n e s s e s ,  p r o s p e c t i v e  e m p l o y e e s  
s h o u l d  h ave  p u r s u e d  t h e  a g r i c u l t u r e  c u r r i c u l u m .
O p e n i n g s  e x i s t e d  m o s t l y  f o r  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e s  who 
p u r s u e d  an a g r i c u l t u r a l  c u r r i c u l u m , i n d i c a t i n g  t h a t  v o c a ­
t i o n a l  a g r i c u l t u r e  s h o u l d  be t a u g h t  i n  e v e r y  h i g h  s c h o o l .
2 8
S i n c e  o p p o r t u n i t i e s  e x i s t e d  b o t h  i n  f a r m i n g  and o c c u p a t i o n s  
r e l a t e d  t o  f a r m i n g ,  i t  s e e m e d  t h a t  many o p p o r t u n i t i e s  
a w a i t e d  farm b o y s  who s o u g h t  e m p lo y m e n t  i n  t h e  f i e l d  o f  
a g r i c u l t u r e  o r  farm  r e l a t e d  o c c u p a t i o n s .
P o l o p o l o s , i n  1 9 6 2 ,  made a s t u d y  c o v e r i n g  t h e  e c o n o m i c  
d e v e l o p m e n t s  i n  a g r i c u l t u r e  i n  t h e  s t a t e  o f  L o u i s i a n a .
T h i s  s t u d y  p o i n t e d  o u t  some o f  t h e  t r e n d s  i n  a g r i c u l t u r e  
w h ic h  r e n d e r e d  an e n l i g h t e n m e n t  t o  f u r t h e r  i n v e s t i g a t i o n .
He w r o t e  t h a t  t h o s e  w o r k i n g  on n o n fa r m  j o b s  r e c e i v e d  w a g es  
b a s e d  upon t h e i r  t r a i n i n g ,  m e c h a n i c a l  s k i l l s  and e x p e r i e n c e s .  
In g e n e r a l  w a g es  i n c r e a s e  a s  t h e  m e c h a n i c a l  s k i l l  r e q u i r e ­
m e n t s  a d v a n c e .  ( 2 6 : 1 2 )
F a i r b a n k s  and T r a y l o r  s u r v e y e d  a g r i - b u s i n e s s  i n  
S h r e v e p o r t  and B o s s i e r  C i t y  t o  d e t e r m i n e  t h e  e c o n o m i c  im­
p o r t a n c e  o f  f a r m i n g  and a g r i - b u s i n e s s  t o  t h i s  p a r t i c u l a r  
a r e a .  T h e i r  f i n d i n g s  w ere  i n t e r e s t i n g  i n  t h a t  t h e y  sh o w e d  
how i n c r e a s e d  f a r m i n g  i n  t h e  a r e a  w o u ld  a l s o  i n c r e a s e  t h e  
a g r i - b u s i n e s s  i n  t h e  m e t r o p o l i t a n  a r e a  o f  S h r e v e p o r t  and  
B o s s i e r  C i t y .  P a r t  o f  t h e i r  f i n d i n g s  a r e  a s  f o l l o w s :
( 1 7 : 3 1 )
The r a p i d  d e v e l o p m e n t  o f  t r a d e  and o t h e r  b u s i n e s s  
i n d u s t r i e s  i n  S h r e v e p o r t  and B o s s i e r  C i t y  e n h a n c e d  t h e i r  
e c o n o m i c  d e v e l o p m e n t  and l e d  t o  more o c c u p a t i o n a l  o p p o r ­
t u n i t i e s  e s p e c i a l l y  new m a n u f a c t u r i n g  j o b s . T h a t  t h e  i n ­
c r e a s e  in  t r a d e  and i n d u s t r y  i n  t h e  m e t r o p o l i t a n  a r e a s  o f  
S h r e v e p o r t  and B o s s i e r  C i t y  s t i m u l a t e d  t h e  e c o n o m i c
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d e v e l o p m e n t  a r o u n d  t h e  n e i g h b o r i n g  s e g m e n t s ,  w h i c h  m e a n t  
more j o b  o p p o r t u n i t i e s  f o r  e v e r y b o d y .
S i m i l a r  p o t e n t i a l s  e x i s t e d  f o r  i n c r e a s i n g  f a r m i n g  i n  
t h e  S h r e v e p o r t - B o s s i e r  C i t y  a g r i c u l t u r a l  t r a d e  a r e a ;  t h u s ,  
s i m i l a r  p o s s i b i l i t i e s  f o r  i n c r e a s i n g  b u s i n e s s  i n  d i f f e r e n t  
a r e a s  o f  t h e  S h r e v e p o r t  and B o s s i e r  C i t y  e c o n o m y  c o u l d  b e  
r e a l i z e d .
E .  T .  Harmon, i n  1 9 6 4 ,  ( 2 1 : 9 3 )  made a  s t u d y  on
o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  i n  r i c e  f a r m i n g  and f a r m - b a s e d  
b u s i n e s s e s  i n  A c a d i a  P a r i s h  w i t h  t h e  p u r p o s e  o f  p r o v i d i n g  
t h e  t e a c h e r s  o f  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  i n f o r m a t i o n  w h i c h  
c o u l d  be u s e d  i n  c o u n s e l i n g  s t u d e n t s  i n t e r e s t e d  i n  an  
a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n  a s  a  c a r e e r .  I n  p a r t ,  t h e  f i n d i n g s  
w e re  a s  f o l l o w s :
E v i d e n c e d  i n  t h i s  s t u d y  w e r e  t h a t  t h e r e  w e r e  c a r e e r  
o p p o r t u n i t i e s  f o r  y o u n g  men i n t e r e s t e d  i n  f a r m i n g  a s  an  o p e r ­
a t o r  i n  t h e  c l a s s i f i c a t i o n  o f  r e n t e r  and o w n e r - r e n t e r  o f  a 
r i c e  f a r m ,  an d  t h a t  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  e x i s t e d  f o r  
t h e  e m p lo y m e n t  o f  y o u n g  men who w e r e  c a p a b l e ,  s k i l l e d  and  
w i l l i n g  t o  a s s u m e  r e s p o n s i b i l i t i e s  d e l e g a t e d  t o  t h e  f u l l ­
t i m e  r i c e  farm  e m p l o y e e s .  T h e s e  e m p l o y e e s  w e r e  c l a s s i f i e d  
u n d e r  t w e l v e  j o b  o c c u p a t i o n s  s u c h  a s  m a n a g e r ,  h e r d s m a n ,  
o p e r a t o r ,  w e l d e r ,  r e p a i r m a n ,  h i r e d  h a n d ,  l a b o r e r ,  h a n d y m a n ,  
o v e r s e e r ,  b o o k k e e p e r ,  a s s i s t a n t  m a n a g e r ,  and c a r p e n t e r .
I t  was a l s o  i n d i c a t e d  t h a t  t h e  e m p lo y m e n t  t h a t  e x i s t e d  
i n  t h e  f a r m - b a s e d  b u s i n e s s e s  r e l a t e d  t o  r i c e  f a r m i n g
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s h o w e d  a p r e f e r e n c e  f o r  y o u n g  men w i t h  a h i g h  s c h o o l  
e d u c a t i o n  h a v i n g  a g r i c u l t u r a l  an d  m e c h a n i c a l  t r a i n i n g .
A v e r y  c o m p r e h e n s i v e  s t u d y  c o n c e r n i n g  o f f - f a r m  
a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  i n  t h e  s e l e c t e d  a r e a  o f  L o u i s i a n a  
was c o n d u c t e d  by M o r r i s o n  i n  1 9 6 4 .  ( 2 4 : 4 0 0 )
T h i s  s t u d y  was c o n d u c t e d  p u r p o s e l y  t o  f i n d  o u t  t h e  
t y p e s  o f  a g r i - b u s i n e s s  i n  t h e  s e l e c t e d  a r e a s  o f  L o u i s i a n a ,  
t h e  number and t y p e s  o f  j o b  t i t l e s  and t h e i r  c h a r a c t e r i s t i c s  
u n d e r  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .
I t  was n o t e d  t h a t  t h e r e  w e r e  s e v e n  m a j o r  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l i e s  i n  t h e  t o t a l  a g r i - b u s i n e s s  c o m p l e x ;  p o u l t r y  and  
l i v e s t o c k ;  o r n a m e n t a l  h o r t i c u l t u r e ;  fa rm  m a c h i n e r y  s a l e s  
and s e r v i c e ;  c r o p s ,  f o r e s t r y ,  and s o i l  c o n s e r v a t i o n ;  farm  
s u p p l i e s  an d  e q u i p m e n t ;  farm  s e r v i c e ;  an d  w i l d l i f e  a n d  
r e c r e a t i o n  o c c u p a t i o n s  w i t h  t h e  n i n e  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  
a l l  r e p r e s e n t e d .  A n im a l  s c i e n c e  t r a i n i n g  was  n e c e s s a r y  
f o r  j o b  e n t r y  i n  l i v e s t o c k  and p o u l t r y  b u s i n e s s e s ,  p a r t i c ­
u l a r l y  f o r  t h e  m a n a g e r i a l  a n d  s u p e r v i s o r y  p e r s o n n e l .
R e s u l t s  o f  t h e  s t u d y  a l s o  i n d i c a t e d  t h a t  k n o w l e d g e  
i n  a n i m a l  s c i e n c e  and p l a n t  s c i e n c e  was  v e r y  d e s i r a b l e  
and i n  o r d e r  t o  o b t a i n  e m p lo y m e n t  i n  t h e  l i v e s t o c k  and  
p o u l t r y  b u s i n e s s e s ,  a h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  was  n e c e s s a r y .
In  1 9 6 5 ,  C h a r l e s  W. S m i t h  c o n d u c t e d  a  s t u d y  o n  
o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  i n  f a r m i n g  a n d  o f f - f a r m  a g r i ­
c u l t u r e  i n  E a s t  F e l i c i a n a  an d  West  F e l i c i a n a  P a r i s h e s .
He c o l l e c t e d  d a t a  w i t h  t h e  u s e  o f  q u e s t i o n n a i r e s  f ro m  2 4 0
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farm o p e r a t o r s  p u r p o s e l y  t o  d e t e r m i n e  t h e  o c c u p a t i o n a l  
o p p o r t u n i t i e s  i n  f a r m i n g  and o f f - f a r m  a g r i c u l t u r e  t h a t  
e x i s t e d  i n  t h e s e  a r e a s  i n  o r d e r  t o  c o u n s e l  s e n i o r  s t u d e n t s  
h a v i n g  v o c a t  i o n a l  o b j e c t  i v e s  a s  t o  t h o s e  e x i s t  i n g  j o b  
o p p o r t u n i t i e s ,  and t o  a s s u r e  t h a t  s u f f i c i e n t  g u i d a n c e  
m a t e r i a l s  w o u ld  be a v a i l a b l e  t o  do a m e a n i n g f u l  and  
a c c u r a t e  j o b  o f  c o u n s e l i n g .  ( 2 8 : 8 8 )
The f o l l o w i n g  r e p r e s e n t s  h i s  f i n d i n g s :
T h a t  t h e r e  w ere  l i m i t e d  num bers  o f  o p p o r t u n i t i e s  f o r  
y o u t h  w i t h  a g r i c u l t u r a l  t r a i n i n g  t o  work on a farm; o n l y  a 
l i m i t e d  number o f  o p p o r t u n i t i e s  f o r  a s t u d e n t  t o  b e g i n  
f a r m i n g  a s  f u l 1 - o w n e r  o p e r a t o r ;  t h e r e  w o u ld  be a 
g r e a t e r  number o f  o p p o r t u n i t i e s  t o  farm  a s  a p a r t - t i m e  
f a r m e r  and t o  work away from t h e  fa rm  r a t h e r  t h a n  t o  be  
f u l l - t i m e  f a r m e r .
T h e r e  w er e  j o b s  i n  f a r m - b a s e d  b u s i n e s s e s  t h a t  s h o w e d  
p e r m a n e n c y  and a d e q u a t e  f i n a n c i a l  c o m p e n s a t i o n ;  h o w e v e r ,  
t h e  y o u t h  n e e d e d  t h e  d e s i r e d  q u a l i f i c a t i o n s ,  p r e f e r a b l y  
w i t h  farm  b a c k g r o u n d ,  who w e r e  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e s ,  and  
who p o s s e s s e d  a g r i c u l t u r a l  and m e c h a n i c a l  s k i l l s .
The l a t e s t  s t u d y  t h a t  i s  s i g n i f i c a n t l y  r e l a t e d  t o  t h e  
w r i t e r ' s  r e s e a r c h  s t u d y  was o n e  c o n d u c t e d  by D r .  C. L.  
M ondart  and D r .  C h a r l i e  C u r t i s  a b o u t  " O c c u p a t i o n a l  
O p p o r t u n i t i e s  and T r a i n i n g  N e e d s  f o r  Nonfarm A g r i c u l t u r a l  
J o b s  i n  t h e  M e t r o p o l i t a n  A r e a s  o f  L o u i s i a n a "  i n  1 9 6 5 .
( 2 3 : 5 4 )
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T h e i r  f i n d i n g s  a r e  a s  f o l l o w s :
O c c u p a t i o n s  a v a i l a b l e  i n  n o n fa r m  a g r i c u l t u r e  w e r e  i n  
b u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  h a v i n g  a g r e a t l y  d i v e r s i f i e d  f u n c ­
t i o n .  F ir m s  i n  s i z e a b l e  num bers  w e re  e n g a g e d  i n  p r o c e s s i n g ,  
w h o l e s a l i n g ,  a g r i c u l t u r a l  s e r v i c e s ,  and r e c r e a t i o n ,  b u t  
t h e  g r e a t e s t  c o n c e n t r a t i o n  was i n  r e t a i l  s a l e s .  Em ploym ent  
i n  non farm  a g r i c u l t u r a l  c o n c e r n s  was e x t e n d e d  f i r s t  t o  t h o s e  
h a v i n g  a farm r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d ,  s u p p o r t e d  by farm  
e x p e r i e n c e ;  h o w e v e r ,  farm  e x p e r i e n c e  was n o t  a r i g i d  r e ­
q u i r e m e n t  f o r  e m p l o y m e n t .  E m p h a s i s  was  p l a c e d  upon e d u c a ­
t i o n  and t r a i n i n g .  P r o s p e c t i v e  w o r k e r s  i n  n o n fa r m  a g r i ­
c u l t u r e ,  w i t h o u t  r e q u i r e d  p r e - j o b  e d u c a t i o n  and t r a i n i n g ,  
m ust  q u a l i  f y  by w o r k i n g  a t  o t  h e r  o c c u p a t  i o n s  i n v o l v i n g  a 
p e r i o d  o f  t i m e  a p p r o x i m a t i n g  f i v e  y e a r s .  T h o s e  w i t h  
p r o p e r  q u a l i f i c a t i o n s  a c q u i r e d  i n  s c h o o l  c a n  move d i r e c t l y  
i n t o  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  j o b s  f o l l o w i n g  h i g h  s c h o o l  o r  
c o l l e g e  g r a d u a t i o n .  S u ch  f i n d i n g s  s t i m u l a t e d  t h e  a d m i n i s ­
t r a t i v e  e d u c a t o r s  t o  f o r m u l a t e  t r a i n i n g  p r o g r a m s  t o  m eet  
s u c h  d e m a n d s .
T h e r e  was a n e e d  f o r  c o n t i n u o u s  t r a i n i n g ,  r e g a r d l e s s  
o f  e m p l o y e e  ran k  i n  a l l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .  O ver  t h r e e -  
f o u r t h s  o f  t h e  e m p l o y e r s  h a v e  t h e i r  w o r k e r s  a c q u i r e  t r a i n ­
i n g  o n - t h e - j o b  and a t  a f i r m  o r  i n d u s t r y  s c h o o l  o r  c o l l e g e  
i n  o r d e r  t o  a d v a n c e  i n  r a n k  and s a l a r y .  An e f f e c t i v e ,  
w e l l - p l a n n e d  t r a i n i n g  p r o g ra m  i n  t h e  s e c o n d a r y  s c h o o l s  o r  
c o l l e g e s  c o u l d  s u f f i c e  t o  r e n d e r  g r e a t e r  s e r v i c e .
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W i l l i a m  S a n f o r d  H y d e ,  i n  1 9 6 6  p e r f o r m e d  a s i m i l a r  
s t u d y  on " A g r i c u l t u r a l  O p p o r t u n i t i e s  and T r a i n i n g  N e e d s  o f  
V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  S t u d e n t s  i n  T a n g i p a h o a  P a r i s h " .
H is  f i n d i n g s  i n d i c a t e d  t h a t  t h o s e  e m p l o y e e s  n e e d i n g  
a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  w h i c h  c o u l d  be a t t a i n e d  by o n -  
t h e - j o b  t r a i n i n g  w ere  p r e f e r r e d  by t h e  e m p l o y e r s .
A s o u n d  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r a l  t r a i n i n g  p ro g ra m  was  
n e c e s s a r y  t o  p r e p a r e  t h e  y o u t h  f o r  j o b  e n t r y ,  e s p e c i a l l y  
i n  p o u l t r y  p r o d u c t i o n ,  d a i r y i n g ,  t r u c k  c r o p s ,  and t h o s e  
b u s i n e s s e s  a s s o c i a t e d  w i t h  s e r v i c i n g ,  p r o c e s s i n g  and d i s ­
t r i b u t i n g  t h e  p r o d u c t s .  ( 2 2 : 6 6 - 6 7 )
R e l a t e d  R e s e a r c h  S t u d i e s  i n  t h e  P h i l i p p i n e s
S t u d i e s  on o p p o r t u n i t i e s  i n  f a r m i n g  and r e l a t e d  a g r i ­
c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  h a v e  n o t  b e e n  e x t e n s i v e  and num erous  
i n  t h e  P h i l i p p i n e s .  T h o s e  t h a t  h a v e  b e e n  made s e r v e d  a s  
a v a l u a b l e  g u i d e  i n  d e v e l o p i n g  d a t a  f o r  t h i s  s t u d y .
The c o n c l u s i o n s  o f  o t h e r  s t u d i e s  a r e  p r e s e n t e d  i n  t h i s  
s e c t i o n  i n  o r d e r  t o  s e r v e  a s  a g u i d e l i n e  f o r  c o m p a r i s o n  
o f  c o n c l u s i o n s  r e a c h e d  i n  t h i s  s t u d y .
N i c o m e d e s  A l i p i t  o f  B a g u i o  C o l l e g e s ,  B a g u i o  C i t y ,  
c o n d u c t e d  a s t u d y  a b o u t  "An A n a l y s i s  o f  t h e  P r o b l e m s  and  
R o l e  o f  t h e  M o u n t a in  N a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  S c h o o l  i n  t h e  
P r o g r e s s  o f  M o u n t a in  P r o v i n c e . "  H i s  r e s p o n d e n t s  w ere  
g r a d u a t e s  o f  s a i d  i n s t i t u t i o n  from  1924  t o  1 9 5 7 .  Q u e s ­
t i o n n a i r e s ,  s c h o o l  r e c o r d s  and p u b l i c a t i o n s  w e r e  r e f e r ­
e n c e s  u s e d  t o  g a t h e r  i n f o r m a t i o n .  ( 1 4 : 2 3 0 )
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H is  f i n d i n g s  on o c c u p a t i o n a l  d i s t r i b u t i o n  o f  t h e  
g r a d u a t e s  w ere  s u b m i t t e d  a s  f o l l o w s :
1 .  Of t h e  6 3 6  a g r i c u l t u r e  c o u r s e  g r a d u a t e s  o n l y  6 
p e r c e n t  were  e n g a g e d  i n  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s ,  58 p e r ­
c e n t  w ere  e n g a g e d  i n  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  and  
36  p e r c e n t  w ere  unknown.
2 .  T h i r t y - e i g h t  p e r c e n t  o f  t h e  214  home e c o n o m i c s  
g r a d u a t e s  w ere  e m p lo y e d  i n  horaemaking o c c u p a t i o n s ,  44 p e r ­
c e n t  w ere  e n g a g e d  i n  n o n -h o m e m a k in g  j o b s ,  and 18 p e r c e n t  
w ere u n k n o w n .
3 .  F i f t y - e i g h t  p e r c e n t  o f  t h e  4 0 2  s p e c i a l  norm al  
c o u r s e s  g r a d u a t e s  w ere  e m p lo y e d  i n  t h e  t e a c h i n g  p r o f e s s i o n  
w h i l e  35  p e r c e n t  w ere  unknown.
4 .  F i f t y - n i n e  p e r c e n t  o f  t h e  58  farm  m e c h a n i c s  c o u r s e  
g r a d u a t e s  w ere  e n g a g e d  i n  m e c h a n i c a l  o c c u p a t i o n s ,  5 p e r c e n t  
w ere  e m p lo y e d  i n  n o n - m e c h a n i c a l  j o b s  and 3 6  p e r c e n t  w ere  
u n k n o w n .
5 .  S i x t y - f o u r  p e r c e n t  o f  t h e  55 s p e c i a l  v o c a t i o n a l  
c o u r s e  g r a d u a t e s  w ere  e n g a g e d  i n  s p e c i a l  v o c a t i o n a l  o c c u p a ­
t i o n s ,  25 p e r c e n t  w ere  e n g a g e d  i n  b u s i n e s s  w h i l e  11 p e r c e n t  
were u n k n o w n .
The f a c t s  a s s e m b l e d  p o i n t e d  o u t  t h a t  a g r i c u l t u r a l l y ,  
t h e  M o u n ta in  N a t i o n a l  Ag r i c u l t u r a l  S c h o o l  had c o n t r i b u t e d  
but  l i t t l e  t o  t h e  e c o n o m i c  d e v e l o p m e n t  o f  M o u n ta in  P r o v i n c e ,  
but t h e  s c h o o l  had made p o s i t i v e  c o n t r i b u t i o n  t o  i t s  
e d u c a t i o n a l  p r o g r e s s .
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The m o s t  i m p o r t a n t  r e a s o n s  why t h e  a g r i c u l t u r e  g r a d u a t e s  
o f  t h e  s c h o o l  d i d  n o t  e n g a g e  i n  f a r m i n g  a f t e r  t h e i r  g r a d u a ­
t i o n  w e r e :  1)  l a c k  o f  c a p i t a l ,  2 )  p r e p a r a t i o n  f o r  c o l l e g e ,
3 )  l a c k  o f  r o a d s ,  4 )  p r e p a r a t i o n  f o r  n o n - a g r i c u l t u r a l  J o b s .
To h e l p  s o l v e  t h e  p r o b l e m  o f  p l a c i n g  t h e  g r a d u a t e s  i n  
o c c u p a t i o n a l  j o b s  f o r  w h i c h  t h e y  w e r e  b e i n g  t r a i n e d  i t  was  
r ecom m end ed  t h a t :  1 )  I t  be made a p o l i c y  t o  h a v e  s t u d e n t s
s i g n  a c o n t r a c t  t o  u n d e r t a k e  f a r m i n g  o r  c o n t i n u e  t h e i r  
s t u d i e s  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r a l  c o l l e g e s  and t h a t  g r a d u a ­
t i o n  c e r t i f i c a t e s  be  i s s u e d  t o  t h o s e  who f u l f i l l e d  t h e  t e r m s  
o f  t h e  c o n t r a c t .  2 )  I m p r o v e m e n t  o f  t h e  s t a n d a r d  o f  t h e  
S p e c i a l  S e c o n d a r y  N orm al  C o u r s e  by g r a n t i n g  d e g r e e s  t o  
t h o s e  w h o s e  g e n e r a l  a v e r a g e  i s  2 . 7 5  o r  b e t t e r  an d  c e r t i f i ­
c a t e s  o f  c o m p l e t i o n  t o  t h o s e  w h o s e  g e n e r a l  a v e r a g e  f a l l s  
b e l o w  2 . 7 5 .  3 )  A d d i t i o n  o f  t h e  f o l l o w i n g  c o u r s e s  t o  t h e
c u r r i c u l a r  o f f e r i n g s  o f  t h e  s c h o o l :  w o o d w o r k i n g ,  c e r a m i c s ,
b l a c k s m i t h i n g , s e c r e t a r i a l ,  h a i r  s c i e n c e ,  p r a c t i c a l  
e l e c t r i c i t y  and p r a c t i c a l  c h e m i s t r y ,  4 )  An e f f e c t i v e  p l a c e ­
m ent  p r o g r a m  and  a n  a g r i c u l t u r a l  r e s e a r c h  p r o g r a m  be u n d e r ­
t a k e n  .
T i t o  C o n t a d o ,  i n  1 9 6 4  c o n d u c t e d  a s t u d y  a b o u t  som e  
f a c t o r s  a s s o c i a t e d  w i t h  t h e  o c c u p a t i o n a l  c h o i c e  o f  t h e  
P h i l i p p i n e  V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r e  S e n i o r s .  The r e s u l t s  o f  
h i s  s t u d y  w e r e  a s  f o l l o w s :  ( 1 6 : 1 2 5 )
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O n e - t h i r d  o f  t h e  v o - a g  s e n i o r s  d e c i d e d  on t h e i r  own 
t o  e n r o l l  i n  t h e  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l  w h i l e  a l m o s t  o n e - h a l f  
d e c i d e d  j o i n t l y  w i t h  t h e i r  p a r e n t s .  The r e s t  o f  t h e  r e ­
s p o n d e n t s  e n r o l l e d  i n  t h e  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l  b e c a u s e  t h e i r  
p a r e n t s  and o t h e r s  t o l d  them  t o  do  s o .  A lm o st  o n e - h a l f  o f  
t h e  s e n i o r s  p e r c e i v e d  t h a t  t h e i r  p a r e n t s  w a n t e d  them  t o  
s t u d y  i n  c o l l e g e ,  w h i l e  o n l y  o n e - s e v e n t h  p e r c e i v e d  t h a t  
t h e i r  p a r e n t s  w a n te d  them t o  e n g a g e  i n  f a r m i n g  a f t e r  g r a d u a ­
t i o n .  O n e - h a l f  o f  t h e  v o - a g  s e n i o r s  c h o o s e  t o  go  on t o  
c o l l e g e  w h i l e  o n l y  s l i g h t l y  o v e r  o n e - f o u r t h  c h o o s e  t o  e n g a g e  
i n  f a r m i n g .  The r e s t  c h o o s e  t o  s e e k  wage e m p l o y m e n t .  Of  
t h e  e i g h t  p h a s e s  o f  v o - a g  p r o g r a m s  s t u d i e d ,  f i v e  w ere  p e r ­
c e i v e d  t o  be g e a r e d  more t o w a r d  f a r m i n g  t h a n  t o w a r d  c o l l e g e  
s t u d i e s  o r  wage e m p l o y m e n t . No p h a s e  was  p e r c e i v e d  t o  h a v e  
p r e p a r e d  t h e  v o - a g  s e n i o r s  more f o r  c o l l e g e  s t u d i e s  and  
wage em p lo y m e n t  t h a n  f o r  f a r m i n g .  F ou r  v a r i a b l e s  were  
f o u n d  t o  be a s s o c i a t e d  s i g n i f i c a n t l y  w i t h  t h e  s e n i o r ' s  
c h o i c e  o f  c o l l e g e  s t u d i e s ,  and n i n e  v a r i a b l e s  w ere  fo u n d  t o  
be s i g n i f i c a n t l y  r e l a t e d  t o  o c c u p a t i o n a l  c h o i c e .
D a ta  r e s u l t i n g  from  t h i s  s t u d y  c o u l d  be u s a b l e  t o  t h e  
g u i d a n c e  c o u n s e l o r  i n  g u i d i n g  t h e  s e n i o r  s t u d e n t s  and a l s o  
t o  c u r r i c u l u m  p l a n n e r s .  The t r a i n i n g  p ro g ra m  p r o v i d e d  t o  
t h e  a g r i c u l t u r e  s t u d e n t s  w i l l  be u t i l i z e d  t o  i t s  optimum  
i f  t h e  s t u d e n t s  a r e  p r o p e r l y  d i r e c t e d  and g u i d e d .
To i d e n t i f y  t h e  t y p e  o f  s k i l l s  t o  be p r o v i d e d  t o  t h o s e  
e n g a g e d  i n  p o u l t r y  p r o j e c t s ,  C i r i a o  N. D i v i n a g r a c i a , i n
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1 9 6 9  c o n d u c t e d  a s t u d y  a b o u t  t h e  t r a i n i n g  n e e d s  o f  b a c k ­
y a r d  and c o m m e r c i a l  p o u l t r y  r a i s e r s  i n  C a m a r i n e s  S u r .
A p a r t  o f  h i s  f i n d i n g s  a r e  p r e s e n t e d  h e r e .  He f o u n d  
t h a t  som e m a n a g e r i a l  a n d  m a n i p u l a t i v e  s k i l l s  w e r e  r a t e d  by 
75 b a c k y a r d  p o u l t r y  r a i s e r s  an d  4 2  c o m m e r c i a l  p o u l t r y  
r a i s e r s .  T h i r t y - e i g h t  s k i l l s  w e r e  c o n s i d e r e d  v e r y  n e c e s s a r y  
f o r  i n c l u s i o n  i n  a t r a i n i n g  p r o g r a m  f o r  p o u l t r y  r a i s e r s  
by t h e  b a c k y a r d  p o u l t r y  r a i s e r s ,  w h i l e  5 7  s k i l l s  w e r e  l i k e ­
w i s e  c l a i m e d  v e r y  n e c e s s a r y  by t h e  c o m m e r c i a l  g r o u p .  B o t h  
g r o u p s  c o n s i d e r e d  a l m o s t  t h e  sam e  number o f  s k i l l s  a s  n e c e s ­
s a r y .  The r e s p o n s e  on  t h e  m a n a g e r i a l  and m a n i p u l a t i v e  s k i l l s  
o f  t h e  b a c k y a r d  and t h e  c o m m e r c i a l  p o u l t r y  r a i s e r s  s h o w e d  
g r e a t  d i f f e r e n c e s  o f  t h e i r  t r a i n i n g  n e e d s  i n  t h e s e  s k i l l s .
A f o u r - w e e k  t r a i n i n g  p r o g r a m  f o r  b a c k y a r d  p o u l t r y  r a i s e r s ,  
a s i x - w e e k  p r o g r a m  f o r  t h e  c o m m e r c i a l  g r o u p ,  an d  a 1 0 -  
t o  1 2 - m o n t h  t r a i n i n g  f o r  b o t h  g r o u p s  was  r e c o m m e n d e d ,  
c o m p l e t e  w i t h  t h e  j o b s  an d  s k i l l s  n e e d e d  f o r  e a c h  t y p e  o f  
p r o g r a m .
I f  t h e  t r a i n i n g  p r o g r a m  n e e d e d  by t h e s e  g r o u p s  o f  
p o u l t r y  r a i s e r s  w o u ld  be p r o v i d e d  and i m p l e m e n t e d  t h i s  
o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  w o u ld  be d e v e l o p e d  a s  e x p e c t e d  and  
new o c c u p a t i o n a l  j o b s  w o u l d  b e  o p e n e d  o r  c r e a t e d  f o r  y o u t h  
e s p e c i a l l y  t h o s e  who had t r a i n i n g  i n  t h i s  p a r t i c u l a r  
o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .
R o d o l f o  C. N a y g a , made a s t u d y  o n  t h e  r e l a t i o n s h i p  
o f  c e r t a i n  a s p e c t s  o f  t h e  v o - a g  p r o g r a m  t o  t h e  number o f  
g r a d u a t e s  e n g a g e d  i n  f a r m i n g  i n  1 9 6 9 .  ( 2 5 : 1 3 2 )
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T h e s e  a r e  h i s  f i n d i n g s :
On t h e  a v e r a g e ,  e a c h  o f  t h e  6 8  s e c o n d a r y  a g r i c u l t u r a l  
s c h o o l s  had 3 8  m a le  s e n i o r  s t u d e n t s ,  t w o - t h i r d s  had an 
a l  l o t m e n t  o f  f*541 . 0 0  p e r  s t u d e n t ; e a c h  s t u d e n t  had a n e t  p r o ­
d u c t  i o n  in co m e  o f  P 9 6 . 9 5  p e r  h e c t a r e  o f  l a n d .  An a v e r a g e  o f  
10 s t u d e n t s  i n  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l  e n g a g e d  i n  f a r m i n g  a f t e r  
g r a d u a t i o n .  About  o n e - t h i r d  o f  t h e  s c h o o l s  had no g r a d u a t e s  
g o i n g  t o  f a r m i n g .  In  g e n e r a l ,  o n l y  a b o u t  3 0  t o  3 5  p e r c e n t  
o f  t h e  g r a d u a t e s  r e t u r n e d  t o  t h e i r  home f a r m s .  Of t h e  
s e l e c t e d  a s p e c t s  c o n s i d e r e d ,  o n l y  p r o d u c t i o n  in c o m e  p e r  
h e c t a r e  was p o s i t i v e l y  c o r r e l a t e d  t o  t h e  number o f  g r a d u a t e s  
g o i n g  t o  f a r m i n g .  A p p r o p r i a t i o n s  p e r  s t u d e n t  r e s u l t e d  i n  a 
s i g n i f i c a n t  n e g a t i v e  c o r r e l a t i o n  w i t h  t h e  number o f  g r a d u a t e s  
g o i n g  t o  f a r m i n g .
The i n f o r m a t i o n  p r o v i d e d  by t h i s  s t u d y  i s  v e r y  s t i m u l a t ­
in g  t o  e d u c a t o r s ,  p a r t i c u l a r l y  t h o s e  t e a c h i n g  a g r i c u l t u r a l  
c o u r s e s ,  a s  t h e y  w o u ld  be a b l e  t o  o p e n  t h e i r  m in d s  t o  t h i n k  
o f  b e t t e r  w ays  o f  m a k in g  t h e  a g r i c u l t u r a l  c o u r s e s  a t t r a c t i v e  
t o  t h e  y ou n g  g e n e r a t i o n .
F l o r e c i t a  R. S a n d o v a l ,  i n  1 9 7 0  c o n d u c t e d  a s t u d y  a b o u t  
t h e  c h a r a c t e r i s t i c s  o f  y ou n g  f a r m e r s  and t h e i r  c h o i c e  o f  
l e v e l  and t y p e  o f  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r a l  t r a i n i n g  p rogram  
i n  two b a r r i o s  o f  P a g b i l a o , Q u e z o n , P h i l i p p i n e s .
R e s u l t s  i n d i c a t e d  t h a t  t h e  m a j o r i t y  o f  t h e  r e s p o n d e n t ’ s  
p a r e n t s  w e r e  a l s o  f a r m e r s  and had f i n i s h e d  t h e i r  p r i m a r y  
e d u c a t i o n .  Most o f  t h e  r e s p o n d e n t s  w ent  i n t o  f a r m i n g
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b e c a u s e  t h e r e  w ere  no o t h e r  j o b s  a v a i l a b l e  i n  t h e  c o u n t r y . 
T h e i r  s o u r c e s  o f  i n f o r m a t i o n  a b o u t  f a n n i n g  w e r e  t h e i r  
p a r e n t s  o r  o t h e r  f a r m e r s . The m a j o r i t y  o f  t h e  r e s p o n d e n t s  
w er e  d r o p o u t s  who c o u l d  n o t  a f f o r d  t o  s t u d y  and w e r e  n o t  
i n t e r e s t e d  i n  s t u d y ,  b u t  w o u ld  l i k e  t o  p a r t i c i p a t e  i n  o u t -  
o f - s c h o o l  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  t r a i n i n g  p r o g r a m .  The  
m ost  p r e f e r r e d  t y p e  o f  o u t - o f - s c h o o l  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  
t r a i n i n g  program  was c l a s s r o o m  i n s t r u c t i o n  c o n d u c t e d  i n  t h e  
e v e n i n g  i n  a p l a c e  a c c e s s i b l e  t o  a l l  p a r t i c i p a n t s  o f  t h e  
t r a i n i n g  p r o g r a m .  The l e v e l  o f  i n t e n s i v e  i n - s c h o o l  v o c a ­
t i o n a l  a g r i c u l t u r e  t r a i n i n g  p ro g r a m  s h o u l d  s t a r t  i n  e i t h e r  
G rad e  4 o r  5 .
T h i s  s t u d y  t e n d s  t o  sh o w  t h a t  t h e  p r e s e n t  c u r r i c u l u m  
i n  o u r  e l e m e n t a r y  s c h o o l ,  w h i c h  p r o v i d e s  o n l y  f o r  g a r d e n i n g  
a s  t h e  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  t r a i n i n g ,  d o e s  n o t  a d e q u a t e l y  
p r e p a r e  i t s  g r a d u a t e s ,  much l e s s  p u p i l s  who d r o p  o u t  i n  t h e  
e a r l y  y e a r s  o f  s c h o o l  f o r  a c t u a l  farm w o r k .
R o d o l f o  E. U l e p ,  i n  1 9 7 0  made a s t u d y  a b o u t  t h e  
c o n c e p t  o f  a d m i n i s t r a t o r s ,  t e a c h e r s ,  s t u d e n t s  and p a r e n t s  
a b o u t  t h e  o b j e c t i v e s  o f  t h e  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r a l  
e d u c a t i o n  i n  a g r i c u l t u r a l  s c h o o l s  i n  t h e  P h i l i p p i n s .
( 2 9 : 1 3 5 )
A p a r t  o f  h i s  f i n d i n g s  a r e  p r e s e n t e d  a s  r e l a t e d  
l i t e r a t u r e  i n  t h i s  s t u d y .
Ten o b j e c t i v e s  o f  v o - a g  e d u c a t i o n  b a s e d  on  m emoranda,  
b u l l e t i n s ,  and o t h e r  p e r t i n e n t  m a t e r i a l s  w ere  p r e s e n t e d  t o
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f o u r  g r o u p s  o f  r e s p o n d e n t s  f o r  c o n s i d e r a t i o n .  As v i e w e d  
by a l l  t h e  r e s p o n d e n t s  t h e  a g r i c u l t u r a l  h i g h  s c h o o l s  w ere  
p u r s u i n g  and a t t a i n i n g  i n  e q u a l  d e g r e e s  t h e s e  10  o b j e c t i v e s .  
T h e s e  d i f f e r e n c e s  h o w e v e r  w ere  b a s e d  on t h e  d e g r e e  o f  im­
p o r t a n c e  o f  t h e  o b j e c t i v e s  t h e y  w a n te d  t h e i r  s c h o o l s  t o  
p u r s u e .  The a d m i n i s t r a t o r s  w a n t e d  t h e i r  s c h o o l s  t o  g i v e  
more e m p h a s i s  on t h e  p r o d u c t i v e  d i m e n s i o n s  o f  t h e  s t u d e n t s .  
The t e a c h e r s  d e s i r e d  t h e i r  s c h o o l s  t o  p l a c e  e m p h a s i s  on  
p r e p a r i n g  s t u d e n t s  f o r  c o l l e g e  e d u c a t i o n  i n  a g r i c u l t u r e  
a s i d e  from  t h e  p r o d u c t i v e  i n t e r e s t s  o f  t h e  s t u d e n t s .  The  
s t u d e n t s  and p a r e n t s  w a n t e d  t h e i r  s c h o o l s  n o t  o n l y  t o  
o f f e r  v o c a t i o n a l  e d u c a t i o n  i n  a g r i c u l t u r e  but  a l s o  t o  p r e ­
p a r e  t h e  s t u d e n t s  f o r  c o l l e g e  e d u c a t i o n  i n  a g r i c u l t u r e  o r  
any f i e l d  o f  h i g h e r  e d u c a t i o n .
The v a r i o u s  c o n c e p t s  a b o u t  t h e  o b j e c t i v e s  o f  v o c a t i o n a l  
a g r i c u l t u r a l  e d u c a t i o n  a d v o c a t e d  by t h e s e  f o u r  g r o u p s  o f  
r e s p o n d e n t s  c o u l d  h e l p  im p r o v e  t o  a c e r t a i n  e x t e n t  t h e  
o b j e c t i v e s  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r a l  e d u c a t i o n  when t h e  
c u r r i c u l u m  program  b a s e d  on t h i s  s t u d y  w o u ld  be d e v e l o p e d .
C h a p t e r  3 
PRESENTATION AND ANALYSIS OF DATA
The d a t a  g a t h e r e d  i n  t h i s  s t u d y  w e r e  o r g a n i z e d  t o  
sh o w  t h e  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  j o b s  w h i c h  r e q u i r e  a g r i c u l ­
t u r a l  c o m p e t e n c i e s  f o r  j o b  e n t r y  f o u n d  i n  t h e  a g r i c u l t u r a l l y  
o r i e n t e d  b u s i n e s s e s  a n d  a g e n c i e s  l o c a t e d  i n  t h e  m e t r o p o l i t a n ,  
s e m i - u r b a n  and r u r a l  a r e a s  i n  Naga C i t y ,  and i n  R i n c o n a d a  
D i s t r i c t ,  C a m a r i n e s  S u r  P r o v i n c e ,  P h i l i p p i n e s .  S p e c i f i c  
o b j e c t i v e s  w e r e  a s  f o l l o w s :
1 .  To i d e n t i f y  p r e s e n t  an d  e m e r g i n g  a g r i c u l t u r a l  
o c c u p a t i o n s  o t h e r  t h a n  f a r m i n g  f o r  w h i c h  a k n o w l e d g e  and  
s k i l l  i n  a g r i c u l t u r e  i s  r e q u i r e d  o r  d e s i r a b l e  f o r  j o b  
e n t r y ;
2 .  To i d e n t i f y  t h e  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  n e e d e d  
f o r  i n c l u s i o n  i n  t r a i n i n g  p r o g r a m s ;
3 .  To c l a s s i f y  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  j o b s  by o c c u p a ­
t i o n a l  f a m i l y  an d  by l e v e l  o f  e m p l o y m e n t ;
4 .  To d e v e l o p  j o b  t i t l e  d e s c r i p t i o n s  f o r  t i t l e s  f o u n d  
i n  a l l  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .
The p r e s e n t a t i o n  o f  d a t a  c o l l e c t e d  i n  t h i s  r e s e a r c h  
was made i n  an a t t e m p t  t o  c o m m u n i c a t e  w i t h  t h o s e  e d u c a t o r s  
who a r e  p r i m a r i l y  c o n c e r n e d  w i t h  t h e  e d u c a t i o n  o f  t h e  
r u r a l  y o u t h  who a r e  f a c e d  w i t h  p r o b l e m s  o f  g a i n i n g  e n t r a n c e  
i n t o  t h e  l a b o r  f o r c e ;  t o  p r o v i d e  t h e  e d u c a t o r s  w i t h  i n f o r ­
m a t i o n  a b o u t  t h e  a g r i c u l t u r a l  k n o w l e d g e  n e e d e d  by t h e s e
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y o u t h  and t h e  e m e r g i n g  a g r i c u l t u r a l  o p p o r t u n i t i e s  w h ic h  
may be u s e d  f o r  t h e  p u r p o s e  o f  d e v e l o p i n g  a c u r r i c u l u m  and  
t r a i n i n g  p r o g r a m s  t h a t  may r e a l i s t i c a l l y  m eet  t h e  s t u d e n t ' s  
n e e d s .
O c c u p a t i o n a l  F a m i l i e s
Nonfarm a g r i c u l t u r a l  b u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  l e n d  
t h e m s e l v e s  t o  g r o u p i n g s  c a l l e d  f a m i l i e s  w h ic h  a r e  a p p r o p r i a t e  
t o  t h e  n a t u r e  o f  s e r v i c e  p e r f o r m e d .  E ach  g r o u p i n g  o f f e r s  
a w id e  r a n p j  o f  o c c u p a t i o n s  a c c o r d i n g  t o  v a r i a t i o n s  i n  
b u s i n e s s e s  m ak in g  up a p a r t i c u l a r  f a m i l y .  ( 1 8 . 8 )  Each  
f a m i l y  o r  g r o u p i n g  o f f e r s  a w id e  r a n g e  o f  o c c u p a t i o n s .  
S p e c i f i c  j o b s  c o n t a i n e d  w i t h i n  a f a m i l y  g r o u p i n g  may r e ­
q u i r e  s i m i l a r  and y e t  d i f f e r e n t  s k i l l s  and a b i l i t i e s  d e ­
p e n d i n g  upon t h e  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  and work t o  be p e r -  
f  o r m e d .
T h e r e  was a t o t a l  o f  557  a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d  f i r m s  
and a g e n c i e s  s u r v e y e d .  E ach  f a m i l y  o r  g r o u p i n g  o f f e r e d  a 
w id e  r a n g e  o f  o c c u p a t i o n s .  Job  t i t l e s  c o n t a i n e d  w i t h i n  
e a c h  f a m i l y  c l u s t e r  m ig h t  r e q u i r e  s i m i l a r  o r  d i f f e r e n t  
c o m p e t e n c i e s  d e p e n d i n g  upon t h e  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  and  
t h e  j o b s  t o  be d o n e .  I t  was n o t e d  t h a t  o f  t h e  e i g h t  f a m i l y  
c l u s t e r s ,  Farm S u p p l i e s  and E q u ip m en t  had t h e  g r e a t e s t  
number o f  e s t a b l i s h m e n t s  f o l l o w e d  by L i v e s t o c k  and P o u l t r y ;  
and C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n .
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A c o m p l e t e  l i s t  o f  t h e  f i r m s  i n  e a c h  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l y  may be f o u n d  i n  A p p e n d ix  B,
Number o f  Nonfarm A g r i c u l t u r a l  F ir m s
The number o f  a g r i c u l t u r a l  b u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  
c a t e g o r i z e d  a c c o r d i n g  t o  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  and a r r a n g e d  
i n  rank  o r d e r  i s  r e v e a l e d  i n  T a b l e  1 .
TABLE I
AGRICULTURAL BUSINESSES, INDUSTRIES, AND
AGENCIES BY OCCUPATIONAL FAMILY
O c c u p a t i o n a l  F a m i l y Number P e r c e n t Rank
Farm S u p p l i e s  and E q u ip m en t 121 2 1 . 7 1
L i v e s t o c k  and P o u l t r y 117 2 1 . 0 2
C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  
C o n s e r v a t  i o n 99 1 7 . 8 3
Farm S e r v i c e 8 7 1 5 . 6 4
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e 53 9 . 5 5
Farm M a c h in e r y  S a l e s  and  
S e r v i c e 36 6 . 5 6
W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n 23 4 . 1 7
O r n a m e n ta l  H o r t i c u l t u r e 21 3 . 8 8
T o t a l  557 1 0 0 .0
A t o t a l  o f  5 5 7  b u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  w ere  s u r v e y e d .  
S e v e n t y - s i x  p e r c e n t  o f  t h e s e  f i r m s  w e r e  In  Farm S u p p l i e s  
and E q u ip m e n t ;  L i v e s t o c k  and P o u l t r y ;  C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and  
S o i l  C o n s e r v a t i o n  and Farm S e r v i c e .  The g r e a t e s t  c o n c e n ­
t r a t i o n  was i n  Farm S u p p l i e s  and E q u i p m e n t .  F i r m s  i n  A g r i ­
c u l t u r a l  S e r v i c e ,  Farms M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e ,  W i l d ­
l i f e  and R e c r e a t i o n ,  and O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e  made up 
24  p e r c e n t .
The i m p o r t a n c e  o f  s e r v i c e  i s  i n d i c a t e d  by 5 3 . 3  p e r c e n t  
o f  t h e  t o t a l  number o f  b u s i n e s s e s  e n g a g e d  i n  s e r v i c i n g  p r o ­
d u c t i o n  a g r i c u l t u r e . Farm S u p p l i e s  and E q u ip m e n t  c a t a l o g u e d  
t h e  h i g h e s t  number o f  j o b s .  T h i s  i s  f u r t h e r  e v i d e n c e d  by 
t h e  f a c t  t h a t  a r e a s  s u r v e y e d  w e r e  p r i m a r i l y  a g r i c u l t u r a l .
A c t u a l  p r o c e s s i n g  o f  farm p r o d u c t s  i n t o  c o n s u m a b l e  
c o m m o d i t i e s  was l i m i t e d  l a r g e l y  t o  t w o  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  
L i v e s t o c k  and P o u l t r y ;  and C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  C o n s e r ­
v a t  i o n  w h ic h  c o m p r i s e d  3 8 . 8  p e r c e n t  o f  t h e  e n t i r e  b u s i n e s s e s  
s u r v e y e d .  H o w e v e r ,  t h e s e  f i e l d s  a l s o  c o n t a i n e d  a l a r g e  
v a r i e t y  o f  o c c u p a t i o n s  and s p e c i f i c  j o b s  r e l a t i n g  t o  t h e  
s e r v i c i n g  o f  farm  n e e d s .
The d i f f e r e n t  k i n d s  o f  a g r i c u l t u r a l  e s t a b l i s h m e n t s  
w ere  w e l l  d i s t r i b u t e d  i n  t h e  a r e a  s u r v e y e d ;  b u t  h e a v y  c o n ­
c e n t r a t i o n  o f  farm m a c h i n e r y ,  s a l e s  and s e r v i c e s  w ere  
s i t u a t e d  i n  t h e  m e t r o p o l i t a n  c i t i e s ;  Naga C i t y  and I r i g a  
C i t y ,  a s i t u a t i o n  i n  l i n e  w i t h  t h e  d i m e n s i o n  o f  t h e  a g r i ­
c u l t u r a l  s e c t i o n  s e r v e d  by t h e  c i t i e s .
4 5
The ran k  o f  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  a c c o r d i n g  t o  number
o f  e s t a b l i s h m e n t s  was a s  f o l l o w s :
Farm S u p p l i e s  and E q u ip m en t  
L i v e s t o c k  and P o u l t r y
C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n
Farm S e r v i c e
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e
Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e
W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n
O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e
F ir m s  i n  O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e  and W i l d l i f e  and  
R e c r e a t i o n  w ere  t h e  f e w e s t  number .  I t  was fo u n d  t h a t  more  
o p p o r t u n i t i e s  i n  t n e s e  tw o  f a m i l i e s  e x i s t e d  i n  t h e  m e t r o ­
p o l i t a n  a r e a s  t h a n  i n  t n e  r u r a l  and s e m i - u r b a n  a r e a s .  A 
g r a p h i c  i l l u s t r a t i o n  o f  t h e  e m p lo y m e n t  i n  a g r i c u l t u r a l  
f i r m s  and p r e f e r r e d  e m p lo y m e n t  i s  show n i n  F i g u r e  2 .
Em ploym ent  i n  O c c u p a t i o n a l  F a m i l y
The number o f  w o r k e r s  e m p l o y e d  i n  t h e  5 5 7  f i r m s  and  
a g e n c i e s  s u r v e y e d  t o g e t h e r  w i t h  t h o s e  h a v i n g  c o m p e t e n c i e s  
i n  a g r i c u l t u r e  i s  p r e s e n t e d  by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  i n  
T a b l e  I I .
A t o t a l  o f  8 , 7 4 9  e m p l o y e e s  w ere  e m p lo y e d  i n  t n e  5 5 7  
a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d  b u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  s u r v e y e d .
Of t h e s e  6 , 5 8 4  o r  7 5 . 3  p e r c e n t  i n d i c a t e d  t h a t  i t  was n e c e s ­
s a r y  t o  h a v e  c o m p e t e n c i e s  i n  a g r i c u l t u r e  a s  j o b  r e q u i r e ­
m e n t s  w i t h  an e x p e c t e d  i n c r e a s e  t o  7 , 4 2 5  i n  t h e  n e x t  f i v e  
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FIGURE 2. RANK AND PERCENTAGE OF AGRICULTURAL 
BUSINESSES, INDUSTRIES, AND AGENCIES GROUPED BY
OCCUPATIONAL FAMILY
TABLE I I
PERSONS EMPLOYED IN AGRICULTURAL BUSINESS, INDUSTRIES AND 
AGENCIES, AND NUMBER HAVING AGRICULTURAL COMPETENCIES
BY OCCUPATIONAL FAMILY
E m p lo y e e s  H aving A g r i c u l t u r a l  C o m p e te n c ie s
O c c u p a t i o n a l  F a m i ly
T o t a l
E m p loyees
C u rren t
Number P e r c e n t
E x p e c t e d  Employment  
F i v e  Y ea rs  Hence
P e r c e n t
I n c r e a s e
Farm M a c h in er y  S a l e s  
and S e r v i c e 1252 1038 8 2 . 9 1097 5 . 7
Farm S u p p l i e s  and 
Equipment 920 584 6 3 . 5 757 2 9 . 6
L i v e s t o c k  & P o u l t r y 649 363 5 5 . 9 483 3 3 . 1
C r o p s ,  F o r e s t r y  and 
S o i l  C o n s e r v a t i o n 894 664 7 4 . 3 747 1 2 . 5
O rnam enta l  H o r t i c u l t u r e 197 79 4 0 . 1 141 7 8 . 5
W i l d l i f e  & R e c r e a t i o n 356 214 6 0 . 1 272 2 7 . 1
Farm S e r v i c e 1264 941 7 4 . 4 1070 1 3 . 7
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e 3217 2701 8 3 . 9 2858 5 . 8
T o t a l 8749 6584 7 5 . 3 7425 1 2 .8
&
4 8
D a t a  i n  T a b l e  I I ,  I n d i c a t i n g  t o t a l  e m p lo y m e n t  In  n o n ­
farm a g r i c u l t u r a l  f i r m s  n o t  o n l y  p o i n t e d  o u t  t h e  e c o n o m i c  
i m p o r t a n c e  o f  a g r i c u l t u r e  i n  t h e  a r e a  s u r v e y e d ,  b u t  a l s o  
i d e n t i f i e d  o c c u p a t i o n a l  p o s s i b i l i t i e s  o t h e r  t h a n  f a r m i n g  
w h ere  a g e n e r a l  k n o w l e d g e  o f  a g r i c u l t u r e  was a p r e f e r r e d  
f o r  j o b  e n t r y .
When t h e  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  w e r e  r a n k e d  a c c o r d i n g  
t o  t h e  number o f  e m p l o y e e s  and p r e s u m a b l e  e c o n o m i c  i m p o r t a n c e  
i n  r e l a t i o n  t o  t h e  numbers  e m p l o y e d ,  t h e  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l i e s  p l a c e d  a s  f o l l o w s :
T o t a l  Number Em p loyed
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e  3 2 1 7
Farm S e r v i c e  1 2 6 4
Farm M a c h i n e r y  S a l e s  & S e r v i c e  1 2 5 2
Farm S u p p l i e s  St E q u ip m en t  9 2 0
C r o p s ,  F o r e s t r y  & S o i l  C o n s e r v a t i o n  8 9 4
L i v e s t o c k  & P o u l t r y  6 4 9
W i l d l i f e  & R e c r e a t i o n  3 5 6
O r n a m e n ta l  H o r t i c u l t u r e  1 9 7
N e a r l y  5 , 7 3 3  w o r k e r s  o r  6 5 . 5  p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l  
number o f  e m p l o y e e s  i n t e r v i e w e d  w ere  e m p l o y e d  i n  A g r i c u l t u r a l  
S e r v i c e ,  Farm S e r v i c e  and Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and  S e r v i c e ,  
and t h e s e  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  a l s o  c o n t a i n e d  t h e  l a r g e s t  
number o f  e m p l o y e e s  4 , 6 8 0  o r  7 1 . 0  p e r c e n t  u s i n g  k n o w l e d g e  
and s k i l l s  i n  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s .
The number o f  w o r k e r s  s e r v i c i n g  f a r m e r s  r e f l e c t s  n o t  
o n l y  t h e  e c o n o m i c  s t a t u s  o f  f a r m e r s ,  b u t  a l s o  t h e  o p p o r ­
t u n i t i e s  a v a i l a b l e  i n  s e r v i c e  o c c u p a t i o n s .
O c c u p a t  i o n a l  f a m i l i e s  r a n k e d  a c c o r d i n g  t o  number o f  
e m p l o y e e s  h a v i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  and i n c r e a s e
4 9
i n  p e r c e n t  o f  t h e  e x p e c t e d  j o b s  f i v e  y e a r s  h e n c e  w e r e  a s  
f o l l o w s :
C u r r e n t  I n c r e a s e  P e r c e n t
O c c u p a t i o n a l  F a m i l y W o rk e r s F i v e  Y e a r s
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e 2 7 0 1 5 . 8
Farm M a c h i n e r y  S a l e s
& S e r v i c e 1 0 3 8 5 . 7
Farm S e r v i c e 9 4 1 13 . 7
C r o p s ,  F o r e s t r y  &
S o i l  C o n s e r v a t i o n 6 6 4 1 2 . 5
Farm S u p p l i e s  &
E q u ip m e n t 5 8 4 2 9 . 6
L i v e s t o c k  & P o u l t r y 3 6 3 3 3 . 1
W i l d l i f e  & R e c r e a t i o n 2 1 4 2 7 . 1
O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e 79 7 8 . 5
F i g u r e  3 i s  a g r a p h i c  i l l u s t r a t i o n  o f  n u m b e r s  o f  
e m p l o y e e s  h a v i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  i n  b u s i n e s s e s  
and a g e n c i e s  by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  and i n c r e a s e  i n  p e r c e n t  
o f  e x p e c t e d  e m p lo y m e n t  f i v e  y e a r s  h e n c e .  I t  c o u l d  b e  n o t e d  
t h a t  a n t i c i p a t e d  g r o w t h  i n  number o f  e m p l o y e e s  n e e d i n g  s k i l l  
i n  a g r i c u l t u r e  s u b j e c t s  was  s i g n i f i c a n t  i n  a l l  t h e  o c c u p a ­
t i o n a l  f a m i l i e s .  A l l  o f  th em  i n d i c a t e d  an i n c r e a s e  i n  
p e r c e n t  o f  w o r k e r s  f i v e  y e a r s  h e n c e .  H o w e v e r ,  A g r i c u l t u r a l  
S e r v i c e  and Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e  w h i c h  r a n k e d  
f i r s t  an d  s e c o n d  r e s p e c t i v e l y  i n  t h e  number o f  e m p l o y e e s  
u s i n g  k n o w l e d g e  an d  s k i l l s  i n  a g r i c u l t u r e  e x p e c t  t h e  l e a s t  
g r o w t h ;  5 . 8  and 5 . 7  p e r c e n t  r e s p e c t i v e l y ;  w h i l e  L i v e s t o c k  
an d  P o u l t r y  and O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e  w h i c h  had t h e  l e a s t  
number o f  w o r k e r s  h a v i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  p r o ­
j e c t e d  an i n c r e a s e  o f  w o r k e r s  f i v e  y e a r s  h e n c e ,  o f  7 8 . 5  
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FIGURE 3. EMPLOYEES HAVING AGRICULTURAL COMPETENCIES  
IN BUSINESS, INDUSTRIES, AND AGENCIES BY O CCUPA TIO N A L  
FAMILY AND INCREASE IN EXPECTED EMPLOYMENT 5 YRS HENCE
51
d e v e l o p m e n t  o f  t h e  H o r t i c u l t u r e  i n d u s t r y  and t h e  demand  
f o r  t r a i n e d  w o r k e r s  t o  m ee t  t h e  m u sh r o o m in g  n e e d s  o f  
k n o w l e d g e a b l e  p e r s o n s  f o r  p r o f e s s i o n a l  a d v i c e  an d  a s s i s t a n c e  
i n  t h e i r  l a n d s c a p i n g  p r o b l e m s  e s p e c i a l l y  I n  t h e  b e a u t i f i c a ­
t i o n  p r o j e c t s  w h ic h  a r e  s p o n s o r e d  t o d a y  by t h e  g o v e r n m e n t . 
E v e r y  f a m i l y  i n  t h e  r u r a l ,  s e m i - u r b a n  and u r b a n  a r e a s  i s  
c o v e r e d  by t h i s  p r o j e c t .  n e n c e , e v e r y o n e  i s  i n v o l v e d  i n  
l a n d s c a p i n g  and b e a u t i f y i n g  h i s  own s u r r o u n d i n g s .
J o b  T i t l e s  By O c c u p a t i o n a l  F a m i l y
The 6 , 5 8 4  w o r k e r s  h a v i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  i n  
5 57  b u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  h e l d  1 , 7 5 5  j o b  t i t l e s .  T h e s e  
j o b  t i t l e s  r a n g e d  from t h e  u n s k i l l e d  l a b o r e r s  t o  t h e  p r o ­
f e s s i o n a l  e m p l o y e e s  a s  i n d i c a t e d  i n  T a b l e  I I I .
The number o f  j o b  t i t l e s  f i v e  y e a r s  h e n c e  i s  e x p e c t e d  
t o  i n c r e a s e  by 8 3 8  o r  4 7 . 8  p e r c e n t  w h i c h  i m p l i e d  a d d i t i o n a l  
o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  f o r  t h e  y o u t h  i n  an e x p a n d i n g  
a g r i c u l t u r a l  c o m p l e x ,
A d e t a i l e d  l i s t  o f  t h e  e i g h t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s ,  
t o g e t h e r  w i t h  t h e  t o t a l  number o f  w o r k e r s  i n  e a c h  j o b  t i t l e  
i s  fo u n d  i n  A p p e n d ix  C.
The j o b  t i t l e s  r a n g e d  from  l a b o r e r s  t o  p e r s o n s  w i t h  
p r o f e s s i o n a l  s t a t u s .  T h e s e  w e r e  n o t  n e c e s s a r i l y  d i f f e r e n t  
j o b  t i t l e s  e x c e p t  a s  t h e y  a p p l y  t o  a p a r t i c u l a r  f i r m  i n ­
v o l v i n g  work p e c u l i a r  t o  i t .  J o b  t i t l e s  a p p e a r e d  i n  
s u f f i c i e n t  q u a n t i t y  i n  a l l  t h e  e i g h t  f a m i l i e s  t o  c h a l l e n g e
TABLE I I I
NUMBER OF JOB TITLES IN AGRICULTURAL OCCUPATIONS OTHER THAN
FARMING, BY OCCUPATIONAL FAMILY








Farm Machinery S a le s  and S erv ice 185 250 35.1
Farm S u p p lies  & Equipment 352 488 3 8 .6
L ivestock  & P oultry 247 369 49 .4
Crops, F o re s tr y , and S o i l  Conservation 285 405 42.1
W ild l i fe  and R ecreation 81 143 76 .5
Ornamental H o rticu ltu re 54 128 137.0
Farm S erv ice 251 364 4 5 .0
A g r ic u ltu r a l  S erv ice 300 446 48 .7




t h e  o c c u p a t i o n a l  i n t e r e s t  o f  t h e  y o u t h .  A r a n k i n g  o f  
f a m i l i e s  a c c o r d i n g  t h e  number o f  j o b  t i t l e s  a p p e a r s  b e l o w :
Job T i t l e s
Farm S u p p l i e s  and E q u ip m e n t ;  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e ;  
C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n  and Farm S e r v i c e  
c o n t a i n e d  a p p r o x i m a t e l y  6 7 . 7  p e r c e n t  o f  a l l  t h e  j o b  t i t l e s .
F i g u r e  4 i s  an  i l l u s t r a t i v e  g r a p h  s h o w i n g  a n t i c i p a t e d  
i n c r e a s e  o f  j o b  t i t l e s  i n  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  f i v e  
y e a r s  h e n c e .  The g r e a t e s t  i n c r e a s e  was i n  O r n a m e n t a l  
H o r t i c u l t u r e  w i t h  74 t i t l e s  o r  137  p e r c e n t . Ranked s e c o n d  
was W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n  w i t h  62 t i t l e s  o r  77  p e r c e n t .
L e v e l  o f  Employment
A c l a s s i f i c a t i o n  o f  a l l  w o r k e r s  e m p l o y e d  i n  t h e  n o n -  
farm e s t a b l i s h m e n t s  i s  i l l u s t r a t e d  i n  T a b l e  IV.  The l e v e l  
o f  e m p lo y m e n t  i n  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  was a r r a n g e d  a s  
f o l l o w s :  ( 1 )  s k i l l e d ,  ( 2 )  s e m i - s k i l l e d ,  ( 3 )  o f f i c e ,
( 4 )  s a l e s ,  ( 5 )  u n s k i l l e d ,  ( 6 )  m a n a g e r i a l ,  ( 7 )  p r o f e s s i o n a l ,  
( 8 )  t e c h n i c a l ,  ( 9 )  s u p e r v i s o r y .
A l i s t i n g  o f  t h o s e  e m p lo y e d  a t  t h e  v a r i o u s  j o b  l e v e l s  
i l l u s t r a t e s  t h e  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  o f f e r i n g  t h e  m o st
Farm S u p p l i e s  and E q u ip m en t  
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e  
C r o p s ,  F o r e s t r y  & S o i l  C o n s e r v a t i o n  
Farm S e r v i c e  
L i v e s t o c k  and P o u l t r y  
Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e  
W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n  

























4. INCREASE IN JOB T IT L E S  OF OCCUPATIONAL 
IN AGRICULTURAL OCCUPATIONS 5 YRS. HENCE
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TABLE IV
LEVELS OF EMPLOYMENT OF EMPLOYEES WITH AGRICULTURAL TRAINING
BY OCCUPATIONAL FAMILY
O c c u p a t i o n a l L e v e l s o f  Employment
F a m i l i e s
P r o f . T e c h n . Manag. S u p erv . S a l e s O f f i c e S k i l l e d
S e m i-
S k i l l e d
Un­
s k i l l e d T o t a l
Farm M a ch in ery  
S a l e s  and S e r v i c e 27 36 32 16 69 79 432 299 48 1 , 0 3 8
Farm S u p p l i e s  
and Equipment 14 3 99 7 200 66 43 94 58 584
L i v e s t o c k  and  
P o u l t r y 2 3 56 0 116 24 43 40 79 363
C r o p s , F o r e s t r y , 
S o i l  C o n s e r v a t i o n
&
1 0 76 1 53 34 288 118 93 664
O rn am enta l
H o r t i c u l t u r e 2 0 13 7 18 0 15 8 16 79
W i l d l i f e  and  
R e c r e a t i o n 2 15 31 2 0 21 25 42 76 214
Farm S e r v i c e 21 35 99 3 16 66 562 56 83 941
A g r i c u l t u r a l
S e r v i c e 864 321 31 97 0 341 293 700 54 2 , 7 0 1
T o t a l 933 413 4 37 133 472 631 1701 1357 507 6 , 5 8 4
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o p p o r t u n i t y  t o  y o u n g  p e o p l e .  T h e  f o l l o w i n g  i s  a r a n k i n g  
o f  t h e  e m p lo y m e n t  l e v e l  i n  a l l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .
L e v e l  o f  E m p lo y m en t  Number Rank
S k i l l e d  1 7 0 1  1
S e m i - s k i l l e d  1 3 5 7  2
P r o f e s s i o n a l  9 3 3  3
O f f i c e  6 3 1  4
U n s k i l l e d  5 0 7  5
S a l e s  4 7 2  6
M a n a g e r i a l  4 3 7  7
T e c h n i c a l  4 1 3  8
S u p e r v i s o r y  133  9
A t o t a l  o f  3 , 0 5 8  w o r k e r s  o r  4 6  p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l  
w o r k e r s  n e e d i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  w e r e  f o u n d  i n  
t h e  s k i l l e d  and s e m i - s k i l l e d  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t .  O n l y  
5 0 7  o r  7 . 7  p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l  w o r k e r s  w e r e  c l a s s i f i e d  
u n s k i l l e d ,  a l t h o u g h  a l l  o f  t h o s e  r e p o r t e d  w e r e  r e q u i r e d  
t o  h a v e  som e  w o r k i n g  k n o w l e d g e  o f  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s .
The p r o f e s s i o n a l  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  w as  f o u n d  l a r g e l y  i n  
Lhe a g r i c u l t u r a l  s e r v i c e  f a m i l y .  More t h a n  9 2  p e r c e n t  o f  
t h e  t o t a l  w o r k e r s  a t  t h e  p r o f e s s i o n a l  l e v e l  w e r e  i n  t h i s  
f a m i l y  a s  w e l l  a s  7 7 . 7  p e r c e n t  o f  t h o s e  i n  t h e  t e c h n i c a l  
l e v e l ,  73  p e r c e n t  i n  s u p e r v i s o r y  an d  o f f i c e  54 p e r c e n t .
The a g r i c u l t u r a l  s e r v i c e  r e q u i r e d  a h i g h e r  b r o a d  f i e l d  o f  
a g r i c u l t u r a l  k n o w l e d g e  an d  p r e f e r r a b l y  c o l l e g e  g r a d u a t e s .  
The t e c h n i c a l  l e v e l  n e c e s s i t a t e s  a  b a s i c  k n o w l e d g e  i n  a g r i ­
c u l t u r a l  s c i e n c e  t o  e n a b l e  t h e  i n d i v i d u a l  t o  p e r f o r m  t h e  
e x p e c t e d  j o b s  e f f i c i e n t l y  and s a t i s f y i n g l y . T e c h n i c a l  
w o r k e r - l e v e l  i s  a r e l a t i v e l y  r e c e n t  d i s c o v e r y  i n  t h e
5
f i e l d  o f  a g r i c u l t u r e  and o f f e r s  new m u l t i p l e  o p p o r t u n i t i e s  
f o r  a g r i c u l t u r a l l y  t r a i n e d  y o u t h .  I t  i s  a g e n e r a l  b e l i e f  
s u b s t a n t i a t e d  by t h e  s t u d y ( 1 7 : 6 7 )  t h a t  m ore  t e c h n i c a l  
w o r k e r s  w i l l  be n e e d e d  i n  t h e  f u t u r e ,  s i n c e  o n e  o r  m ore  
j o b s  o f  t h e  t e c h n i c a l  l e v e l  w e r e  n e e d e d  f o r  e a c h  p r o f e s ­
s i o n a l  w o r k e r  e m p l o y e d .
M a n a g e r i a l  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  w as  d i s t r i b u t e d  among  
t h e  e i g h t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s ,  b u t  g r e a t e r  nu m b ers  w e r e  
f o u n d  i n  Farm S u p p l i e s  an d  E q u ip m e n t  a n d  Farm S e r v i c e  by  
4 5  p e r c e n t ;  a l m o s t  3 0  p e r c e n t  w e r e  c o n f i n e d  i n  L i v e s t o c k  
and P o u l t r y  and C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n .
S a l e s  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  was r e p r e s e n t e d  by a p p r o x i ­
m a t e l y  67 p e r c e n t  i n  Farm S u p p l i e s  an d  E q u i p m e n t  and i n  
L i v e s t o c k  an d  P o u l t r y .
I n  a n y  b u s i n e s s  v e n t u r e  t h e  s a l e s m a n  i s  i n d i s p e n s a b l e .  
He i s  c o n s i d e r e d  t h e  k e y  t o  t h e  s u c c e s s  o f  t h e  b u s i n e s s .  
H e n c e ,  a g o o d  s a l e s m a n  n e e d s  a p l e a s i n g  p e r s o n a l i t y .  He 
m u st  be c o n v e r s a n t  and be a b l e  t o  s p e a k  t h e  l a n g u a g e  o f  
h i s  c u s t o m e r  s o  t h a t  he c a n  i m p a r t  k n o w l e d g e  an d  a t t r a c t  
t h e  c o n s u m e r  t o  p a t r o n i z e  t h e  g o o d s  o f  h i s  c o m p a n y .  He 
m u st  be e x e m p l a r y  i n  h i s  p u b l i c  r e l a t i o n s  and be a b l e  t o  
p r o v i d e  t h e  b u y e r  much i n f o r m a t i o n  a b o u t  t h e  a r t i c l e s  he  
i s  s e l l i n g .  A b u y e r  may n o t  h a v e  t h e  i n t e n t i o n  o f  p u r ­
c h a s i n g  a s  he e n t e r s  t h e  c o m m e r c i a l  f i r m ,  b u t  l a t e r  t h r o u g h  
t h e  g o o d  ’’s a l e s  t a l k "  o f  t h e  p o t e n t  s a l e s m a n  p r o v i d i n g  
i n f o r m a t i o n  a b o u t  t h e  v a r i o u s  a r t i c l e s  o f  t h e  c u s t o m e r ' s  
i n t e r e s t ,  t h e  s a l e  was c o m p l e t e d  and t h e  b u y e r  s a t i s f i e d .
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O f f i c e  p e r s o n n e l  i s  a n o t h e r  l e v e l  o f  e m p lo y m en t  t h a t  
n e e d s  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s .  In many i n s t a n c e s  o f f i c e  
p e r s o n n e l  a r e  r e q u i r e d  t o  c o m m u n ic a t e  w i t h  f a r m e r s  and  
a g r i c u l t u r a l l y  t r a i n e d  p e r s o n s .
E m p l o y e e s  who may g o  i n t o  t h e  p r o f e s s i o n a l  and mana­
g e r i a l  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  u s u a l l y  r e q u i r e  t r a i n i n g  b ey o n d  
t h e  h i g h  s c h o o l ,  t y p i c a l l y  a c o l l e g e  d e g r e e .  Many o f  t h e  
.job t i t l e s  i n  t h e  s a l e s ,  t e c h n i c a l  and s u p e r v i s o r y  l e v e l s  
r e q u i r e  h i g h e r  e d u c a t i o n  and t r a i n i n g ,  some e v e n  r e q u i r e  
c o l l e g e  d e g r e e s  i n  a g r i c u l t u r e  w i t h  some s p e c i a l i z a t i o n  i n  
t h e  f i e l d  o f  f o r e s t r y , v e t e r i n a r y  s c i e n c e , o r  a g r i c u l t u r a l  
e n g i n e e r i n g .
F i g u r e  5 ,  i s  a g r a p h i c  i l l u s t r a t i o n  o f  t h e  t o t a l  
e m p l o y e e s  w i t h  a g r i c u l t u r a l  t r a i n i n g  by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .  
F i g u r e  6 i s  a g r a p h i c  i l l u s t r a t i o n  i n  p e r c e n t  o f  t o t a l  
e m p l o y e e s  by l e v e I s  o f  em p lo y m e n t  w i t h  a g r i c u l t u r a l  t r a i n ­
i n g  .
J o b  E n t r y  Age F o r  Nonfarm A g r i c u l t u r a l  E m p l o y e e s
The mean a g e  f o r  a l l  e m p l o y e e s  was c o m p u te d  by o c c u p a ­
t i o n a l  f a m i l y  and f o r  e a c h  l e v e l  ' f  em plo .  m e n t . C o n s i d e r a ­
t i o n  was  g i v e n  t o  t h e  p r e s e n t ,  minimum and maximum a g e  f o r  
j o b  e n t r y .
T a b l e  V p r o v i d e s  t h e  i n f o r m a t i o n  o n  a g e s  by l e v e l  o f  
e m p lo y m e n t  i n  t h e  n o n fa r m  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  c l u s t e r s .
I t  was  i n t e r e s t i n g  t o  n o t e  t h a t  t h e  a v e r a g e  minimum 
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AVERAGE PRESENT AGE AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-THE-FARM AGRICULTURE OCCUPATIONS
BY LEVEL OF EMPLOYMENT
L e v e l  o f  Employment P r e s e n t  Minimum Maximum
P r o f e s s i o n a l 31 23 50
T e c h n i c a l 32 23 47
M a n a g e r i a l 30 22 46
S u p e r v i s o r y 30 22 48
S a l e s 27 21 46
C l e r i c a l 31 22 50
S k i l l e d 33 23 47
S e m i - S k i l l e d 38 27 45
U n s k i l l e d 30 29 45
62
o f  e m p lo y m e n t  was 2 3 . 5  y e a r s .  B r e a k i n g  down t h e  a v e r a g e  
minimum j o b  e n t r y  a g e  f o r  e a c h  l e v e l  o f  e m p l o y m e n t ,  t h e  
r e s u l t s  w ere  a s  f o l l o w s :
The a v e r a g e  a g e  o f  a l l  t h e  p r e s e n t  e m p l o y e e s  was 31  
and t h e  a v e r a g e  e n t r y .  B r e a k i n g  down t h e  a v e r a g e  maximum 
e n t r y  a g e  and t h e  p r e s e n t  a v e r a g e  a g e  o f  a l l  t h e  e m p l o y e e s  
f o r  e a c h  l e v e l  o f  e m p l o y m e n t ,  t h e  r e s u l t s  w e r e  a s  f o l l o w s :  
A v e r a g e  maximum e n t r y  a g e  c h r o n o l o g i c a l l y  a r r a n g e d  by l e v e l  
o f  e m p l o y m e n t ,  t h e  l o w e s t  maximum e n t r y  a g e  was 45  y e a r s  
f o r  s e m i - s k i l l e d  and u n s k i l l e d ,  f o l l o w e d  by 4 6  y e a r s  f o r  
m a n a g e r i a l  and s a l e s ,  4 7  y e a r s  f o r  t e c h n i c a l  an d  s k i l l e d ,
4 8  y e a r s  f o r  s u p e r v i s o r y  and 50  y e a r s  f o r  p r o f e s s i o n a l  
and c l e r i c a l .
The a v e r a g e  p r e s e n t  a g e  o f  a l l  e m p l o y e e s  c h r o n o l o g i c a l l y  
a r r a n g e d  w e r e :  2 7  y e a r s  f o r  s a l e s ,  3 0  y e a r s  f o r  m a n a g e r i a l ,
s u p e r v i s o r y ,  and u n s k i l l e d ,  31 y e a r s  f o r  p r o f e s s i o n a l  and  
c l e r i c a l ,  3 2  y e a r s  f o r  T e c h n i c a l ,  3 3  y e a r s  f o r  s k i l l e d  and  
38  y e a r s  f o r  s e m i - s k i l l e d .
L e v e l  o f  Em ploym ent Minimum Age
P r o f e s s  i o n a l
T e c h n i c a l
M a n a g e r i a l
S u p e r v i s o r y
S a l e s
C l e r i c a l
S k i l l e d
S e m i - s k i l l e d











H igh  s c h o o l  g r a d u a t e s  who w e r e  l e s s  t h a n  23  y e a r s  o f  
a g e  w o u ld  m eet  d i f f i c u l t y  e n t e r i n g  t h e  h i g h e r  l e v e l s  o f  
e m p lo y m e n t .  B i g  b u s i n e s s  d e p a r t m e n t s ,  f i r m s ,  and o t h e r  
a g e n c i e s  p r e f e r r a b l y  w o u ld  e m p lo y  w o r k e r s  who h a v e  d e ­
v e l o p e d  m a t u r i t y  and h a v e  a c q u i r e d  p r e v i o u s  a g r i c u l t u r a l  
t r a i n i n g  b e y o n d  h i g h  s c h o o l ,  p r e f e r r a b l y  a c o l l e g e  g r a d u a t e .  
H o w ev er ,  t o  e n h a n c e  t h e  y o u n g e r  i n d i v i d u a l s  f o r  e a r l i e r  
e m p lo y m e n t  on t h e s e  l e v e l s ,  t h e y  m ust  be w i l l i n g  t o  u n d e r ­
g o  t r a i n i n g  on t h e  j o b  o r  a p p r e n t i c e s h i p  t r a i n i n g .  Owners  
o f  b i g  b u s i n e s s  f i r m s  and o t h e r  b u s i n e s s  a g e n c i e s  b e l i e v e  
t h a t  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e s  do n o t  h a v e  s u f f i c i e n t  u s a b l e  
s k i l l s  t o  e n a b l e  them t o  p e r f o r m  t h e i r  j o b s  e f f i c i e n t l y .
The N a t i o n a l  D e f e n s e  Act  # 1 ,  w h ic h  o b l i g a t e s  a l l  m a l e s  
a t  t h e  a g e  o f  21 t o  u n d e r g o  m i l i t a r y  t r a i n i n g ,  e x c e p t  t h o s e  
who had ROTC t r a i n i n g ,  c o u l d  be a r e a s o n  why t h e  minimum 
a g e  l e v e l  f o r  j o b  e n t r y  i s  23 y e a r s .
T a b l e s  V I - 1  t h r o u g h  V I - 8  p o r t r a y  i n f o r m a t i o n  on a g e s  
by l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  and by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .
T a b l e  V I-1  p r e s e n t s  t h e  a v e r a g e  p r e s e n t  a g e ,  a v e r a g e  
minimum and maximum a g e  o f  e n t r y  i n t o  l e v e l  o f  e m p lo y m en t  
f o r  t h e  Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l y .
The minimum e m p lo y m e n t  e n t r y  a g e  r a n g e d  from 18 t o  2 5  
y e a r s ,  g i v i n g  an a v e r a g e  f o r  a l l  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  o f  
a p p r o x i m a t e l y  21 y e a r s  w h i l e  t h e  maximum a v e r a g e  e n t r y  was  
42  y e a r s  and t h e  a v e r a g e  a g e  o f  t h e  p r e s e n t  e m p l o y e e s  was  
28 y e a r s .
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TABLE VI - 1
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURE OCCUPATIONS
BY OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
FARM MACHINERY SALES AND SERVICE
L e v e l  o f  E m p lo y m en t P r e s e n t Minimum M a x  imvun
P r o f e s s  i o n a l 2 3 1 9 3 8
T e c  h n i c a l 2 8 21 44
M a n a g e r i a l 3 0 21 44
S u p e r v i s o r y 2 8 1 8 43
S a l e s 2 7 2 0 3 8
Of f  i c e 3 3 2 5 4 0
S k i l l e d 2 8 2 0 44
S e m i - s k i l l e d 3 0 2 4 4 8
U n s k i l l e d 2 6 2 3 4 0
H igh  s c h o o l  s t u d e n t s  who t o o k  a u t o m o t i v e  c o u r s e s  a s  
w e l l  a s  t h o s e  who t o o k  p o s t - s e c o n d a r y  c o u r s e s  i n  a u t o m o t i v e  
w o u l d  be a b l e  t o  f i n d  j o b s  e a s i l y  i n  t h i s  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l y  .
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TABLE V I -2
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURE OCCUPATIONS
BY OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
FARM SUPPLIES AND EQUIPMENT
L e v e l  o f  E m p lo y m en t P r e s e n t Minimum Maximum
P r o f e s s  i o n a l 2 8 24 43
T e c h n i c a l 3 5 24 3 6
M a n a g e r i a l 3 2 2 2 4 6
S u p e r v i s o r y 2 8 22 4 9
S a l e s 3 0 21 4 6
O f f i c e 31 22 3 5
S k i l l e d 3 0 21 4 5
S e m i - s k i l l e d 2 5 21 41
U n s k i l l e d 2 8 2 2 42
In  t h i s  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y ,  Farm S u p p l i e s  an d  E q u i p ­
m e n t ,  t h e  a v e r a g e  minimum a g e  f o r  j o b  e n t r y  i n  a l l  l e v e l s  
o f  e m p lo y m e n t  was 22  y e a r s  an d  t h e  maximum w as  4 3  y e a r s ;  
w h i l e  t h e  a v e r a g e  a g e  o f  t h e  p r e s e n t  e m p l o y e e s  was  3 0  y e a r s .  
The a v e r a g e  e n t r y  i n  t h i s  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  was  
h i g h e r  w i t h  a s l i g h t  d i f f e r e n c e  o f  o n e  y e a r  c o m p a r e d  t o  
Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e .
TABLE V I -3
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURE OCCUPATIONS
BY OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
LIVESTOCK AND POULTRY
L e v e l  o f  E m p loym en t P r e s e n t Minimum Maximum
P r o f e s s i o n a l 2 8 18 4 0
T e c  h n i c a l 3 7 21 4 6
M a n a g e r i a l 2 9 2 3 4 6
S u p e r v i s o r y 0 0 0
S a l e s 2 7 19 4 3
Of f  i c e 2 8 1 8 4 4
S k i l l e d 3 0 2 0 4 5
S e m i - s k i l l e d 28 2 0 5 0
U n s k i l l e d 2 8 2 0 4 5
The minimum a v e r a g e  a g e  f o r  j o b  e n t r y  i n  L i v e s t o c k  and  
P o u l t r y  i n  a l l  o c c u p a t i o n a l  l e v e l s  was  2 0  y e a r s ;  w h i l e  t h e  
maximum a v e r a g e  a g e  was  4 5  y e a r s  an d  t h e  a v e r a g e  p r e s e n t  
a g e  was 2 9  y e a r s .
M ost  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e s  w o u l d  f i n d  e x c e l l e n t  o c c u p a ­
t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h i s  f a m i l y  c l u s t e r  e s p e c i a l l y  t h o s e  
y o u t h s  who w ere  a d e q u a t e l y  t r a i n e d  i n  t h e  a r t  o f  p o u l t r y  and  
l i v e s t o c k  r a i s i n g  w h i c h  may be  p r o v i d e d  i n  t h e i r  v o c a t i o n a l  
c o u r s e s  i n  t h e  h i g h  s c h o o l .  The a v e r a g e  a g e  f o r  j o b  e n t r y  
f o r  l i v e s t o c k  an d  p o u l t r y  was  much l o w e r  c o m p a r e d  t o  t h e  
f i r s t  tw o  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .
6 7
TABLE V I- 4
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURE OCCUPATIONS
BY OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
CROPS, FORESTRY, & SOIL CONSERVATION
L e v e l  o f  Employment P r e s e n t Minimum Maximum
P r o f e s s  i o n a l 37 21 5 0
T e c h n i c a l 0 0 0
M a n a g e r i a l 3 0 23 4 8
S u p e r v i s o r y 28 18 40
S a l e s 2 9 20 49
O f f i c e 32 21 4 9
S k i l l e d 2 7 2 0 46
U n s k i l l e d 27 21 44
The minimum a g e  f o r  j o b  e n t r y  i n  C r o p s ,  F o r e s t r y  and  
S o i l  C o n s e r v a t i o n  r a n g e d  from 18 t o  2 3 ,  g i v i n g  an a v e r a g e  
f o r  a l l  l e v e l s  o f  e m p lo y m en t  o f  a p p r o x i m a t e l y  2 0  y e a r s ;  
w h i l e  t h e  a v e r a g e  maximum a g e  was 4 6  and t h e  a v e r a g e  p r e ­
s e n t  a g e  o f  a l l  e m p l o y e e s  r e q u i r e d  t o  h a v e  a g r i c u l t u r a l  
c o m p e t e n c i e s  i n  t h e  d i f f e r e n t  l e v e l s  o f  em p lo y m e n t  was  
3 0  y e a r s .
Most  o f  t h o s e  y o u t h s  who c o u l d  n o t  l a n d  a j o b  i n  o t h e r  
a r e a s  c o u l d  e n t e r  i n t o  t h i s  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  e a s i l y .  They  
c o u l d  h e l p  t h e i r  p a r e n t s  i n  d i s p o s i n g  o f  t h e  farm  p r o d u c t s  
t h e  f a m i l y  r a i s e d .
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TABLE V I- 5
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURE OCCUPATIONS
BY OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
ORNAMENTAL HORTICULTURE
L e v e l  o f  Em ployment  P r e s e n t  Minimum Maximum
P r o f e s s i o n a l 27 22 4 7
T e c h n i c a l 0 0 0
M a n a g e r i a l 3 0 22 4 5
S u p e r v i s o r y 3 7 22 52
S a l e s 28 25 43
O f f i c e 0 0 0
S k i l l e d 32 24 4 6
S e m i - s k i l l e d 3 0 22 4 4
U n s k i  l i e d 3 0 22 44
The a v e r a g e  a g e  o f  t h e  p r e s e n t  e m p lo y m e n t  a t  a l l  o c c u p a ­
t i o n a l  l e v e l s  i n  O r n a m e n ta l  H o r t i c u l t u r e  was 31  y e a r s .  The  
minimum a v e r a g e  a g e  f o r  j o b  e n t r y  was 23 y e a r s ;  w h i l e  t h e  
maximum a v e r a g e  a g e  f o r  e n t e r i n g  was 4 6  y e a r s .
The n eed  f o r  p l a n t  s c i e n c e  c o m p e t e n c i e s  a s  a r e q u i r e ­
ment f o r  j o b  e n t r y  i n  O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u e  c o u l d  c o n t r i ­
b u t e  t o  t h e  l a c k  o f  y o u n g e r  p e o p l e  who c o u l d  q u a l i f y  f o r  
t h e  j o b .
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TABLE V I- 6
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURE OCCUPATIONS
BY OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
WILDLIFE AND RECREATION
L e v e l  o f  Employment P r e s e n t Minimum Maximum
P r o f e s s  i o n a l 2 8 22 4 0
T e c h n i c a l 28 18 56
M a n g e r i a l 2 9 22 4 6
S u p e r v i s o r y 25 19 4 0
S a l e s 26 22 4 5
O f f i c e 2 7 19 4 9
S k i l l e d 28 22 44
S e m i - s k  i l l e d 25 19 44
U n s k i l l e d 2 6 2 0 43
The minimum a v e r a g e  a g e  and maximum a v e r a g e  a g e  f o r  
j o b  e n t r y  i n  W i l d l i f e  an d  R e c r e a t i o n  w e r e  2 0  y e a r s  and 4 5  
y e a r s  r e s p e c t i v e l y ;  w h i l e  t h e  p r e s e n t  a g e  f o r  a l l  t h e  l e v e l s  
o f  e m p lo y m en t  r a n g e d  from  2 5  t o  2 9 ,  g i v i n g  an a v e r a g e  a g e  
o f  a p p r o x i m a t e l y  27  y e a r s .
The r e q u i r e m e n t  o f  a n i m a l  s c i e n c e  and p l a n t  s c i e n c e  
c o m p e t e n c i e s  f o r  j o b  e n t r y  i n  W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n  made  
i t  i m p o s s i b l e  f o r  y o u t h  w i t h o u t  t r a i n i n g  t o  e n t e r  i n t o  t h e  
o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  o f f e r e d  i n  t h i s  f a m i l y  c l u s t e r .
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TABLE V I - 7
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURAL OCCUPATIONS
OF OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
FARM SERVICE
L e v e l  o f  E m p lo y m en t  P r e s e n t  Minimum Maximum
P r o f e s s  i o n a l 33 2 0 50
T e c h n i c a l 3 0 22 44
M a n a g e r i a l 3 9 22 4 8
S u p e r v i s o r y 37 2 6 52
S a l e s 28 2 5 4 7
O f f i c e 3 0 24 4 6
S k i l l e d 3 2 22 4 7
S e m i - s k i l l e d 3 5 22 41
U n s k i l l e d 4 0 21 43
The minimum a v e r a g e  a g e  *.nd t h e  maximum a v e r a g e  a g e  o f  
j o b  e n t r y  i n  Farm S e r v i c e  o c c u p a t i o n a l  l e v e l s  w e r e  2 3  y e a r s  
an d  4 6  y e a r s  r e s p e c t i v e l y ;  w h i l e  t h e  a v e r a g e  p r e s e n t  a g e  o f  
e m p l o y e e s  a t  a l l  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  r a n g e d  f r o m  2 8  t o  4 0  
y e a r s  g i v i n g  an a v e r a g e  o f  a p p r o x i m a t e l y  3 4  y e a r s .
The n a t u r e  o f  t h e  j o b s  i n  Farm S e r v i c e  n e e d e d  d i v e r s i ­
f i e d  k n o w l e d g e  i n  a l m o s t  a l l  o f  t h e  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  
t o  q u a l i f y  t h e  y o u t h  f o r  t h e  v a r i o u s  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i ­
t i e s  t h i s  f a m i l y  c l u s t e r  o f f e r s .  T h e  y o u t h  w i l l  n e e d  l o n g  
t r a i n i n g ;  h e n c e ,  t h e  y o u t h  upon  g r a d u a t i o n  fro m  h i g h  s c h o o l  
h a s  t o  p u r s u e  h i s  s t u d i e s  t o  o b t a i n  a t  l e a s t  a c o l l e g e  
d e g r e e .
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TABLE V I- 8
AVERAGE PRESENT AGE —  AVERAGE MINIMUM AND AVERAGE MAXIMUM
AGE OF ENTRY INTO OFF-FARM AGRICULTURAL OCCUPATIONS
BY OCCUPATIONAL FAMILY AND LEVEL OF EMPLOYMENT
AGRICULTURAL SERVICE
L e v e l  o f  Employment P r e s e n t  Minimum Max imum
P r o f e s s  i o n a l 32 23 49
T e c h n i c a l 33 23 47
M a n a g e r i a l 35 25 49
S u p e r v i s o r y 32 22 49
S a l e s 0 0 0
O f f i c e 3 5 25 53
S k i l l e d 32 23 47
S e m i - s k i l l e d 31 23 54
U n s k i  1 l e d 4 0 27 52
V ery  l i t t l e  v a r i a t i o n  was f o u n d  among t h e  a g e s  o f  a l l  
e m p l o y e e s  i n  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e  f a m i l y  c l u s t e r  a t  t h e  
d i f f e r e n t  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t .  From 31 t o  4 0  was  t h e  
r a n g e  i n  a g e  o f  t h e  p r e s e n t  e m p l o y e e s , w i t h  an o v e r a l l  
a v e r a g e  a p p r o x i m a t e l y  33  y e a r s .  M a n a g e r i a l ,  o f f i c e  and u n ­
s k i l l e d  l e v e l s  o f  e m p lo y m en t  r e q u i r e d  more m a tu re  i n d i v i d u a l s  
t h a n  d i d  t h e  o t h e r s .
The a v e r a g e  minimum a g e  f o r  j o b  e n t r y  i n  t h i s  f a m i l y  
r a n g e d  from  22 t o  27 y e a r s  w i t h  an a v e r a g e  o f  24 y e a r s  o f  
a l l  j o b  l e v e l s .  M a n a g e r i a l  and c l e r i c a l  p o s i t i o n s  w ere  
o c c u p i e d  by o l d e r  p e r s o n s  t h e r e b y  s u p p o r t i n g  t h e  s t a t e m e n t s
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by e m p l o y e r s  t h a t  c o n s i d e r a b l e  e x p e r i e n c e s  and t r a i n i n g  
w ere n e c e s s a r y  b e f o r e  i n d i v i d u a l s  w o u ld  be h i r e d  f o r  t h e s e  
l e v e l s .  The a v e r a g e  o f  24  y e a r s  f o r  j o b  e n t r y  b r i n g s  i n t o  
f o c u s  a c r i t i c a l  t i m e  l a g  b e t w e e n  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t i o n  
and e m p lo y m e n t  and p l a c e s  e m p h a s i s  on t h e  r e a d i n e s s  o f  t h e  
h i g h  s c h o o l  y o u t h  f o r  j o b  p l a c e m e n t .  E a c h  l e v e l  o f  e m p l o y ­
ment r e q u i r e d  p r i o r  t r a i n i n g  and e x p e r i e n c e  b e f o r e  j o b  
e  nt  ry  .
The maximum a g e  f o r  em p lo y m e n t  i n  A g r i c u l t u r a l  S e r ­
v i c e  r a n g e d  from  47  t o  54 g i v i n g  an a v e r a g e  f o r  a l l  l e v e l  
o f  e m p lo y m en t  o f  a p p r o x i m a t e l y  51 y e a r s  o f  a g e . Most o f  
t h e  e m p l o y e r s  f e l t  t h a t  an e m p l o y e e  s h o u l d  s e r v e  a t  l e a s t  
15 t o  2 0  y e a r s  b e f o r e  r e t i r e m e n t .
E n t r y  i n t o  p r o f e s s i o n a l  and m a n a g e r i a l  l e v e l s  i n  t h i s  
f a m i l y  c l u s t e r  r e q u i r e s  e d u c a t i o n  and t r a i n i n g  b e y o n d  h i g h  
s c h o o l , t y p i c a l l y  a c o l l e g e  d e g r e e . In  some c a s e s  g r a d u a ­
t i o n  from a p r o f e s s i o n a l  s c h o o l  was i n v o l v e d  s u c h  a s  
v e t e r i n a r y  s c i e n c e ,  e n g i n e e r i n g ,  b i o l o g y ,  b o t a n y  and  
c h e m i s t  r y .
D i f f e r e n c e s  i n  a g e  w ere  n o t  s i g n i f i c a n t  in a s m u c h  a s  
a l l  f a m i l i e s  had a w o r k i n g  f o r c e  a v e r a g i n g  a b o u t  33 y e a r s  
o f  a g e ,  w i t h  23 b e i n g  t h e  minimum a g e  f o r  f i r s t  e n t r y  and  
54 y e a r s  a s  t h e  maximum.
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S a l a r i e s  o f  W o r k e rs  E m p lo y e d  I d  N o n fa rm  A g r i c u l t u r e
S a l a r i e s  f o r  a l l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  w e r e  o b t a i n e d  
o n  a m o n t h l y  b a s i s  f o r  a l l  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t , r e c o r d i n g  
e n t r a n c e  an d  maximum s a l a r i e s  r e a c h e d  w i t h  t e n u r e .
D a t a  g a t h e r e d  i n  t h i s  s t u d y  i n d i c a t e d  t h a t  t h e  e m p l o y e e s  
w e r e  p a i d  i n  a c c o r d a n c e  t o  t h e i r  e d u c a t i o n a l  a t t a i n m e n t ,  
b a c k g r o u n d ,  t r a i n i n g  and e x p e r i e n c e ,  s t a r t i n g  w i t h  an  
i n i t i a l  lo w  s a l a r y ,  b u t  g r a d u a l l y  i n c r e a s i n g  b a s e d  o n  t h e  
e f f i c i e n c y  p e r f o r m a n c e  o f  t h e  e m p l o y e e  an d  a c c o r d i n g  t o  
t e n u r e .
The o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  v a r i e d  i n  s a l a r y  s c a l e s  f o r  
t h e  s e v e r a l  l e v e l s  w i t h  t h e  p r o f e s s i o n a l  l e v e l  o f  e m p l o y ­
m ent  a t  t h e  t o p  s c a l e  i n  a l l  t h e  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .
M e d ia n  m o n t h l y  s a l a r i e s  o r  w a g e s  w e r e  e s t i m a t e d  f o r  
a l l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  f o r  e a c h  l e v e l  o f  e m p l o y m e n t .
An a n a l y s i s  o f  t h e  s a l a r i e s  o f  e m p l o y e e s  i n  t h e  d i f ­
f e r e n t  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  i s  t e l e s c o p e d  i n  T a b l e  V I I .
The p r o f e s s i o n a l  e m p l o y e e s  w e r e  a t  t h e  t o p  i n  m o n t h l y  
s a l a r i e s  f o l l o w e d  by t h e  s u p e r v i s o r y ,  t e c h n i c a l ,  m a n a g e r i a l ,  
o f f i c e ,  s k i l l e d ,  s a l e s ,  s e m i - s k i l l e d  and t h e  u n s k i l l e d  
a r e a s .
C o m p e n s a t i n g  t h e  p r o f e s s i o n a l s  w i t h  h i g h e r  s a l a r y  
was r e a s o n a b l e ,  c o n s i d e r i n g  t h e  l o n g  y e a r s  s p e n t  J u s t  t o  
be e d u c a t i o n a l l y  e q u i p p e d ,  m ore  m oney  e x p e n d e d ,  more  e n e r g y  
s p e n t  and g r e a t e r  d i l i g e n c e  d e d i c a t e d  i n  t h e  a t t a i n m e n t  o f  
a d e g r e e .  The u n s k i l l e d  w o r k e r s  r e c e i v e d  t h e  l o w e s t  p a y ,
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p e r h a p s  d u e  t o  l a c k  o f  a d e q u a t e  e d u c a t i o n a l  q u a l i f i c a t i o n s
w h i c h  r e s u l t  i n  t h e  i n d i v i d u a l  w o r k e r  b e i n g  a s s i g n e d  t o  a
j o b  i n  w h i c h  he c a n  p e r f o r m  w i t h i n  h i s  l i m i t a t i o n s .
P r o f e s s i o n a l ,  t e c h n i c a l ,  m a n a g e r i a l ,  s u p e r v i s o r y ,  
and t h e  c l e r i c a l  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  a c c o u n t e d  f o r  3 8 . 7  
p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s .  T h e i r  s t a r t i n g  m e d i a n  s a l a r y  
r a n g e d  from  1 *202 .63  t o  P 4 0 4 . 2 0  p e r  m o n th  w i t h  maximum m e d i a n  
s a l a r y  t h a t  r a n g e d  fro m  P 2 5 2 . 9 9  t o  P 5 5 9 . 7 1  a m o n t h .
TABLE VII
MEDIAN MONTHLY SALARY OF OCCUPATION BY LEVEL OF EMPLOYMENT
M e d ia n  M o n t h ly S a l a r y
L e v e l  o f  E m p lo y m en t B e g i n n i n g Maximum
P r o f e s s i o n a l P 4 0 4 . 2 0 P 5 5 9 . 7 1
T e c h n i c a l 3 4 0 . 9 1 4 3 6 . 8 5
M a n a g e r i a l 3 0 7 , 3 9 4 5 2 . 2 6
S u p e r v i s o r y 3 7 4 . 6 1 4 9 0 . 6 6
S a l e s 1 3 2 . 6 3 1 6 5 . 9 2
Of f  i c e 2 0 2 , 6 3 2 5 2 . 9 9
S k i l l e d 1 5 8 . 3 3 2 1 5 . 7 8
S e m i - s k i  1 l e d 1 2 4 . 0 7 1 5 9 . 4 1
U n s k i  1 l e d 92 . 6 6 1 2 2 . 9 4
S a l e s ,  s k i l l e d ,  s e m i - s k i l l e d  and u n s k i l l e d  a c c o u n t e d  f o r  6 1 . 3  
p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s .  T h e i r  b e g i n n i n g  m e d ia n  s a l a r i e s  
r a n g e d  from  P 9 2 . 6 6  t o  P 1 5 8 . 3 3  w i t h  maximum m e d ia n  s a l a r i e s
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o f  P 1 2 2 . 9 4  t o  P 2 1 5 . 7 8  p e r  m o n th .  The s a l a r i e s  r e c e i v e d  by  
t h e s e  e m p l o y e e s  w e r e  b e l o w  t h e  p r o v i s i o n  o f  t h e  minimum 
wage la w  t h a t  i s  P 8 . 0 0  a d ay  o r  P 1 8 0 . 0 0  a m o n th .
TABLE V I I I
MEDIAN MONTHLY SALARY OF FARM MACHINERY SALES AND SERVICE 
EMPLOYEES BY LEVEL OF EMPLOYMENT
L e v e l  o f  Employment
M e d ia n  M o n t h ly  
B e g i n n i n g
S a l a r y
Maximum
P r o f e s s i o n a l P 2 9 5 . 0 0 P 3 6 5 . 0 0
T e c h n i c a l 2 9 0 . 2 1 3 2 5 . 0 0
M a n a g e r i a l 3 1 5 . 5 9 4 5 2 . 2 3
S u p e r v i s o r y 2 3 3 . 5 0 3 0 0 . 0 3
S a l e s 1 3 7 . 6 1 1 8 7 . 5 4
O f f i c e 2 5 6 . 6 5 3 2 0 . 0 0
S k i l l e d 1 6 5 . 7 1 2 4 3 . 6 3
S e m i - s k i l l e d 1 1 6 . 2 6 1 5 9 . 5 5
Unsk i 1 l e d 1 2 0 . 0 0 1 6 0 . 0 0
In Farm M a c h i n e r y S a l e s  and S e r v i c e , t h e m ed ia n  b e g i n -
n i n g  m o n t h l y s a l a r y  and m e d ia n maximum m o n t h l y s a l a r y  i n
t h e  d i f f e r e n t l e v e l s  o f e m p lo y m e n t  i n d i c a t e d  t h a t  t h e  h l g h -
e s t  p a i d  e m p l o y e e s  w ere t h o s e i n  t h e  m a n a g e r i a l  l e v e l , f o l -
low ed  by p r o f e s s i o n a l ,  t e c h n i c a l ,  c l e r i c a l  and s u p e r v i s o r y .  
( T a b l e  V I I I )  They co m p o se d  25 p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l  e m p l o y ­
e e s  i n  t h i s  f a m i l y  c l u s t e r .  T h e i r  b e g i n n i n g  m e d ia n  s a l a r i e s  
r a n g e d  f rom  P 2 3 3 . 5 0  t o  P 3 1 5 . 5 9  w i t h  maximum m e d ia n  s a l a r y  
o f  P 3 0 0 . 0 3  t o  P 4 5 2 . 2 3 .  M a n a g e r i a l  p o s i t i o n s  r e c e i v e d  t h e
7 6
h i g h e s t  s a l a r y  b e c a u s e  m o s t  o f  t h o s e  a s s i g n e d  t o  m anage  
t h e  f a r m  m a c h i n e r y  s a l e s  a g e n c i e s  w e r e  i n  h i g h l y  r e s p o n s i b l e  
p o s i t i o n s .  S k i l l e d ,  s e m i - s k i l l e d  an d  u n s k i l l e d  l e v e l s  o f  
e m p lo y m e n t  a c c o u n t e d  f o r  7 5  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s .  T h e i r  
b e g i n n i n g  m e d i a n  s a l a r y  r a n g e d  f r o m  P 1 1 6 . 2 6  t o  F 1 6 5 . 7 1 ,  
w i t h  maximum m e d i a n  s a l a r i e s  o f  F 1 5 9 . 5 5  t o  1 * 2 4 3 . 6 3 .  T h e i r  
b e g i n n i n g  m e d i a n  s a l a r y  was  much l o w e r  t h a n  t h e  l a w  r e q u i r e s .
TABLE IX
MEDIAN MONTHLY SALARY OF FARM SUPPLIES AND EQUIPMENT 
EMPLOYEES BY LEVEL OF EMPLOYMENT
______ M e d ia n  M o n t h l y  S a l a r y
L e v e l  o f  E m p lo y m en t  B e g i n n i n g  Maximum
P r o f e s s i o n a l 1 * 2 9 1 .2 5 1 * 3 4 1 .3 9
T e c h n i c a l 2 5 0 . 0 0 3 7 0 . 0 0
M a n a g e r i a l 2 9 6 . 8 1 4 6 2 . 4 1
S u p e r v i s o r y 2 7 6 . 0 0 3 5 5 . 0 0
S a l e s 1 5 4 . 0 1 1 9 1 . 6 7
O f f i c e 2 0 2 . 9 7 2 4 3 . 9 5
S k i l l e d 1 6 4 . 6 7 1 9 1 . 3 6
S e m i - s k i l l e d 1 0 8 . 1 9 1 5 2 . 8 9
U n s k i l l e d 1 0 1 . 4 4 1 2 2 . 3 7
In  t h e  Farm S u p p l i e s  and E q u ip m e n t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  
t h e  m a n a g e r i a l  l e v e l  o f  e m p l o y e e s  w e r e  t h e  h i g h e s t  p a i d  
among t h e  d i f f e r e n t  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t .  ( T a b l e  IX )
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The t r e n d  o f  t h e  b e g i n n i n g  m e d ia n  s a l a r y  i n  t h e  d i f ­
f e r e n t  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  i n  Farm S u p p l i e s  and E q u ip m en t  
co m p a red  w i t h  t h e  b e g i n n i n g  m e d ia n  s a l a r y  o f  t h e  l e v e l s  o f  
em p lo y m en t  i n  Farm M a c h in e r y  S a l e s  and S e r v i c e  was q u i t e  
low  and s e e m i n g l y  u n a t t r a c t i v e .
TABLE X
MEDIAN MONTHLY SALARY OF LIVESTOCK AND POULTRY
EMPLOYEES BY LEVEL OF EMPLOYMENT
M edian  M o n th ly S a l a r y
L e v e l  o f  Employment B e g i n n i n g Maximum
P r o f e s s  i o n a l P 2 3 0 . 0 0 P 2 9 0 . 0 0
Tec  h n i c a l 3 3 4 . 0 0 6 0 0 . 0 0
M a n a g e r i a 1 2 8 7 . 2 5 4 0 1 . 7 1
S u p e r v i s o r y 0 0 0 .0 0 0 0 0 .0 0
S a l e s 1 5 9 . 6 3 2 0 2 . 7 0
O f f i c e 1 3 4 . 9 0 1 7 0 . 6 7
S k i l l e d 1 2 2 . 2 9 1 7 3 . 4 3
S e m i - s k i  1 l e d 9 0 . 0 3 1 2 6 . 1 2
U n sk i  1 l e d 6 5 . 6 8 9 9 . 0 8
L i v e s t o c k  and P o u l t r y  co m p o sed  5 . 5  p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l  
e m p l o y e e s  o f  t h e  e i g h t  f a m i l y  c l u s t e r s .  The t e c h n i c a l  l e v e l  
o f  e m p lo y m e n t  r e c e i v e d  t h e  t o p m o s t  s a l a r y  w i t h  s i g n i f i c a n t  
i n c r e a s e s  a s  t e n u r e  and e x p e r i e n c e  was a c q u i r e d .  The v e r y  
few e m p l o y e e s  i n  t h e  t e c h n i c a l  p o s i t i o n s  w h ic h  r e p r e s e n t e d  
0 . tt p e r c e n t  c o u l d  be a r e a s o n  i n  m ak in g  t h e  s a l a r y  a t t r a c -  
t i v e .  The l e a s t  number o f  e m p l o y e e s  was t h e  p r o f e s s i o n a l
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w i t h  2 o r  0 . 6  p e r c e n t .  H o w e v e r ,  t h e  b e g i n n i n g  s a l a r y  i s  
n o t  a s  h i g h  a s  t h e  t e c h n i c a l  o f f e r i n g .  ( T a b l e  X)
The g r e a t e s t  number o f  e m p l o y e e s  i n  L i v e s t o c k  and
P o u l t r y  w e r e  f o u n d  i n  t h e  s a l e s  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  -----
3 2 . 0  p e r c e n t .  The b e g i n n i n g  m e d i a n  s a l a r y  was  P i 5 9 . 6 3  
w i t h  maximum s a l a r y  e x t e n d i n g  t o  P 2 0 2 . 7 0 .  The b e g i n n i n g  
s a l a r y  was n o t  v e r y  a t t r a c t i v e  t h e r e f o r e  a l a c k  o f  i n t e r e s t  
i n  p u r s u i n g  t r a i n i n g  i n  t h i s  a r e a  c a n  p r o b a b l y  be e x p e c t e d .
TABLE XI
MEDIAN MONTHLY SALARY OF CROPS, FORESTRY, AND SOIL  
CONSERVATION EMPLOYEES BY LEVEL OF EMPLOYMENT
M e d ia n  M o n t h l y S a l a r y
L e v e l  o f  E m p lo y m en t B e g i n n i n g Maximum
P r o f e s s  i o n a 1 P 5 0 0 . 0 0 P 8 0 0 . 0 0
T e c  h n i c a 1 0 0 0 .0 0 0 0 0 . 0 0
M anager  i a l 2 9 3 . 5 4 4 1 6 . 9 0
S u p e r v i s o r y 2 4 0 . 0 0 3 5 0 . 0 0
S a l e s 1 5 7 . 2 4 2 0 1 .1 1
Of f  i c e 1 7 4 . 5 6 2 1 3 . 2 9
S k i l l e d 1 5 8 . 6 4 2 0 5 . 6 2
S e m i - s k  i 1 l e d 1 0 6 . 9 7 1 4 3 . 8 6
Unsk i 1 l e d 9 6 . 1 7 1 3 0 . 0 1
In  C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n ,  t h e  b e g i n n i n g  
m e d ia n  s a l a r y  r a n g e d  from  P 9 6 . 1 7  t o  P 5 0 0 . 0 0 .  ( T a b l e  X I )
I t  had t h e  h i g h e s t  s a l a r y  o f f e r i n g s  o f  t h e  n i n e  o c c u p a t i o n a l
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f a m i l i e s .  The h i g h e s t  p a i d  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  was t h e  
p r o f e s s i o n a l  r e p r e s e n t e d  by o n e  o r  0 . 1  p e r c e n t .  He was t h e  
D i s t r i c t  F o r e s t  S u p e r i n t e n d e n t .  H i s  b e g i n n i n g  s a l a r y  was  
P 5 0 0 . 0 0  w i t h  a maximum o f  P 8 0 0 . 0 0  m o n t h l y .  M a n a g e r i a l  
p o s i t i o n s  w ere  t h e  n e x t  h i g h e s t  p a i d  w i t h  a b e g i n n i n g  
m e d ia n  s a l a r y  p e r  m o n th  o f  P 2 9 3 . 5 4  and a maximum s a l a r y  o f  
P 4 1 6 . 9 0  m o n t h l y .  The s u p e r v i s o r y  l e v e l  w i t h  o n e  o r  0 . 1  
p e i ’c e n t  was t h e  A s s i s t a n t  D i s t r i c t  F o r e s t e r .  He r e c e i v e d  
a b e g i n n i n g  m o n t h l y  m e d i a n  s a l a r y  o f  P 2 4 0 . 0 0  w i t h  a m o n t h l y  
m e d i a n  maximum s a l a r y  o f  P 3 5 0 . 0 0 .  S a l e s ,  o f f i c e ,  s k i l l e d ,  
s e m i - s k i l l e d ,  and u n s k i l l e d  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  w e r e  r e ­
p r e s e n t e d  by 8 8 . 4  p e r c e n t .  T h e i r  b e g i n n i n g  m e d i a n  m o n t h l y  
s a l a r y  r a n g e d  from  P 9 6 . 1 7  t o  P 1 7 4 . 5 6  w i t h  maximum m e d ia n  
m o n t h l y  s a l a r y  o f  P 1 3 0 . 0 1  t o  P 2 1 3 . 2 9 .  A n a l y z i n g  t h e  r a n g e  
o f  t h e  b e g i n n i n g  s a l a r y  i n  t h e s e  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t ,  n o t  
o n e  o f  them met t h e  r e q u i r e m e n t s  o f  t h e  p r o v i s i o n  o f  t h e  
Minimum Wage Law. Y e t  t h e  y o u t h  a c c e p t e d  t h e  p o s i t i o n s .  
T h ey  p r e f e r r e d  w o r k i n g  w i t h  a m e a g e r  s a l a r y  r a t h e r  t h a n  t o  
s t a y  i d l e  a t  home and e x p e c t  n o t h i n g .
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TABLE X I I
MEDIAN MONTHLY SALARY OF ORNAMENTAL HORTICULTURE 
EMPLOYEES BY LEVEL OF EMPLOYMENT
M ed ia n  M o n t h ly  S a l a r y
L e v e l  o f  Employment B e g i n n i n g Max imura
P r o f e s s  i o n a l P 3 6 0 . 0 0 P 5 0 0 . 0 0
T e c h n i c a l 0 0 0 .0 0 0 0 0 .0 0
M a n a g e r i a l 2 6 6 . 4 3 3 3 0 . 0 0
S u p e r v  i s o r y 2 6 3 . 6 7 3 6 6 . 6 7
S a l e s 1 6 0 . 5 7 1 7 0 . 0 0
Of f  i c e 0 0 0 .0 0 0 0 0 .0 0
S k i l l e d 1 3 8 . 3 3 1 9 5 . 8 3
S e m i - s k i l l e d 1 1 4 . 0 0 1 5 2 . 0 0
U n s k i l l e d 5 6 . 2 5 9 6 . 2 5
Em ployment  i n  O r n a m e n ta l  H o r t i c u l t u r e  c o n s i s t e d  o f  1 . 2  
p e r c e n t  o f  t h e  e i g h t  f a m i l y  c l u s t e r s .  The s k i l l e d ,  s e m i ­
s k i l l e d  and t h e  u n s k i l l e d  r e p r e s e n t e d  4 9 . 3  p e r c e n t  o f  t h e  
79 t o t a l  e m p l o y e e s .  T h e i r  b e g i n n i n g  m e d ia n  m o n t h l y  s a l a r y  
r a n g e d  from F 5 6 . 2 5  t o  F 1 3 8 . 3 3 ,  w h i c h  was  q u i t e  i n a d e q u a t e .  
T h e i r  maximum m e d ia n  m onth  s a l a r y  r a n g e d  from 1*96.25 t o  
P 1 9 5 . 8 3 .  A l t h o u g h  t h e  b e g i n n i n g  s a l a r y  was q u i t e  l o w ,  t h e  
i n c r e a s e  i n  s a l a r y  o f f e r e d  was a t t r a c t i v e .  ( T a b l e  X I I ) .
P r o f e s s i o n a l  e m p lo y m e n t  r e m a i n e d  t h e  h i g h e s t  p a i d  
p o s i t i o n s  w h ic h  was r e p r e s e n t e d  by 2 o r  2 . 5  p e r c e n t  o f  
t h e  t o t a l . The m a n a g e r i a l  and s u p e r v i s o r y  l e v e l s  o f
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e m p lo y m e n t  w e r e  t h e  n e x t  h i g h e r  p a i d  p o s i t i o n s  c o n s i s t i n g  
o f  2 4 . 6  p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l .  T h e i r  b e g i n n i n g  m e d i a n  
m o n t h l y  s a l a r y  r a n g e d  f r o m  J * 2 6 3 .6 7  an d  P 2 6 6 . 4 3  r e s p e c t i v e l y  
an d  w o u ld  c l i m b  t o  a maximum r a n g e  o f  # 3 6 6 . 6 7  an d  # 3 3 0 . 0 0 .
The N a t i o n a l  D e c r e e  Number 2 7 ,  known a s  t h e  " G r e e n  
R e v o l u t i o n  Program " p r o v i d e d  e m p h a s i s  t o  t h e  e c o n o m i c  p r o ­
g r e s s  f o r  e v e r y  F i l i p i n o  by i n v o l v i n g  th e m  i n  p l a n t i n g  
v e g e t a b l e s  an d  o r n a m e n t a l  p l a n t s  a r o u n d  e a c h  a b o d e .  T h i s  
p r o g r a m  d e v e l o p e d  new a v e n u e s  i n  t h e  h e a r t  a n d  m ind  o f  e v e r y  
c i t i z e n  w h i c h  l e d  th em  t o  a p p r e c i a t e  t h e  b e a u t y  an d  v a l u e  
o f  t h e s e  p l a n t s .  The demand f o r  p l a n t s  i n c r e a s e d  an d  l e d  
t o  t h e  e s t a b l i s h m e n t  o f  s m a l l  n u r s e r i e s .  T h u s  s m a l l  a g r i ­
c u l t u r a l  b u s i n e s s e s  i n  t h i s  a r e a  w e r e  t h e  r e s u l t .
TABLE X I I I
MEDIAN MONTHLY SALARY OF WILDLIFE AND RECREATION 
EMPLOYEES BY LEVEL OF EMPLOYMENT
M e d ia n  M o n t h l y S a l a r y
L e v e l  o f  E m p lo y m en t B e g i n n i n g Max imum
P r o f e s s i o n a l # 3 4 6 . 6 7 P 5 8 3 . 3 3
T e c h n i c a l 2 4 1 . 0 5 3 0 9 . 0 3
Manage r i a l 2 6 5 . 0 0 3 2 7 . 5 0
S u p e r v i s o r y 2 4 0 . 0 0 3 1 0 . 0 0
S a l e s 0 0 0 .0 0 0 0 0 .0 0
O f f i c e 2 1 5 . 0 5 2 4 9 . 0 0
S k i  l i e d 1 74  . 7 5 2 3 9 . 0 0
S e m i - s k i l l e d 1 3 0 . 7 1 1 6 3 . 4 4
U n s k i l l e d 1 0 6 . 5 2 1 4 0 . 2 4
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In W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n ,  t h e  e m p l o y e e s  who w ere  i n  
t h e  t o p  b r a c k e t s  i n  t e r m s  o f  s a l a r y  w ere  t h o s e  i n  t h e  p r o ­
f e s s i o n a l  l e v e l  w i t h  a b e g i n n i n g  m e d ia n  m o n t h l y  s a l a r y  o f  
P 3 4 6 . 6 7  and a maximum m e d ia n  s a l a r y  o f  1 * 5 8 3 .3 3 .  ( T a b l e  X I I I )  
The i n c r e a s e  i n  s a l a r y  was q u i t e  a t t r a c t i v e ,  c o n s i d e r i n g  
t h a t  t h e r e  w e r e  b u t  2 ,  o r  0 . 9  p e r c e n t ,  t h a t  w e r e  e m p l o y e d .  
M a n a g e r i a l  w i t h  1 4 . 5  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s  was t h e  n e x t  
i n  rank w i t h  a m e d ia n  m o n t h l y  s a l a r y  o f  P 2 6 5 . 0 0  and a m a x i ­
mum o f  1 * 3 2 7 .5 0 .
TABLE XIV
MEDIAN MONTHLY SALARY OF FARM SERVICE EMPLOYEES
BY LEVEL OF EMPLOYMENT
L e v e l  o f  Em ploym ent
M edian  M o n th ly  
B e g i n n i n g
S a l a r y
Maximum
Pro f e s s  i o n a l J*275. 0 0 1*581 .67
T e c h n i c a l 2 8 6 . 0 7 411  . 9 0
M a n a g e r i a l 3 2 9 . 8 7 4 6 8 . 5 9
S u p e r v i s o r y 2 0 0 .0 0 4 8 0 . 0 0
S a l e s 1 8 3 . 7 5 2 3 6 . 2 5
Of f  i c e 2 0 4 . 7 9 2 6 3 . 1 4
Sk i 1 l e d 1 9 1 . 1 3 2 2 4 . 5 7
S e m i - s k i  1 l e d 1 2 1 . 9 8 1 6 9 . 7 1
U n s k i l l e d 1 0 2 . 5 2 1 4 0 . 2 6
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I n  t h i s  f a m i l y  p r o f e s s i o n a l  e m p l o y e e s  r e m a i n e d  c o n ­
s i s t e n t  a s  t h e  h i g h e s t  p a i d  o f  a l l  t h e  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t . 
( T a b l e  XIV) The b e g i n n i n g  m e d i a n  m o n t h l y  s a l a r y  was  P 2 7 5 . 0 0  
w i t h  t h e  maximum m e d i a n  m o n t h l y  s a l a r y  o f  P 5 8 1 . 6 7 .  T h e  i n ­
c r e a s e  was a r o u n d  5 5  p e r c e n t  w h i c h  was  q u i t e  s i g n i f i c a n t .
M a n a g e r i a l  and t e c h n i c a l  w o r k e r s  w e r e  t h e  n e x t  i n  r a n k  
a s  t o  i t s  b e g i n n i n g  m e d ia n  s a l a r y  w h i c h  r a n g e d  fro m  P 3 2 9 . 8 7  
an d  P 2 8 6 . 0 7  r e s p e c t i v e l y .  Maximum s a l a r i e s  r a n g e d  from  
P 4 1 1 . 9 Q  f o r  t h e  t e c h n i c a l  l e v e l  t o  P 4 6 8 . 5 9  f o r  t h e  mana­
g e r i a l  l e v e 1 .
C l e r i c a l  and  s u p e r v i s o r y  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  had a 
b e g i n n i n g  m e d i a n  m o n t h l y  s a l a r y  t h a t  r a n g e d  fro m  P 2 0 0 . 0 0  
t o  P 2 0 4 . 7 9  w i t h  maximum medium s a l a r y  o f  P 2 6 3 . 1 4  and  
P 4 8 0 . 0 0 .  The s u p e r v i s o r y  p o s i t i o n  had an  i n c r e a s e  o f  1 4 0 . 0  
p e r c e n t  w h i c h  i s  v e r y  s i g n i f i c a n t .  H o w ev er  d a t a  i n d i c a t e  
t h a t  g r o w t h  i n  t h i s  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  w i l l  be  s m a l l  
b e c a u s e  t h e  b u s i n e s s e s  a r e  s m a l l  an d  many o f  t h e s e  j o b  
f u n c t i o n s  a r e  p e r f o r m e d  by t h e  m a n a g e r .  The  c l e r i c a l  
p o s i t i o n s  had a r a t e  o f  2 8 . 5  p e r c e n t  i n c r e a s e .
B e g i n n i n g  m e d i a n  m o n t h l y  s a l a r i e s  o f  P 1 9 1 . 1 3  and  
P 1 8 3 . 7 5  w ere  r e c e i v e d  by s k i l l e d  an d  s a l e s  w o r k e r s  r e s p e c ­
t i v e l y  w i t h  maximum m e d i a n  m o n t h l y  s a l a r i e s  o f  P 2 2 4 . 5 7  
an d  P 2 3 6 . 2 5 .  S a l e s  had a r a t e  i n c r e a s e  o f  a p p r o x i m a t e l y
2 8 . 6  p e r c e n t  and f o r  t h e  s k i l l e d  w o r k e r s  t h e  i n c r e a s e  
was 1 7 . 5  p e r c e n t .
The l e a s t  p a i d  w o r k e r s  w e r e  t h e  s e m i - s k i l l e d  and u n ­
s k i l l e d  l e v e l s  h a v i n g  a s a l a r y  r a n g e  o f  F 1 2 1 . 9 8  an d  P 1 0 2 . 5 2 ,  
w i t h  a maximum m o n t h l y  s a l a r y  o f  1 * 1 6 9 .7 1  an d  P 1 4 0 . 2 6  r e s p e c ­
t i v e l y .  T h e s e  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t ,  e v e n  i f  t h e y  w e r e  p a i d  
by t h e  maximum r a t e ,  r e m a i n  u n d e r p a i d  a s  t h e  r a t e  a l l o c a t e d  
d i d  n o t  m e e t  t h e  minimum wage a s  p r o v i d e d  by l a w .
TABLE XV
MEDIAN MONTHLY SALARY OF AGRICULTURAL SERVICE 
EMPLOYEES BY LEVEL OF EMPLOYMENT
M e d ia n  M o n t h l y S a l a r y
L e v e l  o f  E m p loym en t B e g i n n i n g Maximum
P r o f e s s  i o n a 1 P 4 0 2 . 2 2 P 6 2 2 . 4 0
T e c h n i c a l 3 3 2 . 4 6 4 2 8 . 6 6
M a n a g e r i a l 4 7 0 . 1 5 6 1 5 . 1 5
Supe r v i s o r y 4 5 5 . 4 1 5 7 1 . 1 4
S a l e s 0 0 0 .0 0 0 0 0 .0 0
O f f i c e 1 9 6 . 6 3 2 4 9 . 0 4
S k i l l e d 1 9 2 . 9 9 2 4 2 . 5 4
S e m i - s k i  1 l e d 1 6 6 . 4 2 2 0 1 . 1 8
Unsk i 1 l e d 1 1 4 . 2 9 1 4 0 . 9 3
The l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  i n  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e  v a r i e d  
i n  s a l a r y  s c a l e s ;  y e t  m a n a g e r i a l  and s u p e r v i s o r y  l e v e l s  
w e r e  t h e  r e c i p i e n t s  o f  t h e  h i g h e s t  b e g i n n i n g  m e d i a n  m o n t h l y  
s a l a r y ;  w h i l e  t h e  s e m i - s k i l l e d  and u n s k i l l e d  w o r k e r s  w e r e  
t h e  l e a s t  p a i d .  ( T a b l e  XV) The  p r o f e s s i o n a l  an d  t e c h n i c a l
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l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  w i t h  44  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s  w ere  
t h e  n e x t  g r o u p  r e c e i v i n g  h i g h e r  b e g i n n i n g  m e d ia n  s a l a r i e s .  
T h e i r  a d v a n c e m e n t  i n  s a l a r i e s  i n d i c a t e d  5 5  p e r c e n t  i n c r e a s e  
f o r  t h e  p r o f e s s i o n a l s  and 2 9  p e r c e n t  i n c r e a s e  f o r  t h e  t e c h ­
n i c a l  w o r k e r s  w h i c h  was s i g n i f i c a n t  and a t t r a c t i v e .  T h i s  
s e r v e d  a s  g r e a t  e n c o u r a g e m e n t  and i n c e n t i v e  f o r  t h o s e  
e m p l o y e e s  who met t h e  q u a l i f i c a t i o n s  t o  p e r f o r m  t h e i r  j o b s  
w i t h  d e d i c a t i o n  and e f f i c i e n c y .
E d u c a t i o n a l  L e v e l  D e s i r e d  o f  W orkers  I n  Nonfarm A g r i c u l t u r e
The e d u c a t i o n a l  l e v e l  d e s i r e d  f o r  w o r k e r s  e n t e r i n g  
i n  t h e  n o n fa r m  A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n s  i s  d e p i c t e d  i n  
T a b l e  X V I ) .
D a ta  r e v e a l  t h a t  m o s t  o f  t h e  f i r m s  and a g e n c i e s  w ere  
i n t e r e s t e d  i n  e m p l o y i n g  w o r k e r s  who had c o m p l e t e d  c o l l e g e  
f o r  2 , 3 8 3 ,  o r  3 6 . 2  p e r c e n t  o f  t h e  j o b s ;  h i g h  s c h o o l  g r a d ­
u a t e s  w er e  s i g n i f i e d  by 1 . 8 7 3  o r  2 8 . 4  p e r c e n t ;  l e s s  t h a n  
h i g h  s c h o o l  w ere  shown by 1 , 2 0 6  o r  1 8 , 3  p e r c e n t ;  some  
c o l l e g e  e d u c a t i o n  6 0 7  o r  9 . 2  p e r c e n t ;  p o s t  h i g h  s c h o o l  
t e c h n i c a l  e d u c a t i o n  3 2 5  o r  4 . 9  p e r c e n t ,  and t h e  l a s t  was  
no p r e f e r e n c e  f o r  1 9 0  o r  2 . 9  p e r c e n t .
T h e s e  d a t a  i n d i c a t e  t h a t  e d u c a t i o n  an d  o c c u p a t i o n a l  
t r a i n i n g  w ere  deemed i m p e r a t i v e  i n  a l l  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  
o c c u p a t i o n s  t o  e n s u r e  h i g h  q u a l i t y  p e r f o r m a n c e  o f  i n d i v i d u a l  
w o r k e r s  i n  a l l  t h e  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .  T h u s ,  i t  c o n ­
f i r m e d  t h e  b e l i e f  t h a t  y o u t h s  who p l a n n e d  c a r e e r  c h o i c e s
TABLE XVI
EDUCATIONAL LEVEL DESIRED FOR PERSONS ENTERING 
AGRICULTURAL OCCUPATIONS OTHER THAN FARMING
O ccupat  i o n a l Number o f Em ployees
F a m i ly





G ra d u a te
P o s t  H .S .  
T e c h n i c a l  
Educat  i o n
Some
C o l l e g e
C o l l e g e
C o m p le t io n
No
P r e f e r e n c e
No. % No. % No. Cf No. % No. % No. %
Farm M ach in ery  
S a l e s  & S e r v i c e 1038 236 2 2 . 7 317 3 0 . 5 86 8 . 3 249 2 4 . 0 117 1 1 . 3 33 3 . 2
Farm S u p p l i e s  
& Equipment 584 112 1 9 . 2 252 4 3 . 2 37 6 . 3 87 1 4 . 9 75 1 2 .8 21 3 . 6
L i v e s t o c k  and 
P o u l t r y 363 115 4 2 . 7 105 2 8 . 9 3 .8 31 8 . 5 26 7 . 2 43 1 1 . 9
C r o p s ,  F o r e s t r y , &
S o i l  C o n s e r v a t i o n  664 198 2 9 . 8 292 4 4 . 0 55 8 . 3 46 6 . 9 16 2 . 4 57 8 .6
O rnamenta l  
Hort i c u l t u r e 79 34 4 3 . 0 17 2 1 . 5 2 2 . 5 8 1 0 .2 10 1 2 .6 8 1 0 .2
W i l d l i f e  & 
R e c r e a t  io n 214 69 3 2 . 2 81 3 7 , 8 20 9 . 4 7 3 . 3 27 1 2 .6 10 4 . 7
Farm S e r v i c e 941 47 5 . 0 470 4 9 , 9 77 8 .2 50 5 . 3 281 2 9 . 9 16 1 . 7
A g r i c u l t u r a l
S e r v i c e 2701 355 1 3 . 1 339 1 2 . 5 45 1 . 7 129 4 . 8 1831 6 7 . 8 2 .1
T o t a l 6584 1206 . 1, § . 3 , 1873 ? § . * 325 4 . 9 607 9 . 2 2383 3 6 ^ 2 190 2 . 9
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i n  n o n fa r m  a g r i c u l t u r e  o c c u p a t i o n s  s h o u l d  f i n i s h  h i g h  
s c h o o l  f o r  a s s u r a n c e  o f  e m p l o y m e n t .
A n a l y z i n g  t h e  e d u c a t i o n a l  c o m p e t e n c i e s  r e q u i r e d  by 
o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  i n  t h i s  s t u d y ,  t h e  e d u c a t i o n a l  q u a l i ­
f i c a t i o n s  m o s t l y  n e e d e d  i n  Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e  
w ere  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e  by 3 0 . 5  p e r c e n t ;  24 p e r c e n t  some  
c o l l e g e  u n i t s ;  2 2 . 7  p e r c e n t  n e e d e d  l e s s  t h a n  a h i g h  s c h o o l  
e d u c a t i o n ;  1 1 . 3  p e r c e n t  c o l l e g e  c o m p l e t i o n ;  8 . 3  p e r c e n t  p o s t  
h i g h  s c h o o l  t e c h n i c a l  e d u c a t i o n  and 3 . 2  p e r c e n t  w i t h  no  
p r e f e r e n c e .
In Farm S u p p l i e s  and E q u i p m e n t ,  t h e  e d u c a t i o n a l  l e v e l s  
d e s i r e d  f o r  t h e  w o r k e r s  w e r e  i n d i c a t e d  i n  t h i s  o r d e r ;  4 3 . 2  
p e r c e n t  o f  t h e  w o r k e r s  m ust  be h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e s ;  1 9 . 2  
p e r c e n t  w i t h  l e s s  t h a n  a h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n ;  1 4 . 9  p e r ­
c e n t  some c o l l e g e  u n i t s ;  1 2 . 8  p e r c e n t  c o l l e g e  c o m p l e t i o n ;  
p o s t  h ig h  s c h o o l  t e c h n i c a l  e d u c a t i o n  6 . 3  p e r c e n t  and 3 . 6  
p e r c e n t  no p r e f e r e n c e .
The L i v e s t o c k  and P o u l t r y  f a m i l y  n e e d e d  w o r k e r s  w i t h  
e d u c a t i o n a l  l e v e l s  i n  t h i s  o r d e r :  l e s s  t h a n  h i g h  s c h o o l
e d u c a t i o n  by 4 2 . 7  p e r c e n t ;  h i g h  s c h o o l  c o m p l e t i o n  2 8 . 9  p e r ­
c e n t ;  no p r e f e r e n c e  1 1 . 9  p e r c e n t ;  some c o l l e g e  u n i t s  8 . 5  
p e r c e n t ;  c o l l e g e  c o m p l e t i o n  7 , 2  p e r c e n t  and p o s t  h i g h  
s c h o o l  t e c h n i c a l  e d u c a t i o n  0 . 8  p e r c e n t .
The e d u c a t i o n a l  r e q u i r e m e n t s  f o r  e m p l o y e e s  i n  C r o p s ,  
F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n  w e r e  a s  f o l l o w s :  44  p e r ­
c e n t  must  h a v e  c o m p l e t e d  h i g h  s c h o o l ;  l e s s  t h a n
8 8
h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  2 9 . 8  p e r c e n t ;  no p r e f e r e n c e  8 . 6  
p e r c e n t ;  8 . 3  p e r c e n t  was r e p r e s e n t e d  by p o s t  h i g h  s c h o o l  
t e c h n i c a l  e d u c a t i o n ;  some c o l l e g e  u n i t s  6 . 9  p e r c e n t  and
2 . 4  p e r c e n t  m ust  h a v e  c o l l e g e  d e g r e e s .
O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e  i n d i c a t e d  t h e  m ost  n e e d e d
w o r k e r s  w ere  t h o s e  w i t h  l e s s  t h a n  h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  by
4 3 . 0  p e r c e n t ;  2 1 . 5  p e r c e n t  must  be h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e s ;
1 2 ,6  p e r c e n t  c o l l e g e  c o m p l e t i o n ; som e c o l l e g e  u n i t s  by 1 0 . 2  
p e r c e n t  a s  w e l l  a s  no p r e f e r e n c e  and t h e  l e a s t  was  p o s t  
h i g h  s c h o o l  t e c h n i c a l  e d u c a t i o n  w i t h  2 . 5  p e r c e n t .
The g r e a t e r  p e r c e n t  o f  w o r k e r s  i n  W i l d l i f e  and R e c r e a ­
t i o n  w e r e  t h o s e  who had c o m p l e t e d  h i g h  s c h o o l  by 3 7 . 8  p e r ­
c e n t ;  3 2 . 2  p e r c e n t  w i t h  l e s s  t h a n  h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n ;
c o l l e g e  c o m p l e t i o n  by 1 2 . 6 ;  p o s t  h i g h  s c h o o l  t e c h n i c a l  
e d u c a t i o n  by 9 . 4  p e r c e n t ;  no p r e f e r e n c e  by 4 . 7  p e r c e n t ;  and  
some c o l l e g e  u n i t s  by 3 . 3  p e r c e n t .
In  t h e  Farm S e r v i c e  f a m i l y  w o r k e r s  who w ere  h i g h  s c h o o l  
g r a d u a t e s  a c c o u n t e d  f o r  4 9 . 9  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s ,  
f o l l o w e d  by c o l l e g e  d e g r e e  h o l d e r s  by 2 9 . 9  p e r c e n t ,  p o s t  
h i g h  s c h o o l  t e c h n i c a l  e d u c a t i o n  by 8 . 2  p e r c e n t ,  some c o l l e g e  
u n i t s  by 5 . 3  p e r c e n t ,  l e s s  t h a n  h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  i n  
5 p e r c e n t  o f  t h e  c a s e s  and no p r e f e r e n c e  a c c o u n t e d  f o r  1 . 7  
p e r c e n t .
Of a l l  t h e  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  A g r i c u l t u r e  S e r v i c e  
d e s i r e d  t h a t  m o st  o f  t h e i r  e m p l o y e e s  h o l d  c o l l e g e  d e g r e e s ,  
T h i s  g r o u p  a c c o u n t e d  f o r  6 7 , 8  p e r c e n t  o f  t h e  t o t a l ,  f o l l o w e d
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by w o r k e r s  who had l e s s  t h a n  h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  a s  w e l l  
a s  h i g h  s c h o o l  c o m p l e t i o n  by 2 5 . 6  p e r c e n t ,  and t h e  l e a s t  
p r e f e r r e d  w ere  p o s t  h i g h  s c h o o l  t e c h n i c a l  e d u c a t i o n  an d  no  
p r e f e r e n c e  by 1 . 7  p e r c e n t .
E m p l o y e r s  c o n c e r n e d  o v e r  t h e  l a c k  o f  q u a l i f i e d  y o u t h  
a p p l y i n g  f o r  j o b s  i n  t h e i r  o r g a n i z a t i o n s  w ere  i n s i s t e n t  
t h a t  t h e s e  y o u t h s  n e e d e d  f o r m a l  e d u c a t i o n  o r  p r e v o c a t i o n a l  
t r a i n i n g  a s  r e q u i r e m e n t  f o r  j o b  e n t r y . G r a p h i c  i l l u s t r a ­
t i o n  i n  p e r c e n t  a b o u t  t h e  e d u c a t i o n a l  l e v e l  d e s i r e d  f o r  
p e r s o n s  e n t e r i n g  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  i s  p r e s e n t e d  i n  
F i g u r e  7 .
R e s i d e n t i a l  B a c k g r o u n d  P r e f e r r e d  F o r  New E m p l o y e e s
The r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d  p r e f e r r e d  f o r  new e m p l o y e e s  
i n  n o n fa rm  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  by o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  
i s  p r e s e n t e d  i n  T a b l e  XVII and a g r a p h i c  i l l u s t r a t i o n  i n  
F i g u r e  8 .
I t  c o u l d  be a s su m e d  t h a t  e m p l o y e r s  i n  n o n f a r m -  
o c c u p a t i o n a l  j o b s  w o u ld  p r e f e r  t o  e m p lo y  w o r k e r s  who w e r e  
r e a r e d  o r  g ro w n  up i n  r u r a l  n o n fa r m  o r  farm  a r e a s ; b u t  
a n a l y s i s  o f  t h e s e  d a t a  s h o w e d  t h a t  t h e  e m p l o y e r s  w e re  
e n t h u s i a s t i c  t o  e m p lo y  t h e  u r b a n  r e a r e d  w o r k e r s  a s  d e p e i c t e d  
by 5 1 . 0  p e r c e n t ,  t h e  farm  r e a r e d  was show n by 2 4 . 0  p e r c e n t ,  
n o n - r u r a l  farm  by 1 1 . 6  p e r c e n t  and t h e  no p r e f e r e n c e  by
1 3 . 4  p e r c e n t .
A n a l y z i n g  t h e s e  d a t a  by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y ,  Farm 
M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e  e m p l o y e r s  p r e f e r r e d  t h e  u rb a n
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FIGURE 7. EDUCATIONAL L E V E L  DESIRE FOR PERSONS 
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S a le s  & S erv ice 1038 31 2 .9 61 5 .9 854 82 ,3 92 8 .9
Farm S up pl ie s  & 
Equipment 584 74 12.7 53 9 .1 273 4 6 .7 184 31 .5
L ivestock  and 
Poultry 363 48 13.2 99 27 .3 156 4 3 .0 60 16 .5
Crops, F o res tr y ,  & 
S o i l  Conservation 664 64 9 .6 135 20.3 331 4 9 .9 134 20.2
Ornamental
H ort icu l tu re 79 39 49 .4 8 10.1 22 27.8 10 12.7
W i ld l i f e  and 
R ecreation 21 33 15.4 16 7 .5 119 55.6 46 2 1 .5
Farm Serv ice 941 48 5.1 32 3 .4 665 70.7 196 20 .8
A g r ic u l tu ra l
Serv ice 2701 1242 4 6 ,0 361 13 .4 941 34.8 157 5 .8
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r e s i d e n t  w o r k e r s  a s  i n d i c a t e d  by 8 2 . 3  p e r c e n t ,  8 . 9  p e r c e n t  
was a c c o u n t e d  w i t h  no p r e f e r e n c e ,  5 . 9  p e r c e n t  o f  t h e  r u r a l  
non farm  r e s i d e n t s  and t h o s e  w i t h  farm  b a c k g r o u n d  w ere  p r e ­
f e r r e d  by 2 . 9  p e r c e n t .
Farm S u p p l i e s  and E q u ip m e n t  s h o w e d  t h a t  4 6 . 7  p e r c e n t  
o f  t h e  e m p l o y e e s  w ere  u rb a n  r e a r e d ,  3 1 , 5  p e r c e n t  w i t h  no  
p r e f e r e n c e ,  1 2 , 7  p e r c e n t  had farm  b a c k g r o u n d  9 . 1  p e r c e n t  
w ere  r u r a l  non farm  e m p l o y e e s .
L i v e s t o c k  and P o u l t r y  a l s o  i n d i c a t e d  t h a t  t h e  g r e a t e s t  
p e r c e n t  o f  e m p l o y e e s  had an u r b a n  b a c k g r o u n d  by 4 3 . 0  p e r ­
c e n t ,  2 7 . 3  p e r c e n t  w ere  from t h e  r u r a l  n o n fa r m ;  1 6 . 5  p e r ­
c e n t  w e r e  w i t h  no p r e f e r e n c e  and 1 3 . 2  p e r c e n t  had farm  
r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d .
E m p l o y e r s  i n  C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n  
i n d i c a t e d  t h a t  t h e y  p r e f e r r e d  e m p l o y e e s  w i t h  u r b a n  r e s i ­
d e n t i a l  b a c k g r o u n d  by 4 9 , 9  p e r c e n t ,  2 0 . 3  p e r c e n t  w i t h  a 
r u r a l  non farm  b a c k g r o u n d ,  2 0 . 2  p e r c e n t  i n d i c a t e d  no p r e f e r -  
r e n c e ,  and 9 . 6  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s  s h o u l d  h a v e  a farm  
r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d .
E m p l o y e r s  o f  O r n a m e n ta l  H o r t i c u l t u r e  f a m i l y  w e r e  more  
c o n c e r n e d  t o  e m p lo y  t h o s e  w i t h  farm  b a c k g r o u n d  a s  i n d i c a t e d  
by 4 9 . 4  p e r c e n t ,  2 7 . 8  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s  w ere  u rb a n  
r e a r e d ;  w i t h  no p r e f e r e n c e  by 1 2 . 7  p e r c e n t  and 1 0 . 1  p e r c e n t  
had r u r a l  n o n fa rm  b a c k g r o u n d .
I t  w o u ld  be e x p e c t e d  i n  t h e  W i l d l i f e  and  R e c r e a t i o n  
f a m i l y  t h a t  j o b  p r e f e r e n c e  w o u ld  g o  t o  t h e  y o u t h  w i t h  r u r a l
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non farm  b a c k g r o u n d ;  b u t  d a t a  i n  t h i s  s t u d y  sh o w  t h a t  5 5 . 6  
p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s  w ere  o f  u r b a n  r e s i d e n t i a l  b a c k ­
g r o u n d ,  no p r e f e r e n c e  a c c o u n t e d  f o r  2 1 . 5  p e r c e n t ,  1 5 . 4  
p e r c e n t  had farm r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d  t h e  s m a l l e s t  
number 7 . 5  p e r c e n t  had r u r a l  non farm  b a c k g r o u n d .  The 
l o c a t i o n  o f  r e c r e a t i o n a l  p a r k s  w h i c h  a r e  n e a r  t h e  u rb a n  
a r e a s  c o u l d  a t t r i b u t e  t o  t h i s  c i r c u m s t a n c e .
The e m p l o y e r s  i n  t h e  Farm S e r v i c e  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  
w o u ld  s u p p o s e d l y  e m p lo y  w o r k e r s  who had farm o r  r u r a l  
n o n fa r m  b a c k g r o u n d ;  b u t  t h e y  w ere  more w i l l i n g  t o  e m p lo y  
w o r k e r s  who had an urban  r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d  a s  show n  
by 7 0 , 7  p e r c e n t .  E m p l o y e r s  i n d i c a t e d  no p r e f e r e n c e  i n  t h e  
c a s e  o f  2 0 . 8  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s  w h i l e  a farm r e s i d e n ­
t i a l  b a c k g r o u n d  was p r e f e r r e d  f o r  5 . 1  p e r c e n t .  P r e f e r e n c e  
was i n d i c a t e d  f o r  n o n fa r m  y o u t h  i n  3 , 4  p e r c e n t  o f  t h e  
c a s e s .
The l o c a t i o n  o f  t h e  d i f f e r e n t  b u s i n e s s e s ,  f i r m s  and  
a g e n c i e s  in  t h e  u rb a n  a r e a s  a s  w e l l  a s  t h e  l a r g e s t  p e r c e n t  
o f  t h e  p o p u l a t i o n  b e i n g  found  i n  u rb a n  a r e a s  c o u l d  e x p l a i n  
why e m p l o y e r s  p r e f e r r e d  t o  e m p lo y  t h e  y o u t h s  who r e s i d e d  
i n  t h e  u rb a n  a r e a .
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e  e m p l o y e r s  e m p l o y e d  w o r k e r s  t h e y  
r e a 1l y  n e e d e d . The l a r g e s t  number o f  t h e  e m p l o y e e s  w ere  
t h o s e  who had farm r e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d  4 6 . 0  p e r c e n t ,  
f o l l o w e d  by w o r k e r s  who had u r b a n  r e s i d e n t  i a l  b a c k g r o u n d  
3 4 . 8  p e r c e n t ,  r u r a l  n on fa r m  b a c k g r o u n d  1 3 . 4  p e r c e n t  w i t h  
no p r e f e r e n c e  l a s t  by 5 . 8  p e r c e n t .
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Farm E x p e r i e n c e  P r e f e r r e d  o f  t h e  New E m p l o y e e s
Farm e x p e r i e n c e  p r e f e r r e d  f o r  new e m p l o y e e s  w h e t h e r  
c o m m e r c i a l  o r  n o n - c o m m e r i c a l  i s  show n i n  T a b l e  X V I I I .  No 
p r e f e r e n c e  i s  a l s o  s h o w n .  T h e s e  d a t a  a r e  p r e s e n t e d  i n  
g r a p h i c  form i n  F i g u r e  9 .
F i n d i n g s  g a t h e r e d  i n  t h i s  s t u d y  sh o w e d  t h a t  5 , 7 5 1  o r
8 7 . 3  p e r c e n t  o f  t h e  w o r k e r s  i n  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  j o b s ,  
u s i n g  k n o w l e d g e  and s k i l l s  i n  a g r i c u l t u r e  w ere  r e q u i r e d  t o  
h a v e  farm  e x p e r i e n c e .
C o m m e r c ia l  farm e x p e r i e n c e  t o o k  p r e c e d e n c e  o v e r  t h a t  
o b t a i n e d  o n  a n o n - c o m m e r i c a l  farm  by 4 4 . 0  p e r c e n t  t o  4 3 . 3  
p e r c e n t . No p r e f e r e n c e  a s  t o  t h e  t y p e  o f  farm  e x p e r i e n c e  
was e x p r e s s e d  f o r  1 2 . 7  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s .
A n a l y z i n g  t h e  farm  e x p e r i e n c e s  p r e f e r r e d  by o c c u p a t i o n a l  
f a m i l i e s ,  i t  was s i g n i f i c a n t  t o  n o t e  t h a t  i n  Farm M a c h i n e r y  
S a l e s  and S e r v i c e ,  t h e  farm  e x p e r i e n c e  p r e f e r r e d  f o r  4 3 . 1  
p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s  was c o m m e r c i a l  farm e x p e r i e n c e s .  
S i m i l a r  p r e f e r e n c e  was i n d i c a t e d  f o r  t h e  f o l l o w i n g  o c c u p a ­
t i o n a l  f a m i l i e s :  4 6 , 0  p e r c e n t  e x p r e s s e d  i n  Farm S u p p l i e s  
and E q u i p m e n t ,  L i v e s t o c k  and  P o u l t r y  4 8 . 5  p e r c e n t ,  C r o p s ,  
F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n  5 1 . 2  p e r c e n t ,  3 5 . 4  p e r c e n t  
i n  O r n a m e n ta l  H o r t i c u l t u r e  and W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n
5 3 . 3  p e r c e n t .
E m p l o y e r s  i n  Farm S e r v i c e  an d  A g r i c u l t u r e  S e r v i c e  
h a v e  d e t e r m i n e d  t h a t  n o n - c o m m e r c i a l  farm  e x p e r i e n c e s  c o u l d  
a s s i s t  t h e i r  e m p l o y e e s  t o  p e r f o r m  t h e i r  j o b s  b e t t e r  a s
TABLE XVIII  
FARM EXPERIENCE PREFERRED FOR NEW EMPLOYEES
Farm
O c c u p a t i o n a l  F a m i ly
No.
E m p lo y ee s
C om m erica l  




P e r c e n t
No P r e f e r e n c e  
No. P e r c e n t
Farm M a ch in ery  
S a l e s  and S e r v i c e 1038 448 4 3 . 1 396 3 8 . 2 194 1 8 . 7
Farm S u p p l i e s  and 
Equipment 584 269 4 6 . 0 185 3 1 . 7 130 2 2 . 3
L i v e s t o c k  and  
P o u l t r y 363 176 4 8 . 5 165 4 5 . 5 22 6 .0
C r o p s ,  F o r e s t r y  & 
S o i l  C o n s e r v a t i o n 664 3 4 0 5 1 . 2 184 2 7 . 7 140 2 1 .1
O rnam enta l
H o r t i c u l t u r e 79 28 3 5 . 4 27 3 4 . 2 24 3 0 . 4
W i l d l i f e  and 
R e c r e a t  i o n 214 114 5 3 . 3 85 3 9 . 7 15 7 . 0
Farm S e r v i c e 941 381 4 0 . 5 492 5 2 . 3 68 7 . 2
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e 2701 1145 4 2 . 4 1316 4 8 . 7 240 8 . 9
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e x p r e s s e d  by 5 2 . 3  p e r c e n t  and 4 8 . 7  p e r c e n t  r e s p e c t i v e l y .  
H o w e v e r ,  m ost  e m p l o y e r s  f e l t  t h a t  a  f a r m - o r i e n t e d  b a c k ­
g r o u n d  was o b v i o u s l y  r e l e v a n t  f o r  m o s t  e m p l o y e e s — a t  l e a s t  
f o r  t h o s e  d e a l i n g  d i r e c t l y  w i t h  f a r m e r s .
A g r i c u l t u r a l  S u b j e c t s  i n  Which W orkers  Must  Have C o m p e t e n c i e s
One o f  t h e  m a jo r  o b j e c t i v e s  o f  t h i s  r e s e a r c h  d e a l t  w i t h  
o b t a i n i n g  d a t a  r e l a t i v e  t o  j o b  r e q u i r e m e n t s ,  i n  t e r m s  o f  
k n o w l e d g e  and  s k i l l s  i n  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s  r e q u i r e d  f o r  
j o b  e n t r y  i n  non farm  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s .  T h e s e  r e ­
q u i r e m e n t s  a l o n g  w i t h  e d u c a t i o n a l  l e v e l  i s  t h e  c o r e  o f  t h i s  
s t u d y .
In o r d e r  t o  o b t a i n  d e s c r i p t i v e  i n f o r m a t i o n  o f  t h e  
c o m p e t e n c i e s  n e e d e d  f o r  e a c h  j o b  t i t l e ,  a g r i c u l t u r a l  s u b ­
j e c t s  w ere  c a t e g o r i z e d  i n t o  f o u r  g e n e r a l  b r o a d  a r e a s ,  
n a m e ly :  ( 1 )  A n im a l  S c i e n c e ,  ( 2 )  P l a n t  S c i e n c e ,  ( 3 )  A g r i ­
c u l t u r a l  B u s i n e s s  Management and M a r k e t i n g ,  and ( 4 )  A g r i ­
c u l t u r a l  M e c h a n i z a t i o n  and A u t o m a t i o n .  E a c h  o f  t h e  s u b ­
j e c t  a r e a s  was f u r t h e r  d i v i d e d  i n t o  c o m p e t e n c y  a r e a s  and  
w e re  c h e c k e d  a s  v e r y  n e c e s s a r y , n e c e s s a r y  o r  n o t  n e c e s s a r y .
In e s t i m a t i n g  t h e  c o m p e t e n c y  s c a l e ,  a n u m e r i c a l  v a l u e  o f  
t h r e e  was  g i v e n  t o  t h e  c o m p e t e n c y  c h e c k  v e r y  n e c e s s a r y , 
two was g i v e n  t o  n e c e s s a r y , and o n e  was  g i v e n  when c h e c k e d  
n o t  n e c e s s a r y .  To d e t e r m i n e  t h e  mean c o m p e t e n c y  r a t i n g  by 
o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  and l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t , t h e  w e i g h t  
f o r  e a c h  j o b  t i t l e  was c o m p u te d  and c a t e g o r i z e d  a c c o r d i n g  
t o  t h e  c o m p e t e n c y  s c a l e  r a t i n g  a d o p t e d .  T h i s  r a t i n g  s c a l e
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was u s e d  t o  d e t e r m i n e  t h e  d e g r e e  o f  c o m p e t e n c y  f o r  e a c h  
j o b  t i t l e .  T h u s  d a t a  may p r o v i d e  i n f o r m a t i o n  t o  e d u c a t o r s  
o r  c u r r i c u l u m  p l a n n e r s  a s  t o  w h a t ,  how,  an d  w h e r e  t o  p l a c e  
e m p h a s i s  on  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t  m a t t e r  t r a i n i n g  i n  t e r m s  
o f  j o b  e n t r y  r e q u i r e m e n t  a s  i n d i c a t e d  by  t h e  f i r m s  e m p l o y ­
i n g  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  w o r k e r s .
D a t a  i n  T a b l e s  XIX t h r o u g h  XXVI i n d i c a t e  t h e  r a n k  
e m p l o y e e s  a s s i g n e d  t o  t h e  v a r i o u s  c o m p e t e n c y  g r o u p s  i n  t e r m s  
o f  t h e  n e e d  f o r  t h e s e  c o m p e t e n c i e s  t o  be d e v e l o p e d  i n  f u t u r e  
e m p l o y e e s .  In  o r d e r  t o  r e a l i s t i c a l l y  r e p o r t  t h e  r e s u l t s  
o f  t h i s  s e c t i o n  o f  t h e  s t u d y ,  t h e  f o l l o w i n g  c o m p e t e n c y  r a t ­
i n g  s c a l e  was  d e v e l o p e d :  h i g h  ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 ) ,  medium ( 1 . 4 0 0 -
1 . 7 9 9 ) ,  l o w  ( 1 . 0 0 0 - 1 . 3 9 9 ) .  T h i s  r a n k i n g  w i l l  e n a b l e  e d u c a ­
t o r s  t o  p l a c e  e m p h a s i s  on  s u b j e c t  m a t t e r  i n  t e r m s  o f  j o b  
e n t r y  r e q u i r e m e n t s  a s  i n d i c a t e d  by e m p l o y e e s .  D e f i n i t e  
t r e n d s  a s  t o  a g r i c u l t u r a l  t r a i n i n g  n e e d e d  w e r e  i n  e v i d e n c e  
i n  a l l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s :
1 . D a t a  s h o w  t h a t  a r a t h e r  b r o a d  c o v e r a g e  o f  a l l  s u b j e c t  
m a t t e r  a r e a s  i n  a g r i c u l t u r e  was  r e q u i r e d  o f  a l l  n o n fa r m  
a g r i c u l t u r a l  w o r k e r s .
2 .  An e x a m i n a t i o n  o f  d a t a  i n  a l l  t a b l e s  d e a l i n g  w i t h  com ­
p e t e n c i e s  i n d i c a t e  t h a t  t h e  p a r t i c u l a r  p r o d u c t  p r o c e s s e d  
o r  s o l d  an d  t h e  s e r v i c e  f o r  s a l e  w i t h i n  an a g r i c u l t u r a l  
f a m i l y  d e t e r m i n e d  t h e  s u b j e c t  m a t t e r  a r e a s  f o r  w h i c h  
t r a i n i n g  was n e e d e d .
TABLE XIX
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES MUST HE FAMILIAR IN
FARM MACHINERY SALES AND SERVICE
A vera g e  Competency R a t i n g s
L e v e l  o f  Employment Number
Animal
S c i e n c e
P l a n t
S c i e n c e
A g r i .  B u s .  
M a n g t . & Mkt.
A g r i ,  Mech.
& A utom at ion
P r o f e s s i o n a l 27 2 . 1 4 8 2 . 0 7 4 2 . 3 3 3 2 . 5 5 5
T e c h n i c a l 36 1 . 7 2 2 1 . 7 5 0 2 .2 2 2 2 . 2 5 0
M a n a g e r ia l 32 1 , 7 1 8 1 , 7 5 0 2 . 5 0 0 2 . 5 6 2
S u p e r v i s o r y 16 1 . 4 3 7 1 . 5 6 3 2 . 4 3 8 2 . 5 6 3
S a l e s 69 1 . 5 0 7 1 . 5 9 4 2 . 2 0 3 2 . 5 3 6
O f f i c e 79 1 . 6 8 4 1 . 6 7 1 2 . 2 4 0 2 . 4 6 8
S k i l l e d 432 1 . 5 5 3 1 . 5 6 7 2 . 2 4 3 2 . 3 9 4
S e m i - s k i l l e d 299 1 . 4 8 2 1 . 5 0 8 2 . 1 9 4 2 . 5 5 2
U n s k i l l e d 48 1 . 6 4 6 1 . 5 2 1 2 . 1 4 6 2 . 3 3 3
High ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 , 7 9 9 )  
Low ( 1 , 0 0 0 - 1 , 3 9 9 )
TABLE XX
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES MUST BE FAMILIAR IN
FARM SUPPLIES AND EQUIPMENT
_______________A v er a g e  Competency Rat i n g s _____________
Animal P l a n t  A g r i . B u s . A g r i .  Mech.
L e v e l  o f  Employment Number S c i e n c e  S c i e n c e  Mangt.  & Mkt. Sc A u tom at ion
P r o f e s s i o n a l 14 2 . 2 1 4 2 . 2 1 4 2 , 4 2 9 2 . 5 7 1
T e c h n i c a l 3 1 . 3 3 3 1 . 3 3 3 2 , 6 6 7 2 . 6 6 7
M a n a g e r i a l 99 1 . 5 9 6 2 .0 0 0 2 . 2 0 4 2 . 3 8 8
S u p e r v i s o r y 7 2 .0 0 0 2 . 2 8 6 2 . 2 8 6 2 . 4 2 9
S a l e s 200 2 . 2 7 0 2 . 2 9 5 2 . 4 4 5 2 . 5 0 0
O f f i c e 66 2 . 0 1 5 1 . 8 7 9 2 . 4 0 9 2 . 5 3 0
S k i l l e d 43 1 .8 6 0 2 . 1 8 6 2 . 4 6 5 2 . 6 2 8
S e m i - s k i l l e d 94 1 . 4 7 9 1 . 6 2 8 2 .0 2 1 2 . 1 2 8
U n s k i l l e d 58 1 . 6 7 2 1 . 8 4 5 2 . 4 4 8 2 . 5 8 6
Competency R a t i n g  S c a l e :  
High ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 . 7 9 9 )  
Low ( 1 . 0 0 0 - 1 . 3 9 9 )
TABLE XXI
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES SHOULD HE FAMILIAR
IN LIVESTOCK AND POULTRY
A v er a g e  Competency R a t i n g s
L e v e l  o f  Employment Number
Animal
S c i e n c e
P l a n t
S c i e n c e
A g r i .  B u s .  
M a n g t , & M kt .
A g r i .  Mech.
& A u tom at ion
P r o f e s s i o n a l 2 3 . 0 0 0 2 . 5 0 0 1 . 5 0 0 1 . 5 0 0
T e c h n i c a l 3 2 . 6 6 7 2 . 3 3 3 2 .0 0 0 1 . 6 6 7
M a n a g e r i a l 56 2 . 0 8 9 2 . 1 7 9 1 . 9 0 4 1 . 7 8 6
S u p e r v i s o r y 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 ,0 0 0
S a l e s 116 2 . 5 9 5 2 . 2 5 0 1 .8 8 8 1 . 9 2 2
Of f  i c e 24 2 . 5 4 2 2 . 4 5 8 2 . 1 6 7 2 . 0 8 3
S k i l l e d 43 2 . 5 8 1 2 . 6 2 8 2 . 0 7 0 2 . 0 9 3
S e m i - s k i l l e d 4 0 2 . 6 2 5 2 . 6 0 0 1 . 9 7 5 1 . 7 7 5
U n s k i l l e d 79 2 . 2 0 3 2 . 3 8 0 1 . 8 2 3 1 . 8 3 5
C om petency  R a t i n g  S c a l e  
High ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 . 7 9 9 )  
Low ( 1 . 0 0 0 - 1 . 3 9 9 )
o
TABLE X X II
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES SHOULD BE FAMILIAR
IN CROPS, FORESTRY AND SOIL CONSERVATION
L e v e l  o f  Employment Number
A v er a g e  Competency R a t i n g s
Animal
S c i e n c e
P l a n t
S c i e n c e
A g r i .  B u s ,  
M a n g t . Si Mkt.
A g r i .  Mech.
& A u to m a t io n
P r o f e s s i o n a l 1 2 .0 0 0 3 . 0 0 0 2 .0 0 0 2 .0 0 0
T e c h n i c a l 0 0 ,0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0
M a n a g e r i a l 76 2 . 1 1 8 1 . 9 8 9 2 . 1 0 5 2 . 1 9 7
S u p e r v i s o r y 1 2 . 9 9 0 2 . 9 9 0 2 . 4 9 9 2 . 4 9 9
S a l e s 53 2 . 3 9 6 2 . 8 1 1 2 . 6 8 0 2 . 4 1 5
O f f i c e 34 2 . 1 7 6 2 . 3 8 2 2 . 5 0 0 2 . 3 8 2
S k i l l e d 288 2 . 2 1 5 2 . 3 3 7 2 . 3 8 9 2 . 4 3 8
S e m i - s k i l l e d 118 2 . 2 4 6 2 .7 9 7 2 . 6 9 5 2 . 5 8 5
U n s k i l l e d 93 2 . 4 7 3 2 , 3 5 5 2 . 4 5 2 2 . 5 4 8
Com petency  R a t i n g  S c a l e :  
High ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 . 7 9 9 )  
Low ( 1 . 0 0 0 - 1 . 3 9 9 )
TABLE X X III
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES SHOULD BE FAMILIAR
IN ORNAMENTAL HORTICULTURE
L e v e l  o f  Employment Number
A v era g e Com petency  R a t i n g s
Animal
S c i e n c e
P l a n t
S c i e n c e
A g r i . B u s . 
M a n g t . & M kt.
A g r i .  Mech.
St A u to m a t io n
P r o f e s s i o n a l 2 2 . 5 0 0 3 . 0 0 0 2 . 5 0 0 2 .0 0 0
T e c h n i c a l 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0
M a n a g e r i a l 13 2 . 8 4 6 2 . 7 6 9 2 . 6 1 5 2 . 6 1 5
S u p e r v i s o r y 7 2 . 7 1 4 2 . 8 5 7 2 . 5 7 1 2 . 4 2 9
S a l e s 18 2 . 5 5 6 2 . 7 7 8 2 . 6 6 7 2 . 8 3 3
O f f i c e 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 ,0 0 0
S k i l l e d 15 2 . 4 6 7 2 . 6 0 0 2 . 6 0 0 2 . 8 0 0
S e m i - s k i l l e d 8 2 . 5 0 0 2 . 8 7 5 2 . 6 2 5 2 . 7 5 0
U n s k i l l e d 16 2 . 5 0 0 2 .6 8 8 2 . 8 7 5 2 . 8 1 3
Com petency R a t i n g  S c a l e :  
High ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 . 7 9 9 )  
Low ( 1 . 0 0 0 - 1 . 3 9 9 )
TABLE XXIV
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES SHOULD BE FAMILIAR
IN WILDLIFE AND RECREATION
A verage Competency R a t i n g s
Animal P l a n t A g r i .  B u s . A g r i .  Mech.
L e v e l  o f  Employment Number S c i e n c e S c i e n c e M a n g t . & M kt. & A u to m a t io n
P r o f e s s i o n a l 2 3 . 0 0 0 2 . 7 5 0 2 .5 0 0 2 . 5 0 0
T e c h n i c a l 15 2 . 5 3 3 2 . 7 3 3 2 . 6 6 7 2 .6 0 0
M a n a g e r i a l 31 2 . 8 3 9 2 . 7 7 4 2 . 7 4 2 2 , 7 4 2
S u p e r v i s o r y 2 3 . 0 0 0 2 . 7 5 0 2 .5 0 0 2 . 5 0 0
S a l e s 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0
O f f i c e 21 2 . 9 0 5 2 . 8 1 0 2 . 7 1 4 2 . 6 6 7
S k i l l e d 25 2 . 7 2 0 2 . 6 8 0 2 . 6 4 0 2 . 6 0 0
S e m i - s k i l l e d 42 2 . 8 1 0 2 . 6 9 0 2 . 6 6 7 1 . 8 5 7
U n s k i l l e d 76 2 . 5 1 3 2 . 5 0 0 2 . 5 2 6 2 . 5 3 9
Com petency  R a t i n g  S c a l e :  
High ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 . 7 9 9 )  
Low ( 1 . 0 0 0 - 1 . 3 9 9 )
TABLE XXV
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES SHOULD BE FAMILIAR
IN FARM SERVICE
L e v e l  o f  Employment Number
A v e r a g e  Competency R a t i n g s
Animal
S c i e n c e
P l a n t  
Sc i e n c e
A g r i .  B us .  
M a n g t . & M kt.
A g r i .  Mech.
& A u tom at ion
P r o f e s s i o n a l 21 2 , 6 6 7 2 .9 0 5 2 . 9 5 2 2 . 9 0 5
T e c h n i c a l 35 2 . 7 1 4 2 . 5 7 1 2 . 8 2 9 2 . 9 1 4
M a n a g e r i a l 99 2 . 4 1 4 2 . 4 0 4 2 . 5 6 6 2 . 6 0 6
S u p e r v i s o r y 3 2 . 6 6 7 2 . 3 3 3 3 . 0 0 0 2 . 6 6 7
S a l e s 16 2 . 5 0 0 2 . 6 2 5 2 . 8 1 3 2 . 8 7 5
O f f i c e 66 2 . 4 7 0 2 .1 2 1 2 . 5 9 0 2 . 7 7 3
S k i l l e d 562 2 . 4 2 9 2 . 5 0 7 2 . 6 8 0 2 . 7 0 3
S e m i - s k i l l e d 56 2 . 2 6 8 2 . 4 1 1 2 . 7 8 6 2 . 8 2 1
U n s k i l l e d 83 2 . 4 2 2 2 . 4 7 0 2 . 5 1 8 2 . 5 4 2
Com petency  R a t i n g  S c a l e :  
High  ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 . 7 9 9 )  
Low ( 1 . 0 0 0 - 1 . 3 9 9 )
TABLE XXVI
AGRICULTURAL AREAS WITH WHICH EMPLOYEES SHOULD BE FAMILIAR
IN AGRICULTURAL SERVICE
A verage Com petency R a t i n g s
Animal P l a n t A g r i .  B u s . A g r i .  Mech.
L e v e l  o f  Employment Number S c i e n c e S c i e n c e M a n g t . & M kt . 8t A u to m a t io n
P r o f e s s i o n a l 864 2 . 6 9 0 2 . 7 1 3 2 . 7 1 9 2 . 7 2 6
T e c h n i c a l 321 2 . 5 6 1 2 . 6 5 1 2 , 6 8 2 2 . 6 8 2
M a n a g e r i a l 30 2 . 5 8 1 2 . 6 1 3 2 . 6 7 7 2 . 7 4 2
S u p e r v i s o r y 97 2 . 2 9 9 2 . 4 9 5 2 . 5 8 8 2 .6 0 8
S a l e s 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0 0 .0 0 0
O f f i c e 342 2 . 5 1 6 2 . 4 9 9 2 . 6 6 0 2 . 6 6 4
S k i l l e d 293 2 . 7 4 4 2 . 7 9 5 2 . 8 1 9 2 . 7 9 2
S e m i - s k i l l e d 700 2 . 7 0 6 2 . 7 0 9 2 . 6 9 3 2 . 7 0 4
U n s k i l l e d 54 2 . 6 3 0 2 . 6 4 3 2 . 6 3 0 2 . 6 6 7
C om petency  R a t i n g  S c a l e :  
High ( 1 . 8 0 0 - 3 . 0 0 0 )  
Medium ( 1 . 4 0 0 - 1 . 7 9 9 )  
Low ( 1 , 0 0 0 - 1 . 3 9 9 )
3 .  W o rk e rs  i n  t h e  m a n a g e r i a l  and s u p e r v i s o r y  l e v e l s  w e r e  
r e q u i r e d  t o  h a v e  a b r o a d  k n o w l e d g e  an d  t r a i n i n g  i n  
a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t  m a t t e r  a r e a s  w i t h  r a t h e r  i n t e n s i v e  
k n o w l e d g e  an d  t r a i n i n g  i n  t h e  a r e a s  d i r e c t l y  r e l a t e d  t o  
t h e  p a r t i c u l a r  b u s i n e s s  r e p r e s e n t e d .
4 .  I t  was  c l e a r l y  e v i d e n t  t h a t  a l l  p r o f e s s i o n a l  e m p l o y e e s  
w e r e  e x p e c t e d  t o  h a v e  t r a i n i n g  a t  t h e  h i g h  c o m p e t e n c y  
l e v e l  i n  a l l  a g r i c u l t u r a l  a r e a s  a s  w e l l  a s  h a v e  i n ­
t e n s i v e  t r a i n i n g  i n  t h e i r  s p e c i a l i t y  a r e a .
5 .  T e c h n i c a l  w o r k e r s  d i d  n o t  a p p e a r  i n  a l l  o c c u p a t i o n a l  
f a m i l i e s ,  h o w e v e r ,  i t  was e v i d e n t  t h a t  t h i s  l e v e l  o f  
e m p lo y m e n t  was  b e c o m i n g  more i m p o r t a n t  t o  f i r m s  i n  
m o st  o f  t h e  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .  In  a l l  c a s e s  t h e  
t r a i n i n g  f o r  t h e s e  w o r k e r s  v a r i e d  a c c o r d i n g  t o  t h e  
p a r t i c u l a r  p h a s e  m a k in g  up t h e  s u b j e c t  m a t t e r  p e r t i n e n t  
t o  j o b  p e r f o r m a n c e  a c t i v i t i e s  o f  t h e  e m p l o y e e .
6 . The e m p lo y m e n t  l e v e l s  o f  s a l e s ,  o f f i c e ,  s k i l l e d ,  s e m i ­
s k i l l e d  and u n s k i l l e d  w e r e  r e q u i r e d  t o  h a v e  i n t e n s i v e  
t r a i n i n g  i n  t h e  a g r i c u l t u r a l  a r e a  d i r e c t l y  r e l a t e d  t o  
j o b  p e r f o r m a n c e .  H o w e v e r ,  i t  i s  i n t e r e s t i n g  t o  n o t e  
t h a t  i n  t h e  m a j o r i t y  o f  t h e  a g r i c u l t u r a l  f a m i l i e s  t h e s e  
w o r k e r s  m u st  h a v e  a h i g h  c o m p e t e n c y  r a t i n g  i n  a l l  o f  t h e  
s u b j e c t  m a t t e r  a r e a s .
A f u r t h e r  a n a l y s i s  o f  t h e s e  d a t a  i n d i c a t e s  t h a t  a p r e ­
mium was p l a c e d  o n  e d u c a t i o n  and o c c u p a t i o n a l  t r a i n i n g .  A 
n e e d  was i n d i c a t e d  f o r  m ore  a d e q u a t e l y  t r a i n e d  w o r k e r s  t o  
e n t e r  t h e  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  b u s i n e s s e s .
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T h e s e  d a t a  s h o w  t h a t  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  r e f l e c t s  
a " c l u s t e r "  o f  j o b s  a t  t h e  v a r i o u s  e m p lo y m e n t  l e v e l s  w h i c h  
may be u t i l i z e d  by e d u c a t o r s  a s  a  b a s i s  f o r  d e v e l o p i n g  
i n s t r u c t i o n a l  p r o g r a m s .  T h i s  s e e m s  t o  be e s p e c i a l l y  t r u e  
w h e r e  j o b  t i t l e s  c o m b i n e  a number o f  s k i l l s  o r  h a v e  a common 
c o r e  o f  s u b j e c t  m a t t e r .
One r e l e v a n t  an d  s i g n i f i c a n t  p h a s e  o f  t h i s  s t u d y  t h a t  
c o u l d  f u r n i s h  much i n f o r m a t i o n  i n  c u r r i c u l u m  p r o g r a m m in g  i s  
t h e  d e t e r m i n a t i o n  o f  t h e  k i n d  o f  c o n t i n u i n g  e d u c a t i o n  r e ­
q u i r e d  o f  e m p l o y e e s  i f  t h e y  a s p i r e  t o  a d v a n c e  i n  t h e  j o b  
t h e y  a r e  s p e c i a l i z i n g  i n ,  t h e  t y p e  o f  e d u c a t i o n a l  f a c i l i t y  
u s e d  f o r  t r a i n i n g ,  an d  t h e  d e g r e e  o f  p a r t i c i p a t i o n  e x p e c t e d  
o f  t h e  e m p l o y e e s .
A v a s t  m a j o r i t y  o f  a g e n c i e s ,  f i r m s ,  and b u s i n e s s e s  
s u r v e y e d ,  n e a r l y  9 7  p e r c e n t ,  i n d i c a t e d  t h a t  c o n t i n u i n g  e d ­
u c a t i o n  was a r e q u i r e m e n t  f o r  a d v a n c e m e n t  e i t h e r  w i t h i n  
t h e  f i r m  a f t e r  j o b  e n t r y  o r  by p o s t  e d u c a t i o n  c o u r s e s .
E m p l o y e r s  h a v e  i n d i c a t e d  t h e  t y p e  o f  i n - s e r v i c e  t r a i n ­
i n g  n e e d e d  by e m p l o y e e s  t o  a d v a n c e  i n  t h e  j o b ,  and t o  p r o v i d e  
them  t h e  n e c e s s a r y  s k i l l s ,  k n o w l e d g e  an d  t e c h n i q u e s  t o  d e v e l o p  
s e l f - p r o f i c i e n c y .  T h i s  i n f o r m a t i o n  i s  p r e s e n t e d  i n  T a b l e  
XXVII by o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  and g r a p h i c  i l l u s t r a t i o n  i n  
F i g u r e  1 0 .
An i n t e r e s t i n g  p a t t e r n  r e v e a l e d  by t h e  e m p l o y e r  was  
t h e  r e c o g n i t i o n  o f  t h e  i m p o r t a n c e  o f  c o n t i n u i n g  e d u c a t i o n  
t o  u p g r a d e  t h e  e m p l o y e e s '  a b i l i t y  t o  p e r f o r m  t h e i r  j o b s
TABLE XXVII
CONTINUING EDUCATION REQUIRED OF EMPLOYEES TO ADVANCE IN EDUCATION
Number o f  E m p lo y e e s  
( F r e q u e n c y )
Number
Firm o r
I n d u s t r y
S c h o o l
O n - t h e -
Job
T r a i n i n g
Pub.  S c h .  
A d u l t  
E d u ca t  io n
V o c a t i o n a l
S c h o o l
A g r i .
C o l l e g e None
Farm M a ch in ery  
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Farm S u p p l i e s  
and Equipment 584 116 1 9 . 8 3 1 8 5 4 . 5 15 2 .6 80 1 3 . 7 51 8 . 7 4 .7
L i v e s t o c k  and  
P o u l t r y 363 55 1 5 . 1 175 4 8 . 2 17 4 . 7 32 8 .8 25 6 . 9 59 1 6 . 3
C r o p s ,  F o r e s t r y , & 
S o i l  C o n s e r v a t i o n 664 79 1 1 . 9 4 16 6 2 . 7 18 2 . 7 121 1 8 . 2 28 4 . 2 2 .3
O rnam enta l
H o r t i c u l t u r e 79 14 1 7 . 7 31 3 9 . 2 10 12 .7 15 1 9 . 0 7 8 . 9 2 2 . 5
W i l d l i f e  and 
R e c r e a t  io n 214 23 1 0 . 7 125 5 8 . 4 6 2 .8 39 1 8 . 2 16 7 . 5 5 2 . 4
Farm S e r v i c e 941 114 1 2 .1 641 6 8 .1 23 2 . 5 133 1 4 . 1 26 2 .8 4 .4
A g r i c u l t u r a l
S e r v i c e 2701 254 9 . 4 943 3 4 . 9 85 3 . 1 358 1 3 . 3 1055 3 9 .1 6 .2
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FIGURE 10. CONTINUING EDUCATION REQUIRED OF 
EMPLOYEES BY FIRMS TO ADVANCE IN ED U C A TIO N
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w i t h  e x c e l l e n c e .  O n - t h e - j o b  t r a i n i n g  was  re c o m m e n d e d  f o r  
3 , 1 9 0  o r  4 8 . 4  p e r c e n t  o f  t h e  e m p l o y e e s ,  t o  p u r s u e  e d u c a t i o n  
i n  a g r i c u l t u r e  c o l l e g e  was  a p p r o v e d  f o r  1 , 2 2 3  o r  1 8 . 6  p e r ­
c e n t .  C o n t i n u i n g  e d u c a t i o n  i n  V o c a t i o n a l  S c h o o l  was  i n ­
d i c a t e d  f o r  1 , 1 0 6  o r  1 6 . 8  p e r c e n t .  The  u s e  o f  P u b l i c  
S c h o o l  A d u l t  E d u c a t i o n  w as  n e g l i g i b l e ,  a s  m a n i f e s t e d  by 
201 o r  3 . 1  p e r c e n t .  F i r m s  o r  i n d u s t r y  s c h o o l  f o r  u p g r a d i n g  
e m p l o y e e s '  q u a l i t y  o f  p e r f o r m a n c e s  was d e s i r e d  f o r  7 4 3  o r
1 1 . 3  p e r c e n t .  No e d u c a t i o n a l  t r a i n i n g  n o r  o n - t h e - j o b  
t r a i n i n g  f o r  i m p r o v i n g  w o r k e r s '  s k i l l s  and p r o f i c i e n c y  
on  t h e i r  j o b s  was  r e v e a l e d  by 121 o r  1 . 8  p e r c e n t .
B a s e d  on  t h e  d a t a  f u r n i s h e d  by e m p l o y e r s  i n  t h i s  s t u d y ,  
i t  c o u l d  be v i e w e d  t h a t  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t i o n  was  n o t  
t e r m i n a l .  C o n t i n u i n g  e d u c a t i o n  i s  b a s i c a l l y  r e l e v a n t  i f  
t h e  y o u t h  d e s i r e s  t o  a t t a i n  s u c c e s s  i n  h i s  j o b  and make 
h i s  way o f  l i f e  r e w a r d i n g  an d  e n j o y a b l e .
The d a t a  g a t h e r e d  c o n f i r m e d  som e o f  t h e  h y p o t h e s i s  a n d  
d i s p r o v e d  o t h e r s .
The d a t a  sh o w  t h a t  a l l  t h e  e i g h t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s  
w e r e  i d e n t i f i e d  and r e p r e s e n t e d  i n  t h e  d i f f e r e n t  a g e n c i e s  
and f i r m s  s u r v e y e d .
The o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  " A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e "  w i t h  
t h e  " s k i l l e d "  o c c u p a t i o n a l  l e v e l  had t h e  l a r g e s t  n u m b er s  o f  
e m p l o y e e s  i n s t e a d  o f  "Farm S u p p l i e s  an d  E q u ip m e n t"  a s  s t a t e d  
i n  t h e  h y p o t h e s i s .  H o w e v e r ,  "Farm S u p p l i e s  an d  E q u ip m e n t"  
had t h e  g r e a t e s t  n u m b er s  o f  e s t a b l i s h m e n t s  s u r v e y e d .
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O t h e r  h y p o t h e s e s  t h a t  w e r e  p r o v e n  t o  be  t r u e  w e r e :
More e m p lo y m e n t  o p p o r t u n i t i e s  i n  n o n fa r m  o c c u p a t i o n s  a w a i t  
t h e  y o u t h  a f t e r  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t i o n  w h i c h  i s  t h e  e d u c a ­
t i o n a l  l e v e l  n e e d e d  f o r  j o b  e n t r y .  H o w e v e r ,  t h e y  n e e d e d  
e d u c a t i o n a l  k n o w l e d g e  and t r a i n i n g  i n  a g r i c u l t u r e  s u b j e c t s  
t o  d e v e l o p  t h e i r  o c c u p a t i o n a l  c o m p e t e n c i e s  t o  q u a l i f y  them  
f o r  j o b  e n t r y .  H e n c e ,  d e v e l o p i n g  t r a i n i n g  p o g r a m s  i n  
v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  a t  t h e  h i g h  s c h o o l  w i l l  be  n e c e s s a r y  
t o  m e e t  t h e  d em ands  o f  t h e s e  n o n fa r m  j o b s .
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SUMMARY, CONCLUSIONS, AND RECOMMENDATIONS
Summary
T e c h n o l o g y  and S c i e n c e  i n  a m odern  and p r o g r e s s i v e  
s o c i e t y  e m p h a s i z e s  an i n c r e a s i n g  n e e d  f o r  t h e  d e v e l o p m e n t  
o f  more s a l a b l e  v o c a t i o n a l  s k i l l s .  Y o u th  a t t e m p t i n g  t o  
e n t e r  t h e  .job m a r k e t  w i t h o u t  c o m p e t e n c i e s  i n  k e e p i n g  w i t h  
e m p lo y m e n t  demands a r e  a t  a g r o w i n g  d i s a d v a n t a g e  and w i l l
e v e n t u a l l y  f i n d  t h a t  t h e y  h a v e  b e e n  e x c l u d e d  from  t h e
l a b o r  m a r k e t .
T h i s  r e s e a r c h  e m p h a s i z e s  t h a t  t h e r e  e x i s t s  a b r o a d  
c o m p le x  o f  non farm  a g r i c u l t u r a l  b u s i n e s s e s  and s e r v i c e s  
w i t h  t h e  m ain  f u n c t i o n  o f  f a c i l i t a t i n g  t h e  work o f  t h e
p r o d u c t i o n  f a r m e r .  I t  i s  a c o m p l e x  i n v o l v i n g  h u n d r e d s  o f
p r o f e s s i o n a l ,  t e c h n i c a l  and v o c a t i o n a l  o c c u p a t i o n s  r e q u i r ­
i n g  e x t e n s i v e  k n o w l e d g e  and s k i l l s  i n  a g r i c u l t u r e  f o r  
s u c c e s s f u l  j o b  p e r f o r m a n c e .  T r e n d s  i n d i c a t e  t h a t  a g r i ­
c u l t u r e  w i l l  c o n t i n u e  t o  r e s p o n d  t o  t h e  dem ands  o f  t e c h ­
n o l o g y  and a u t o m a t  i o n  and w i 11 become more s p e c i a l i z e d  i n  
t h e  f u t u r e .  T h u s ,  i n d i v i d u a l s  e x p e c t i n g  t o  e n t e r  a g r i ­
c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  s h o u l d  becom e k n o w l e d g e a b l e  c o n c e r n ­
i n g  th e  t y p e s  o f  j o b s  a v a i l a b l e  and t h e i r  c h a r a c t e r i s t i c s .
T h i s  r e p o r t  i s  a r r a n g e d  t o  r e v e a l  t h e  f o l l o w i n g  
i n f o r m a t i o n :
( 1 )  Numbers o f  p e o p l e  e m p l o y e d ,  num bers  n e e d i n g
a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s ,  e x p e c t e d  numbers o f
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p e r s o n s  t o  be h i r e d  i n  t h e  n e x t  f i v e  y e a r s ,  
and n u m b e r s  o f  j o b  t i t l e s .
( 2 )  C h a r a c t e r i s t i c s  s u c h  a s  a g e ,  e d u c a t i o n ,  b a c k g r o u n d  
and s a l a r y .
( 3 )  A g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  n e e d e d  t o  e f f e c t  j o b  
e n t r y  and a d d i t i o n a l  e d u c a t i o n  r e q u i r e d  f o r  
c o n t i n u a t i o n  and a d v a n c e m e n t  i n  t h e  b u s i n e s s .
B r i e f l y ,  t h e  t a s k  o f  t h i s  r e s e a r c h  h a s  b e e n  t o  a c c u m u ­
l a t e  f a c t s  c o n c e r n i n g  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  
w i t h i n  t h e  a r e a  o f  t h e  P h i l i p p i n e s  s t u d i e d ,  and t o  i n f o r m  
e d u c a t o r s ,  e m p l o y e r s ,  p a r e n t s ,  and h i g h  s c h o o l  y o u t h  o f  
t h e  a r r a y  o f  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  
e x i s t i n g  i n  t h i s  a r e a  —  f o r  t h o s e  who a r e  p r e p a r e d .
F i n d i n g s  a r e  s u m m a r i z e d  a s  f o l l o w s :
1 .  T h e r e  w e r e  5 5 7  a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d  f i r m s  s u r v e y e d .  
T h e s e  e s t a b l i s h m e n t s  e m p l o y e d  8 , 7 4 9  w o r k e r s  —  o f  
w h i c h  6 , 5 8 4  w e r e  r e q u i r e d  t o  h a v e  a g r i c u l t u r a l  com ­
p e t e n c i e s .  W i t h i n  f i v e  y e a r s  t h e  number o f  w o r k e r s  
w i t h  k n o w l e d g e  and s k i l l  i n  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s  w i l l  
r i s e  t o  7 , 4 2 5 .
2 .  W o rk e r s  w ore  e m p l o y e d  u n d e r  1 , 7 5 5  j o b  t i t l e s .  F i v e  
y e a r s  h e n c e ,  t h e  number o f  j o b  t i t l e s  w i l l  r i s e  t o  
2 , 5 9 3 ,  an i n c r e a s e  o f  4 7 . 8  p e r c e n t .
3 .  Of t h e  e i g h t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s ,  Farm S u p p l i e s  and  
E q u ip m e n t  r e c o r d e d  t h e  l a r g e s t  n u m b er s  o f  e s t a b l i s h ­
m e n t s ,  f o l l o w e d  by L i v e s t o c k  and P o u l t r y ;  C r o p ,
F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n ;  and Farm S e r v i c e .
U 6
F ir m s  i n  t h e s e  f a m i l i e s  c o n s t i t u t e d  76  p e r c e n t  o f  t h e  
b u s i n e s s e s  s u r v e y e d  and s u p p l i e d  m o s t  o f  t h e  j o b s  
f o r  t h e  a r e a .
4 .  The l a r g e s t  number o f  j o b  t i t l e s  was i n d i c a t e d  i n  Farm 
S u p p l i e s  and E q u i p m e n t , f o l l o w e d  by A g r i c u l t u r a l  S e r ­
v i c e ;  C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n ;  and Farm 
S e r v i c e  - -  6 7 . 7  p e r c e n t .
5 .  A c c o r d i n g  t o  a l l  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  54 p e r c e n t  o f  
t h e  t o t a l  w o r k e r s  n e e d i n g  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  
w ere  t h e  s k i l l e d ,  s e m i - s k i l l e d  and u n s k i l l e d  l e v e l s .  
The p r o f e s s i o n a l  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  was f o u n d  t o  be 
t h e  h i g h e s t  i n  A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e  and t h e  l e a s t  
number was i n  C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n .  
M a n a g e r i a l  l e v e l  o f  w o r k e r s  w e r e  d i s t r i b u t e d  t h r o u g h ­
o u t  t h e  e i g h t  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s ,  but  t h e  l a r g e s t  
number was fo u n d  i n  Farm S u p p l i e s  and E q u ip m e n t  and  
Farm S e r v i c e .
6 . The s a l e s  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  d o m i n a t e d  Farm S u p p l i e s
and E q u ip m en t  and L i v e s t o c k  and P o u l t r y  - -  67  p e r c e n t .
T e c h n i c a l  l e v e l  w o r k e r s  w ere  a l m o s t  n o n - e x i s t e n t  b u t  
i n d i c a t i o n s  w ere  t h a t  g r o w t h  w o u ld  o c c u r  i n  t h i s  a r e a .  
O f f i c e  and c l e r i c a l  w o r k e r s  r a n k e d  f o u r t h  i n  number o f  
e m p l o y e e s  t h a t  e m p l o y e r s  i n d i c a t e d  a n e e d  f o r  know­
l e d g e  and s k i l l  i n  a g r i c u l t u r e  a s  a j o b  q u a l i f i c a t i o n .
7 .  The a v e r a g e  minimum j o b  e n t r y  a g e  i n  a l l  o c c u p a t i o n a l
f a m i l i e s  a t  a l l  l e v e l s  o f  e m p lo y m e n t  was 23  y e a r s ,  t h e
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a v e r a g e  a g e  o f  a l l  t h e  p r e s e n t  e m p l o y e e s  w as  3 1  an d  
t h e  maximum a v e r a g e  a g e  was  4 6 ,
8 . S c a l e s  o f  s a l a r i e s  f o r  t h e  d i f f e r e n t  l e v e l s  o f  e m p l o y ­
m en t  u n d e r  e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  v a r y .  The p r o ­
f e s s i o n a l ,  t e c h n i c a l ,  m a n a g e r i a l  and s u p e r v i s o r y  
l e v e l s  r e c e i v e d  h i g h e r  i n i t i a l  a n d  maximum s a l a r i e s  
r a n g i n g  from  1* 3 0 7 .3 9  t o  J * 4 0 4 .2 0  m o n t h l y  a s  c o m p a r e d  t o  
t h e  l e v e l s  t h a t  n e e d e d  l e s s e r  e d u c a t i o n a l  q u a l i f i c a t i o n s  
s u c h  a s  t h e  s k i l l e d ,  u n s k i l l e d ,  an d  s e m i - s k i l l e d  w h i c h  
d i d  n o t  o f f e r  s a t i s f a c t o r y  s a l a r y .
9 .  G e n e r a l l y ,  a h i g h  s c h o o l  e d u c a t i o n  o r  e d u c a t i o n  b e y o n d
t h i s  l e v e l  was  a p r e - r e q u i s i t e  f o r  e n t r y  i n t o  t h e
n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s .
1 0 .  B u s i n e s s e s  and a g e n c i e s  i n d i c a t e d  t h a t  an u r b a n  b a c k ­
g r o u n d  was a p r e f e r r e d  r e q u i r e m e n t  f o r  j o b  e n t r y  i n t o
n o n fa r m  o c c u p a t i o n a l  j o b s  by e m p l o y e r s  i n  5 1 . 0  p e r c e n t  
o f  t h e  c a s e s ,  a s e c o n d  c h o i c e  by e m p l o y e r s  was  t o  
e m p l o y  w o r k e r s  w i t h  farm  e x p e r i e n c e s  by 2 4 . 0  p e r c e n t ,  
w o r k e r s  w i t h  r u r a l  n o n fa r m  b a c k g r o u n d  was i n d i c a t e d
by 1 1 . 6  p e r c e n t  and 1 3 . 4  p e r c e n t  had s i g n i f i e d  t h a t  
t h e y  had no p r e f e r e n c e .
1 1 . C o m m e r c ia l  t y p e  farm  e x p e r i e n c e  was  p r e f e r r e d  by e m p l o y ­
e r s  a s  m a n i f e s t e d  by 4 4  p e r c e n t  o f  t h e  c a s e s .  O c c u p a ­
t i o n a l  f a m i l i e s  i n d i c a t i n g  t h e  h i g h e s t  p r e f e r e n c e  was  
W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n  a s  i n d i c a t e d  by 53 p e r c e n t ,  
f o l l o w e d  by C r o p s ,  F o r e s t r y  an d  S o i l  C o n s e r v a t i o n  by
1 1 8
51 p e r c e n t .  R e s u l t s  a l s o  r e v e a l e d  t h a t  t h e  e m p l o y e r s  
w o u ld  e m p lo y  w o r k e r s  w i t h  n o n - c o m m e r i c a l  farm  t y p e  
e x p e r i e n c e  by 43  p e r c e n t  and no p r e f e r e n c e  was i n ­
d i c a t e d  by 13 p e r c e n t .
1 2 .  An a l m o s t  u n a n im o u s  r e s p o n s e  was r e c e i v e d  from  e m p l o y ­
e r s  r e g a r d i n g  c o n t i n u i n g  e d u c a t i o n  a s  a j o b  r e q u i r e ­
ment a f t e r  e n t r y .  O n - t h e - j o b  t r a i n i n g  was t h e  p r e ­
f e r e n c e  i n d i c a t e d  f i r s t  w i t h  a g r i c u l t u r a l  c o l l e g e ,  
v o c a t i o n a l  s c h o o l s ,  f i r m  o r  i n d u s t r y  s c h o o l s  and p u b l i c  
s c h o o l  a d u l t  e d u c a t i o n  f o l l o w i n g  i n  o r d e r .
1 3 .  The d e g r e e  o f  c o m p e t e n c y  i n  a g r i c u l t u r a l  s u b j e c t s  r e ­
q u i r e d  o f  e m p l o y e e s  v a r i e d  a c c o r d i n g  t o  t h e  work p e r ­
f o rm ed  i n  e a c h  j o b  t i t l e  and e a c h  o c c u p a t i o n a l  f a m i l y .  
H o w e v e r ,  s i m i l a r i t i e s  e x i s t e d :
( 1 )  G e n e r a l l y  a b r o a d  c o v e r a g e  o f  s u b j e c t  m a t t e r  
i n  a g r i c u l t u r e  was r e q u i r e d  o f  a l l  w o r k e r s  
r e g a r d l e s s  o f  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t ;
( 2 )  The Farm M a c h i n e r y  S a l e s  an d  S e r v i c e ,  and  
Farm S u p p l i e s  and E q u ip m e n t  F a m i l i e s  p l a c e d
a h i g h  p r i o r i t y  on a b r o a d  k n o w l e d g e  o f  A g r i ­
b u s i n e s s  m a n agem en t  and m a r k e t i n g ,  p l a n t  
s c i e n c e  and a n i m a l  s c i e n c e ;
( 3 )  The p r o f e s s i o n a l ,  m a n a g e r i a l  and  s u p e r v i s o r y  
l e v e l s  i n d i c a t e d  a v e r y  b r o a d  k n o w l e d g e  i n  
A g r i c u l t u r e  a s  w e l l  a s  i n t e n s i v e  t r a i n i n g
i n  t h e i r  s p e c i a l i t y  a r e a  was d e s i r e d .
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1 4 .  C o n s i d e r a b l e  g r o w t h  i n  t e r m s  o f  j o b  t i t l e s  an d  number  
o f  e m p l o y e e s  was  r e p o r t e d  by a l l  f i r m s  an d  a g e n c i e s ,  
t h i s  was  e s p e c i a l l y  t r u e  i n  b u s i n e s s e s  s u p p l y i n g  
f a r m e r s  w i t h  t h e  i t e m s  n e c e s s a r y  f o r  p r o d u c t i o n .
1 5 .  I t  w as  s i g n i f i c a n t  t o  n o t e  t h e  e m p h a s i s  p l a c e d  on  
e d u c a t i o n  and t r a i n i n g  - -  p a r t i c u l a r l y  o c c u p a t i o n a l  
e d u c a t i o n .
Co n c l u s  i o n s
T h i s  r e s e a r c h  i s  o n e  p h a s e  o f  an e f f o r t  t o  make  
v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  m e a n i n g f u l  t o  t h e  y o u t h  i n  r e l a t i o n  
t o  j o b  p r e p a r a t i o n .  I t  i s  f e l t  t h a t  t h e  e v i d e n c e  p r e s e n t e d  
i n  t h i s  s t u d y  w i l l  a s s i s t  t e a c h e r s  an d  e d u c a t i o n a l  c u r ­
r i c u l u m  p l a n n e r s  t o  d e v e l o p  c h a n g e  o r  i n n o v a t i o n s  s o  t h a t  
t h e y  may p r o v i d e  a p p r o p r i a t e l y  b r o a d e n e d  p r o g r a m s  o f  v o c a ­
t i o n a l  a g r i c u l t u r e  i n  k e e p i n g  w i t h  t h e  o c c u p a t i o n a l  i n t e r ­
e s t s  and n e e d s  o f  t h e  y o u t h  a s  w e l l  a s  t h e  c o m m u n i t y .
The i n f o r m a t i o n  g a t h e r e d  i n  t h i s  s t u d y  may p a v e  a 
way t o  b e t t e r  u n d e r s t a n d i n g  t h e  p r a c t i c a l  an d  t r u e  m e a n in g  
o f  a g r i c u l t u r e .  I t  may o p e n  t h e  e y e s  an d  m in d s  o f  t h e  
y o u t h  s o  t h a t  t h e y  may v i s u a l i z e  t h e  v a r i o u s  a l l i e d  j o b s  
t h a t  a g r i c u l t u r e  o f f e r s  t h e m .  The p r o b l e m  o f  g e t t i n g  y o u t h  
e m p l o y e d  a f t e r  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t i o n  may be more i n s p i r i n g  
and s t i m u l a t i n g  b e c a u s e  o f  t h e  v a r i o u s  o c c u p a t i o n a l  o p p o r ­
t u n i t i e s  t h a t  a w a i t  t h e m .  J o b  p l a c e m e n t  may be more  o f  
a c e r t a i n t y  .
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O t h e r  c o n c l u s i o n s  drawn from  t h i s  s t u d y  w e r e :
1 .  S i n c e  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  i n  I r i g a  
C i t y ,  Naga C i t y ,  and R i n c o n a d a  D i s t r i c t  o f f e r  t h e  y o u t h  a 
w id e  r a n g e  o f  o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  t h e y  s h o u l d  r e ­
c e i v e  t r a i n i n g  and e x p e r i e n c e s  f o r  j o b  e n t r y  t h r o u g h  s c h o o l ­
i n g  o r  on t h e  j o b  t r a i n i n g  i n  t h e  v a r i o u s  J o b s .
2 .  O f f - f a r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s  w e r e  c o n f i n e d
t o  b u s i n e s s e s  and s e r v i c e s  w i t h  d i v e r s e  f u n c t i o n s ,  and m o st  
o f  them w ere  f o u n d  i n  t h e  Farm S u p p l i e s  and E q u i p m e n t ; 
A g r i c u l t u r a l  S e r v i c e ;  C r o p s ,  F o r e s t r y ,  and S o i l  C o n s e r v a t i o n ;  
and Farm S e r v i c e  f a m i l i e s .  M a jo r  e m p h a s i s  i n  t r a i n i n g  
f o r  o f f - f a r m  em p lo y m e n t  c o u l d  be g i v e n  p r o p e r l y  i n  t h e s e  
f  i e l d s .
3 .  S i n c e  t h e  a v e r a g e  minimum a g e  f o r  j o b  e n t r y  was
23  y e a r s ,  t h i s  c o u l d  be an e n c o u r a g m e n t  f o r  y o u t h  t o  c o n t i n u e  
s c h o o l i n g  i n s t e a d  o f  b e i n g  a s c h o o l - l e a v e r ,  c o n s i d e r i n g  
t h e  c e r t a i n t y  t h a t  t h e y  c o u l d  be e m p lo y e d  a f t e r  a c q u i r i n g  
t h e  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  n e e d e d  f o r  j o b  e n t r y .
4 .  S i n c e  e a c h  f a m i l y  and e a c h  l e v e l  o f  e m p lo y m e n t  
r e q u i r e d  p r i o r  t r a i n i n g  and e x p e r i e n c e  f o r  j o b  e n t r y ,  t h e r e  
was a n e e d  f o r  p r o v i d i n g  a s o l u t i o n  o r  m eans  t o  t h i s  
p r o b l e m .
5 .  S a l a r i e s  s c h e d u l e d  a t  a l l  l e v e l s  i n  a l l  o c c u p a ­
t i o n a l  f a m i l i e s  w ere  f o u n d  t o  be i n  t e r m s  o f  t r a i n i n g  and  
work p e r f o r m e d .  P e r s o n s  a s p i r i n g  t o  j o b s  a t  t h e  p r o f e s s ­
i o n a l  , t e c h n i c a l , and m a n a g e r i a l  l e v e l s  w h i c h  p a y  h i g h e r  
s a l a r i e s  must  be p r e p a r e d  f o r  t h e s e  p o s i t i o n s  by c o m p l e t ­
i n g  l e v e l s  o f  t r a i n i n g  a b o v e  t h a t  o f f e r e d  i n  t h e  h i g h  s c h o o l s .
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6 . S c h o o l  d r o p o u t s  w i l l  f i n d  i t  d i f f i c u l t  t o  r e c e i v e  
e m p lo y m e n t  i n  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  s i n c e  h i g h  s c h o o l  e d u c a ­
t i o n  o r  e d u c a t i o n  b e y o n d  h i g h  s c h o o l  was r e q u i r e d  f o r  j o b  
e n t r y  a t  a l l  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t  i n  a l l  o c c u p a t i o n a l
f a m i l i e s .
7 .  C o n t i n u o u s  e d u c a t i o n  o r  t r a i n i n g ,  r e g a r d l e s s  o f  
e m p l o y e e  r a n k ,  was  e x p e c t e d  i n  a l l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s .  
O n - t h e - j o b  t r a i n i n g ,  f i r m  o r  i n d u s t r y  s c h o o l s ,  an d  p r o g r a m s  
o f f e r e d  a t  t h e  s e c o n d a r y  s c h o o l  o r  c o l l e g e  l e v e l s  a r e  
m ea n s  o f  e f f e c t i n g  s u c h  t r a i n i n g .
8 . W o r k e r s  n e e d  v a r y i n g  d e g r e e s  o f  a d v a n c e d  t r a i n i n g  
t o  m e e t  t h e  j o b  r e q u i r e m e n t s  an d  a d v a n c e  i n  t h e i r  w o r k .
Reconunedat  i o n s
T he f o l l o w i n g  r e c o m m e n d a t i o n s  a r e  made a f t e r  a n a l y s i s  
o f  d a t a  c o l l e c t e d :
1 .  The h i g h  s c h o o l  h a s  b e e n  c o n c e r n e d  w i t h  t h e  p r e ­
p a r a t i o n  o f  y o u t h  f o r  p r o f i c i e n c y  i n  f a r m i n g  o c c u p a t i o n s .  
Due t o  c h a n g i n g  c o n d i t i o n s  o n  t h e  f a r m ,  t o g e t h e r  w i t h  t h e  
r i s i n g  n e e d  f o r  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n s ,  t h e  
h i g h  s c h o o l  i s  o b l i g a t e d  t o  ad d  new d i m e n s i o n s  t o  i t s  
o f f e r i n g s  f o r  a c c o m p l i s h i n g  m ore  t h a n  o n e  l e v e l  o f  a t t a i n ­
m en t  i n  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e .
2 .  A m ore  e f f e c t i v e  i n s t r u c t i o n a l  p r o g r a m  m u s t  be  
p r o v i d e d  f o r  o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  t o  d e a l  w i t h  i n d i v i d u a l  
i n t e r e s t s  and < a p a b i 1 i t i e s .
122
3 .  S e c o n d a r y  s c h o o l  p r o g r a m s  i n  v o c a t i o n a l  a g r  i -  
c u l t u r e  m ust  be v a s t l y  e x p a n d e d  w i t h  a d e f i n i t e  o v e r h a u l  
o f  t r a i n i n g  and p u r p o s e  i f  t h e  demands o f  t h e  w o r k e r s  i n  
p r o d u c t i o n  and n o n fa rm  a g r i c u l t u r e  a r e  t o  be f i l l e d  w i t h  
a g r i c u l t u r a l l y  t r a i n e d  i n d i v i d u a l s .
4 .  V o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r a l  t r a i n i n g  m ust  be e x p a n d e d  
t o  i n c l u d e  more t r a i n i n g  o p p o r t u n i t i e s .
5 .  P r o g r a m s  m ust  be d e v e l o p e d  t h a t  w i l l  a s s i s t  t h e  
i n d i v i d u a l  s t u d e n t  make p r o p e r  c h o i c e  o f  v o c a t i o n a l  c a r e e r .
6 .  D e v e l o p i n g  c u r r i c u l u m  p r o g r a m s  f o r  t h e  y o u t h  must  
i n c l u d e  a l l  a g r i c u l t u r e  s u b j e c t  m a t t e r :  P l a n t  S c i e n c e ,
A n im a l  S c i e n c e ,  A g r i c u l t u r a l  Management and M a r k e t i n g ,  and  
A g r i c u l t u r a l  M e c h a n i z a t i o n  and A u t o m a t i o n .
7 .  A f u n c t i o n a l  p r o g r a m  i n  V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  
must p r o v i d e  f o r  s t u d e n t s 1 e x p e r i e n c e s  i n v o l v i n g  t h e  a g r i ­
c u l t u r e  s c i e n c e  a r e a s ,  i n c l u d i n g  a s p e c t s  o f  p r o d u c t i o n  
and p r o c e s s i n g .
8 .  E m p l o y e r s  e m p h a s i z e d  t h a t  i n d u s t r y  t o d a y  demands  
a w e l l - e d u c a t e d  w o r k e r ,  m a k in g  i t  o f  p a ra m o u n t  i m p o r t a n c e  
t h a t  v o c a t i o n a l  a g r i c u l t u r e  n o t  be r e g a r d e d  a s  a s e p a r a t e  
s e g m e n t  from t h e  r e s t  o f  t h e  s c h o o l  p r o g r a m .  I t  m ust  
s u p p l e m e n t  a w e l l - p l a n n e d  p ro g ra m  o f  g e n e r a l  e d u c a t i o n  f o r  
t h o s e  p r e p a r i n g  f o r  e n t r y  i n t o  a g r i c u l t u r a l  j o b s .
9 .  G e n e r a l  o b j e c t i v e s  i n  d e v e l o p i n g  t h e  i n s t r u c t i o n a l  
p r o g r a m s  f o r  t h i s  p a r t i c u l a r  s u b j e c t  a r e a  must  be w e l l -  
d e f i n e d ,  and w i t h i n  t h e  c o m p r e h e n s i o n  o f  t h o s e  who w i l l  
im p le m e n t  t h e  p ro g ra m  s o  a s  t o  f a c i l i t a t e  i t s  a c h i e v e m e n t .
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1 0 .  T e a c h e r s  d e s i g n a t e d  t o  c a r r y  o u t  t h i s  i n s t r u c ­
t i o n a l  p ro g ra m  m u st  h a v e  b e e n  p r e v i o u s l y  o r i e n t e d  t h r o u g h  
i n - s e r v i c e  t r a i n i n g .
1 1 .  A l i s t  o f  j o b  t i t l e s  w i t h  l e v e l s  o f  e m p l o y m e n t ,  
and o c c u p a t i o n a l  o p p o r t u n i t i e s  i n  t h e  a r e a  u n d e r  e a c h  
o c c u p a t i o n a l  f a m i l y  m u st  be d e v e l o p e d .  J o b  t i t l e  s h o u l d  
be w r i t t e n  s o  a s  t o  s e r v e  a s  g u i d e l i n e s  i n  d i r e c t i n g  and  
a s s i s t i n g  t h e  s t u d e n t s  i n  t h e i r  v o c a t i o n a l  c h o i c e  o f  a 
c a r e e r .
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E m p lo y m en t  O p p o r t u n i t i e s  an d  P o s s i b l e  T r a i n i n g  C e n t e r s  i n  
A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n s  O t h e r  Than  F a r m in g
I .  Company,  F i r m s ,  O r g a n i z a t i o n ,  o r  A g e n c y
A. Name o f  F irm
O c c u p a t i o n a l  F a m i l y __________________________________________
B. A d d r e s s
( B a r r i o  o r  S t r e e t )  (Town o r  C i t y )
C. Name o f  P e r s o n  I n t e r v i e w e d
D. P o s i t i o n  o f  P e r s o n  I n t e r v i e w e d  ( P l e a s e  c h e c k  o n e ) :
______ Owner _______S a l e s  m a n a g e r
O w n e r - m a n a g e r  _______O f f i c e  m a n a g e r
M a n a g er  ( h i r e d )  S u p e r v i s o r
P e r s o n n e l  d i r e c t o r  O t h e r
Main f u n c t i o n s  o f  c o m p a n y ,  f i r m ,  o r g a n i z a t i o n  o r  
a g e n c y
S a l e s  ( r e t a i l i n g )  P r o c e s s i n g
S e r v i c e s  W h o l e s a l i n g
~ ~  P u r c h a s i n g  T r a n s p o r t a t  i o n
Ma n u f a c t u r i n g   F i n a n c e ,  I n s u r a n c e ,
G o v e r n m e n t  ( N a t i o n a l ,  e t c .
P r o v i n c i a l ,  L o c a l )  ______ O t h e r
M a j o r  p r o d u c t s ,  s e r v i c e s ,  e t c .  ( s p e c i f y )
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G. P e r c e n t a g e  o f  b u s i n e s s  a g r i c u l t u r a l l y  o r i e n t e d
H. Y e a r  t h i s  b u s i n e s s  o r  s e r v i c e  was  e s t a b l i s h e d  i n  
t h i s  l o c a l i t y ______________________________________________________
I . I s  t h e r e  a l a b o r  u n i o n  i n  t h e  f i r m ? _______________________
I I .  EMPLOYEES
A. T o t a l  number o f  e m p l o y e e s  ( i n c l u d i n g  o w n e r s ) ___________
B.  P r e s e n t  j o b  t i t l e s  o f  e m p l o y e e s
E m p l o y e e s  i n  e a c h  j o b  t i t l e _________
~ F u l l - t i m e  P a r t - t i m e ' '
N o . E m p lo y m en t  NoV ~  E m p lo y m e n t
M F l e v e l ________ M F________ l e v e l
I .  ( ( _____________
2 . ______________________________________________________________________
3  . _________________________________________________________________________
4 .  ____________________________________________________ ____________________
5  . __________ ______________________________________
6 . _______________________________________________________________________
7  . ________________________________________________________________________
8  .  ____________________
9 .  _________________________________________________ ____
1 0 .
1 3 1
C. What new j o b  t i t l e s  a r e  f o r e s e e n  i n  t h i s  f i r m  i n  
t h e  n e x t  f i v e  y e a r s ?
________ J o b  T i t l e s _______ Number_________ E m p lo y m en t  L e v e l
1 . _________________________________________________________
2 .  _____________________
3  . _________________________________________________________________
4 .  _________________________________________________________________
5 .  _________________________________________________________________
D. In  r e f e r e n c e  t o  com p an y  p o l i c y ,  c a n  t h i s  f i r m  h i r e
h i g h  s c h o o l  a g e  p e r s o n n e l ?  ____________  Do y o u  h a v e  a
minimum w a g e ? _______ I f  s o ,  how m uch?___________________
♦ L e v e l  o f  e m p lo y m e n t  c o d e
1 .  P r o f e s s i o n a l
2 .  S u p e r v i s o r s  and f o r e m e n
3 .  P r o p r i e t o r s  an d  m a n a g e r
7 .  S k i l l e d
8 .  S e m i - s k i l l e d
9 .  U n s k i l l e d
E .  Who m a k e s  t h e  d e c i s i o n s  a s  t o  t h e  t r a i n i n g  n e e d s ?
I I I .  P r o c e d u r e  f o r  h i r i n g  e m p l o y e e s
A. _ _ _ _ _  Use  g o v e r n m e n t  e m p lo y m e n t  s e r v i c e
B. _______  Use  C o l l e g e  o r  S c h o o l  P l a c e m e n t  S e r v i c e
C. ______ U se  h i g h  s c h o o l  p r i n c i p a l s  o r  c o u n s e l o r s
D. _______  A d v e r t i s e  v a c a n c i e s
E .  O t h e r s
4 .  T e c h n i c a l
5 .  S a l e s





V I I I  .
E d u c a t i o n a l  l e v e l  d e s i r e d  f o r  j o b  t i t l e  ( c h e c k  o n l y  o n e )
______  L e s s  t h a n  h i g h  s c h o o l  g r a d u a t e
______  High s c h o o l  g r a d u a t e
_ _ _ _ _  P o s t  h i g h  s c h o o l  t e c h n i c a l  e d u c a t i o n
  Some c o l l e g e
______  C o l l e g e  d e g r e e
_______________________________________________________________ O t h e r
R e s i d e n t i a l  b a c k g r o u n d  ( c h e c k  o n l y  o n e )
______  Farm
______  R u r a l , n onfarm
______  Urban
______  No p r e f e r e n c e
Farm E x p e r i e n c e
On a c o m m e r c i a l  farm
______  On a n o n c o m m e r c i a l  farm
______ No p r e f e r e n c e
E x p e r i e n c e  d e s i r e d  t o  e n t e r  i n  t h i s  j o b  t i t l e : ____________
L i m i t a t i o n s  on e n t e r i n g  t h i s  j o b  t i t l e
A. L i c e n s i n g  o r  c e r t i f i c a t i o n  ( p r o f e s s i o n a l ,  i n d u s t r i a l ,  
e t c  . )
B. Labor  Law r e s t r i c t i o n s _______________________________________
C. L a b o r  U n io n  r e s t r i c t i o n s ____________________________________
D. O t h e r s  ( s p e c  i f y ) _______________________
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IX .  E d u c a t i o n  d e s i r e d  t o  a d v a n c e  I n  t h i s  J o b  t i t l e  o r  t o  
a r e l a t e d  p o s i t i o n : ________________ ______________________________
A. T e c h n i c a l  s h o r t  c o u r s e s  o r  o t h e r  t r a i n i n g  p r o v i d e d
by:
A s h o r t  c o u r s e  by y o u r  b u s i n e s s  o r  t h e  
i n d u s t r y  a s  a w h o l e
______  O n - t h e - j o b  t r a i n i n g  i n  y o u r  b u s i n e s s
An a d u l t  e d u c a t i o n  p r o g r a m
An a g r i c u l t u r a l  c o l l e g e  o r  t e c h n i c a l  
i n s t i t u t e
______  O t h e r  t y p e s  o f  e d u c a t i o n  d e s i r e d  ( s p e c i f y )
X . C o m p e te n c ie s  a s s o c i a t e d  w i t h  t h i s  j o b  t i t l e :  
A. A g r i c u l t u r a l  C o m p e te n c i e s
Check d e g r e e  o f  c o m p e te n c y  needed  
To e n t e r  t h i s  as  To advance  i n  t h i s
a b e g i n n i n g  j o b  t i t l e  o r  t o
e m p lo y e e  r e l a t e d  p o s i t i o n
None Some High] |None Some High
1 .  P l a n t  S c i e n c e
P l a n t  p r o p a g a t i o n ,  s e e d  p r o d u c t i o n , .
P l a n t  g r o w t h ,  f e r t i l i z a t i o n .....................
C o n t r o l  o f  i n s e c t s ,  d i s e a s e ,  w e e d s . .
S o i l ,  t y p e s  and c o n s e r v a t i o n ...................
P e r fo r m in g  p r o d u c t i o n  p r a c t i c e s ...........
M anagement..................................................................
L a n d s c a p i n g ...............................................................
W a r e h o u s in g ...............................................................
P r o c e s s i n g  ( f o o d ,  s e e d ,  g r a i n ,  e t c . )
M a r k e t i n g ....................................................................
F o r e s t r y
a .  E s t a b l i s h i n g  a s t a n d ...........................
b .  Hardwood c o n t r o l .....................................
c .  F i r e  c o n t r o l ................................................
d .  E s t i m a t i n g  and g r a d i n g .....................
e .  H a r v e s t i n g .....................................................
f .  M a n u f a c t u r i n g .............................................
g . P u lp w o o d ..........................................................
2 . Animal S c i e n c e
Animal b r e e d i n g ,  s e l e c t i o n ...................................
Animal g r o w t h ,  f e e d i n g .............................................
H e a l t h  and s a n i t a t i o n ................................................
H ou s in g  and e q u i p m e n t ................................................
M anagem ent .............................................................................
D a i r y  m a n u f a c t u r i n g  i n d u s t r y ..............................
P r o c e s s i n g
a .  P a c k in g  p l a n t s .....................................................
b .  C r e a m e r i e s ................................................................
c .  P o u l t r y  p r o c e s s i n g ...........................................
d . B u t c h e r i n g ................................................................
M a r k e t in g
a .  P a c k in g  p l a n t s .....................................................
b .  P o u l t r y  p r o c e s s i n g  p l a n t s ........................
c .  L i v e s t o c k  a u c t i o n s ...........................................
3 .  A g r i c u l t u r a l  B u s i n e s s  Management and  
M a r k e t in g  (Farm ing and A g r i - b u s i n e s s )
B u d g e t i n g ,  r e c o r d s  and a n a l y s i s .....................
Farm f i n a n c i n g  ( c r e d i t ,  t a x e s ,  e t c . ) . . . .
Labor m a n agem en t .............................................................
Market  p r a c t i c e s .............................................................
A g r i c u l t u r a l  p o l i c y .....................................................
A g r i c u l t u r a l  and r e l a t e d  p r i c e  a n a l y s i s .  
C o o p e r a t i v e s  and b u s i n e s s  o r g a n i z a t i o n s .
Check d e g r e e  o f  c o m p e te n c y  n eed ed  
To e n t e r  t h i s  a s  To a d v a n ce  i n t h i s
a b e g i n n i n g  j o b  t i t l e  o r  t o
None Some High None Some High
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Check d e g r e e  o f  c o m p e te n c y  n eed ed  
To e n t e r  t h i s  a s  To a d v a n ce  i n t h i s
a b e g i n n i n g j o b  t i t l e  o r  t o
None Some High Hone Some High
4 .  A g r i c u l t u r a l  M e c h a n ic s  and A u to m a t io n
Farm power and m a c h i n e r y ................................
Farm b u i l d i n g  and c o n v e n i e n c e s ................
R u ra l  e l e c t r i f i c a t i o n  and p r o c e s s i n g . ,
S o i l  s t r u c t u r e s  ( d i t c h e s ,  p o n d s ) ...........
Farm c o n s t r u c t i o n  and m a i n t e n a n c e .
S o i l  and w a t e r  c o n s e r v a t i o n ........................
Farm s h o p  w e l d i n g  and p l u m b i n g ................
L i s t  o t h e r  a g r i c u l t u r a l  c o m p e t e n c i e s  t h a t  a r e  n e e d e d  f o r  t h i s  j o b  t i t l e :
B. B u s i n e s s  and D i s t r i b u t i v e  C o m p e t e n c i e s  
1 .  O c c u p a t i o n a l  I n f o r m a t i o n  and R e g u l a t i o n s  
Job o p p o r t u n i t i e s  and t r e n d s ...................................
Job  a p p l i c a t i o n s ,  i n t e r v i e w s ..................................
P e r s o n a l  q u a l i f i c a t i o n s ,  r e f e r e n c e s ................
W o r k e r ' s  w e l f a r e  ( i n s u r a n c e ,  r e t i r e m e n t ) . ,  
L o c a l  r e q u i r e m e n t s  o f  t h e  j o b ................................
Check d e g r e e  o f  c o m p e te n c y  n e e d ed  
To e n t e r  t h i s  a s  To a d v a n ce  i n t h i s
a b e g i n n i n g  j o b  t i t l e  o r  t o
None Some High None Some High
2 .  D u t i e s  o f  E m p lo y ee s
R e c e i v i n g ,  m a r k e t i n g ,  s h i p p i n g  .
Window and s t o r e  d i s p l a y ............................
S a l e s m a n s h i p  and c u s t o m e r  r e l a t i o n s
B u s i n e s s  m a t h e m a t i c s ......................................
B o o k k e e p i n g ,  o f f i c e  m a c h i n e s ................
3 .  B u s i n e s s  O r g a n i z a t i o n s  and S u p e r v i s i o n
E m p l o y e e s 1 r e l a t i o n  w i t h  s u p e r v i s o r . . . .  
Em ployee  r e l a t i o n s  w i t h  f e l l o w - w o r k e r s . . . .
B u y in g  and m e r c h a n d i s i n g ......................................
I n v e n t o r y ,  s t o c k  c o n t r o l ,  w a r e h o u s i n g . .  
I n t e r n a l  b u s i n e s s  o r g a n i z a t i o n s ...................
4 .  Management and E c o n o m ic s  o f  B u s i n e s s
C a p i t a l  m anagem ent ,  f i n a n c i n g .
A c c o u n t i n g  , t a x e s .....................
Trade  r e l a t i o n s h i p s ,  p r o m o t io n ,
Government r e g u l a t i o n s ....................
B u y in g  and m e r c h a n d i s i n g  .
L i s t  o t h e r  b u s i n e s s  and d i s t r i b u t i v e  c o m p e t e n c i e s  t h a t  a r e  n eed ed  f o r  t h i s  j o b  t i t l e
L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y  INTERVIEWER_____________
C o l l e g e  o f  A g r i c u l t u r e
D e p a r t m e n t  o f  A g r i c u l t u r a l  E d u c a t i o n
B a t o n  R o u g e , L o u i s i a n a  DATE_______________________
CONFIDENTIAL 
(Form I I )
P r e - E m p l o y m e n t  and  C o n t i n u i n g  E d u c a t i o n a l  N e e d s  o f  P e r s o n s  
E n g a g e d  i n  O f f - t h e - F a r m  A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n s  i n  
S e l e c t e d  A r e a s  i n  I r i g a  C i t y
F i  rm N o . _____________________________________________________________________
O c c u p a t i o n a l  F a m i l y ______________________________________________________
L e v e l  o f  E m p lo y m e n t ______________________________________________________
I .  Name and a d d r e s s  o f  F ir m _______________________________________
I I .  .Job T i t l e ____________________________________________________________
I I I .  Number o f  W o r k e rs  i n  t h i s  J o b  T i t l e
F u l l - T i m e ______________________ P a r t - T i m e ___________________
IV .  A n t i c i p a t e d  Number o f  W o rk ers  F i v e  Y e a r s  H ence
F u l l - T i m e ______________________ P a r t - T i m e ___________________
V. A v e r a g e  Age____________________  Minimum f o r  E n t r y _______
Maximum f o r  E n t r y _____________
V I .  Wages o r  S a l a r y  P e r  M onth:
B e g i n n i n g  P r e s e n t  Maximum
V I I .  A c t i v i t i e s  an d  D u t i e s  o f  P e r s o n s  w i t h  t h i s  J o b  




L i s t  o f  F i r m s ,  I n d u s t r i e s  an d  B u s i n e s s  A g e n c i e s  S u r v e y e d
I - Farm M a c h i n e r y  S a l e s  and S e r v i c e s
Nabua H ard w are  an d  Farm S u p p l y  
S o r e t a  T r a n s i t  
C a n e t  T r a n s i t
Farm I m p le m e n t  M a n u f a c t u r e r
F i s h i n g  I m p l e m e n t  M a n u f a c t u r e r
B u h i  J e e p  S e r v i c e
Y ago J e e p  S e r v i c e
E s t a n i s l a o  Farm S e r v i c e
D e c e n a  Farm I m p l e m e n t  M a n u f a c t u r e r
G u t i e r r e z  F i s h i n g  an d  Farm M a n u f a c t u r e r
Sum ayao A u t o m o t i v e  S e r v i c e
B ad on g  A u t o m o b i l e  T r a n s  S e r v i c e
F e r n a n d o  T r a n s i t
J e e p  Farm S e r v i c e
T e m p o r a l  Farm S e r v i c e  M a c h i n e r y
P a n t r a n c o  S o u t h  E x p r e s s
Jocom G a s o l i n e  an d  S e r v i c e  S t a t i o n
M a g i s t r a d o  T r a d i n g  Company
G a s o l i n e  an d  Farm M a c h i n e r y  S e r v i c e
S . M. I n d u s t r i e s
G e n s t o n  M a r k e t i n g
F a r m e r s  C e n t e r
M, C. E l e c t r o m a r t  I n c .
M adeco  A g r i c u l t u r a l  T r a d i n g  I n c .
P a n a d e c o  A g r i c u l t u r a l  M a c h i n e r y
Magno M a c h i n e r y  f o r  A g r i c u l t u r e  an d  G e n e r a l  I n d u s t r y
M yla  A u to  S u p p l y
V a n c o b e r  M a r k e t i n g  C o r p o r a t i o n
S c h m id  O v e r l y  E l e c t r i c a l  and M e c h a n i c a l  S u p p l y
C e l  M a r k e t i n g
B i c o l  S u p p l y  C e n t e r
B i c o l  T r a d e r s  M a r k e t i n g  C o .
P a n t r a n c o  N aga T e r m i n a l  
L e e l i n  M a r k e t i n g  an d  S a l e s  S e r v i c e  
Y o u n g ’ s  A u to  S u p p l y  an d  H ardw are  
L u z o n i a n  M a c h in e  S h o p  Company
I I - Farm S u p p l i e s  an d  E q u i p m e n t
P i o n e e r  A g r i c u l t u r a l  S u p p l y  
F l y i n g  A S e r v i c e  S t a t i o n  
Almar T r a d i n g  
N a b u a ,  B a t o  FACOMA 
F a r m a c i a  I n o c e n c i o  
T o n y  G e n e r a l  M e r c h a n d i s e
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A l i m a g n o ' s  A g r i c u l t u r a l  an d  C h e m i c a l  D e a l e r
B o t i c a  T e r e s a
F a r m a c i a  S t a .  C ruz
Ocampo S t o r e
J u l y  S t o r e
Nabua Drug S t o r e
S a r i - S a r i  S t o r e
A r e a  S a r i - S a r i  S t o r e
A n t a n g  S a r i - S a r i  S t o r e
A n to n  A g r i c u l t u r a l  S u p p l y
L andong  Lumber
S a a r  E n t e r p r i s e s
F a r m a c i a  S e a p n o
F a r m a c i a  S t a .  E l e n a
B u h i  P r ocom o I n c .
S a r i - S a r i  L a k e s i d e  S t o r e  
I r i g a  E d s o n  T r a d i n g  
J o r g e  Ong H ardw are  
E s p l a n a ' s  E n t e r p r i s e s  
N o l a s c o  F e e d  M i l l s  
L u z o n  F e e d  M i l l
B a c s a i n  G e n e r a l  M e r c h a n d i s e  an d  H ardw are  S t o r e
B e d u r a l  G e n e r a l  M e r c h a n d i s e
B o l a l i n  D e p a r t m e n t  S t o r e
C i o n y ’ s  Q a u l i t y  S t o r e
E s p l a n a ' s  S t o r e
M e n d o z a ' s  S t o r e
D ora  S t o r e
B a d i l l a  S a r i - S a r i  S t o r e  
B aao  M in i  Mart  
F e r t i l i z e r  D e a l e r
B aao  P a r i s h  C o n s u m e r s  C o o p e r a t i v e  
K a l a n - K a r v a n  Lumber  
F a r m a c i a  R e m e d i o s  
A n d es  Drug S t o r e
F a r m e r s  C o o p e r a t i v e  M a r k e t i n g  A s s o c i a t i o n ,  I n c .
Drug S t o r e
L, Yu Chang S t o r e
I s a r o g  C o n s u m e r ' s  C o o p e r a t i v e
S a c r e d  H e a r t  Drug S t o r e
Lumber D e a l e r
D e p a r t m e n t  S t o r e
Y o r o b e ' s  M a sa g a n a  C h e m i c a l  S u p p l y  
B i c o l  S e e d s  I n c .
F a u s t i n o  R o c h a  H ardw are  
P i m e n t e l  H ardw are
H o u se  o f  Ramie  and S e e d  D i s t r i b u t o r
V e l  Mas D e p a r t m e n t  S t o r e
G a r c i a  Dry Good S t o r e
R a b a n o ' s  D e p a r t m e n t  S t o r e
P a r i s i a n  Modes
S .  Q. D e p a r t m e n t  S t o r e
Naga C e n t e r  H ardw are
R o l a n d s  G l a s s w a r e  and G e n e r a l  M e r c h a n d i s e n g
C a p i t o l  B a z a a r
A. A. M a r i s c a l  Dry Good S t o r e
U. N. C o m m e r c ia l
S h i l d s  D e p a r t m e n t  S t o r e
P r i c i l a s  Dry Good S t o r e
I r m a s  Dry Good S t o r e
C h a r l e s  Dry Good S t o r e
H i n d u s t a n  N o v e l t y  B a z a r
San F r a n c i s c o  Lumber & H ardw are  D e a l e r
New B i c o l  S t o r e
D e l y s  Dry Good S t o r e
J .  N. C o m m e r c ia l
Z e n c o  S a l e s  I n c .
I n t e r n a t i o n a l  H ardw are  
N aga F o r t u n e  H ard w are  
B i c o l  Woodwork
B i c o l  A u to  S u p p l y  and H ardw are  
N e h r u s  D e p a r t m e n t  S t o r e  
B o n i n g s  T r a d i n g  
Naga U n i t e d  H ardw are
C o l u m b i a  H ard w are  an d  E l e c t r i c a l  S u p p l y
G e t t y  O i l  S e r v i c e  S t a t i o n
B i c o l  S h e l l  S t a t i o n
D. L. C a l t e x  S t a t i o n
Yu Kew M o to r  S e r v i c e  S t a t i o n
San J o s e  S h e l l  S e r v i c e  S t a t i o n
E s s o  S e r v i c e  S t a t i o n
M o b i l e  S e r v i c e  S t a t i o n
F l y i n g  A S e r v i c e  C e n t e r
Benman M a r k e t i n g
G r o w e r s  S e r v i c e  C e n t e r
F e e d  and S e e d  S u p p l y
P l a n t e r s  D e a l e r s  P r o d u c t
P r o g r e s s o  A g r i c u l t u r e  an d  C h e m i c a l  S u p p l y
Mayon P e s t  C o n t r o l
B o t i c a  L e x a r
B o t i c a  P l a z a  R i z a l
P a c i f i c  S t a r  I n c .
G u i n s o x  M o to r  S u p p l y  and S p a r e  P a r t s
B i c o l  T i m e s  S u p p l y
B i c o l  U n i t e d  P h a r m a c a l
B o t i c a  V i r g i n i a
N a d a l s  A g r i c u l t u r a l  S u p p l y
New A gro  and P o u l t r y  S u p p l y
P l a n t e r s  P r o d u c t
A g r i c u l t u r a l  P r o d u c t s  and C h e m i c a l s
Lee  Uy B a z a a r
M a g i s t r a d o  Q u a l i t y  S t o r e
F r a n c y  Emporium
S t a n d a r d  B a z a r
R i c h  S t o r e
F r a m a c i s  C a t a l i n a
F a r m a c i a  C e r e s
D o z e n  M a r k e t i n g
B r o n z e n s  S t o r e
Jomar A r n a n t e  M a r k e t i n g
R a d i o w e a l t h
B e n i t o  Ong M a r k e t i n g
V i c e n t e  C o m m e r c ia l
A l a n  M a r k e t i n g
I I - L i v e s t o c k  and P o u l t r y
S l a u g h t e r  H ou se  B u t c h e r  Shop
Meat D e a l e r
Meat S u p p l y  D e a l e r
W h o l e s a l e  Meat D i s t r i b u t o r
Baao P o u l t r y  Farm
B e s i n o s  P o u l t r y  Farm
V e ra s  G r o c e r y  S t o r e
V a r i e t i e s  G r o c e r y  S t o r e
B e s i n i o s  G r o c e r y  S t o r e
B r u c a s  G r o c e r y  S t o r e
B u l a l a c a o  G r o c e r y  S t o r e
B u en a s  G r o c e r y  S t o r e
B a r b i e r a s  G r o c e r y  S t o r e
C o r a z o n s  S t o r e
B a n c a s o  S t o r e
Nunez G r o c e r y  S t o r e
R o g i t a s  S t o r e
G r o c e r y  S t o r e
E s t r e l l a s  G r o c e r y  S t o r e
G l o r y s  G r o c e r y  S t o r e
S e r g i o  P o u l t r y  R a i s i n g
.J. M, Gay and L o l a s  S t o r e
L u c i n g  S t o r e
Ramos S u p e r e t t e
Awa P o u l t r y  Farm
A b la n  Egg D i s t r i b u t o r
V e n t u r a  P o u l t r y  R a i s i n g
B a c k y a r d  P o u l t r y  R a i s i n g
P. R. S a e z  Comprador
Buhi  T r a d i n g
P o n c i a n o  G r o c e r y  S t o r e
D a s m a r i n a s  S a r - S a r i  S t o r e
E l g a r i o  G r o c e r y  S t o r e
R e g a l a  P o u l t r y  Farm
G e n i o  P o u l t r y  Farm
P a p a s  P o u l t r y  B y - P r o d u c t  S t o r e
Vega P o u l t r y  and Egg S t o r e
R e g a l a  P o u l t r y  and Egg S t o r e
L o m i n a r i o  P o u l t r y  Farm
S l a u g h t e r  and B u t c h e r  Shop
Gomez G r o c e r y  S t o r e
S o n i a s  G r o c e r y  S t o r e
A n t o n i o  Meat D e a l e r
A d r i a n o  P o u l t r y  Farm
Meat D e a l e r  an d  B u t c h e r y  
M a g i s t r a d o  Meat  D e a l e r  
F e l i x  Meat D e a l e r  
O l e a  Meat D e a l e r  
C a r n e c e r i a  
V i r g i e s  Meat S t a l l  
A zon  C a r n e c e r i a  
F r e s h  Meat D e a l e r  
D * Mart
Lim Ho S t o r e
Ong To G r o c e r y  S t o r e
Y e l  T r a d i n g
L u c k y  G r o c e r y  S t o r e
C i a  G r o c e r y  S t o r e
O t i s  G r o c e r y  S t o r e
R i l l o s  G r o c e r y  S t o r e
I r i g a  S u p e r  M a r k e t
N a d a l s  P o u l t r y
N u n ez  Hog and P o u l t r y
T r i n i d a d  P o u l t r y  Farm
S a l u d  S t o r e
F .  T .  R. S t o r e
Honey T r a d i n g  G r o c e r y
V ebm art  G r o c e r y
A gn as  S a l e s  G r o v e r y
B i c o l a n a  S t o r e
M, C. C o m m e r c ia l
Naga G o o d w i l l  T r a d i n g
E l e n a s  S t o r e
De J e s u s  S t o r e
C a r n e  Baboy
M endoza  G r o c e r y
Arrow  P o u l t r y  S u p p l y
M. B.  L i v e s t o c k  an d  P o u l t r y  S u p p l y
P e n a s  L i v e s t o c k  and P o u l t r y
F a m i l y  S t o r e
C a r a g a y  S t o r e
Arrow S u p p l y
F i l i p i n o  S t o r e
C. S .  V a r i e t y  S t o r e
A n c i a n o  S t o r e
V i l l a r s  S t o r e
Naga F a r m e r s  C h o c o l a t e  H ouse
L . d e  l a  C r u z  Meat  M ark et
Naga P o u l t r y  S u p p l y
V i c e n a s  Meat  S t o r e
Meat and D r e s s e d  C h i c k e n  S t a n d
L, R. L u l o s  S t o r e
De l a  C ru z  Meat S t o r e
S .  A n o t n i o  C a r n e  Baboy y Vaca
P o rk  Meat D e a l e r
B r i z  C a r n e  Bab oy  a t  Vaca
N i e b r e s  G r o c e r y  S t o r e
De l o s  S a n t o s  G r o c e r y  S t o r e
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S a b a r l a  F i s h  V en d or
D e l  Mundo F i s h  V en d or
O r c i n i s  F i s h  V en d o r
M a r i a  F i s h  V en d or
O r i n a  F i s h  V en d or
J u a n ’ s  F i s h  V en d or
R o n q u i l l i o  L i v e s t o c k  an d  P o u l t r y
O l i v a  D r i e d  F i s h  D e a l e r
N a c i o n  D r i e d  F i s h  D e a l e r
S o c o r r o  F i s h  D e a l e r
Cea G r o c e r y  S t o r e
B e l i n d a  F i s h  an d  Egg D e a l e r
B e r g a n t i n  F i s h  V en d o r
A g a a s  G r o c e r y  S t o r e
P .  C a p i s  D e a l e r  i n  L i v e s t o c k  an d  P o u l t r y  
O r c h i d  G r o c e r y  S t o r e
T e o d o r o  N ep om u con o  L i v e s t o c k  an d  P o u l t r y  S t o r e  
J a  P o u l t r y  Farm
G a i t e  P o u l t r y  an d  L i v e s t o c k  Farm
I V - C r o p s ,  F o r e s t r y ,  And S o i l  C o n s e r v a t i o n
B o g t o n g  S t o r e  an d  P a l a y  D e a l e r
S a b u l a r s e  R i c e  M i l l
B a c s a i n  R i c e  M i l l
B o t o r ' s  R i c e  M i l l
B a t a n ' s  R i c e  M i l l
B e n o s a  R i c e  M i l l
B a t a y  R i c e  M i l l
D o r o  R i c e  M i l l
B e d u r a l  R i c e  M i l l
B u r g o s  F r u i t  S t o r e
B u r g o s  S t o r e
B a a o  B a k e r y
M a r i s l i n d a  S a r i - S a r i  S t o r e
B e r n a s  C o f f e e  and C a r e n d e r i a
E s t r e l l a  F u r n i t u r e  Shop
Lumber D e a l e r
D ' B e s t  B a k e r y
C u a r t o s  B a k e r y
J u l i a n a  R i c e  M i l l
T a n a y  F ood  S t o r e
Our S t o r e
T i n d a h a n  N a t i n
Lana  F r u i t  S t o r e
M aning  S t o r e
J o s i e  S t o r e
M e l a y  S t o r e
S o l a r e s  S t o r e
S a c u e z a  R i c e  M i l l
R e n o l a y a n  R i c e  M i l l
S e n t i l l a s  R i c e  M i l l
N i c k  Mar R i c e  M i l l
S a n c h e z  R i c e  M i l l
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Bu cad  R i c e  M i l l
N a c h o r  R i c e  M i l l
Q u a l i t y  Lumber
Our Lumber
C a n e t  R i c e  M i l l
J a r d i n e l  R i c e  M i l l
L l a g a s  R i c e  M i l l
S o r e t a  R i c e  M i l l
D e l g a d o  R i c e  By P r o d u c t  S t o r e
D e c e n a  R i c e  M i l l
Lu ck y  C o r n e r  L u n c h e o n  S t o r e
R e f u g i o  B a k e r y  an d  G r o c e r y
S a l e s  R i c e  M i l l
P h i l i p p i n e  Lumber
T a b u r n a l  R i c e  M i l l
B e l t r a n  de  Cono R i c e  M i l l
C o r a l d e  R i c e  M i l l
F o r t u n o  R i c e  M i l l
S a l d o  R i c e  M i l l
N i l l o  R i c e  M i l l
L l o r e n  B a k e r y  an d  R e s t a u r a n t
C r e s c i n i  B a k e r y
P a n a l e s  L u n c h e o n e t t e
M a r t i n e z  B a k e r y
J o s  i e  B a k e r y
B a y a n i h a n  H o t e l  and R e s t a u r a n t  
New C i t y  K i t c h e n e t t e  
V e g e t a b l e  S t o r e  
Monte R i c e  M i l l  
V a r g a s  R i c e  M i l l
L a y l a n d  T r a d i n g  C o n s t r u c t i o n  S u p p l y
I d e a l  Lumber
C o t t a g e  I n d u s t r y
Quimpo Woodwork
Wood C rop
S a w m i l l  and F u r n i t u r e  Shop
F l o r e s  F u r n i t u r e  Shop
A r a n d i a  D o o r  and S a s h  C o n t r a c t o r
A n d a l i s  R i c e  M i l l
Dy K i t c h e n e t t e
M a b o lo  R i c e  M i l l
E n g l a n d  B a k e r y  and K i t c h e n e t t e
Naga P a c i f i c  B a k e r y
B i c o l a n a  R i c e  M i l l
N aga  R e s t a u r a n t
G a r d e n  R e s t a u r a n t
P .  H e r n a n d e z  S t o r e
R e n d e z v o u s  S t o r e
M oderna B a k e r y
F e l i x  K i t c h e n e t t e
M od ern a  K i t c h e n e t t e
P a n s i t  M a la b o n  R e s t a u r a n t
New E n g l a n d  R e s t a u r a n t
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Romero R e s t a u r a n t  an d  B a k e r y
S o c i a l  LBR and Hardware
I s a r o g  Hardware and Lumber
T a b o c o  Lumber
New C a m a r in e s  Lumber
Tony R i c  K i t c h e n e t t e
A g r i c u l t u r a l  P r o d u c t s
New A l l i e d  B a k e r y
R e p u b l i c  B a k e r y
N a t i v e  A g r i c u l t u r a l  P r o d u c t s
S a w p a g u i t a  B a k e r y  and R e s t a u r a n t
Mendoza F u r n i t u r e
L a y o s a  F u r n i t u r e
F e r n a n d e z  By F o r e s t  P r o d u c t  D e a l e r
V-O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e
I m p e r i a l  F l o r i s t  S t o r e
Vasmayor G a rd e n  C e n t e r
C i t r u s  P r o p a g a t i o n
N u r s e r y  C e n t e r
La R oca  A i l e s  R e s o r t
Bu h i  C i t r u s  P r o g a g a t i o n
J u l i e t  G a rd en  C e n t e r
P l a n t  P r o g a g a t i o n
L l o r i n  C i t r u s  P r o g a g a t i o n
C a p i t a l  H i l l s  O r n a m e n ta l  N u r s e r y
P i l i  G a rd en  C e n t e r
M a j o r i e  N u r s e r y
R em pola  S t o r e
L o z a n o  G i f t  Shop
C o r p o r a l  N u r s e r y
V a r g a s  N u r s e r y
D'Roy F l o r i s t  and G i f t  Shop
R ose  G arden  C e n t e r
E r s o n  O r n a m e n t a l  P l a n t  and G i f t  Shop
G. B. R. G a rd e n  C e n t e r  
O r c h i d s  G a r d e n  and G i f t  Shop
V l - W i l d l i f e  and R e c r e a t i o n
Baao G a l l e r y  
A p o l l o  Zoo
Baao P l a y g r o u n d  Park
B a l a t a n  F o r e s t  N u r s e r y  E x t e n s i o n  & W i l d l i f e  C o n s e r v a t i o n
C h i l d r e n  P l a y g r o u n d  Park
B u h i  F o r e s t  and W i l d l i f e  C o n s e r v a t i o n
E l g a r  T a x id e r m  S t o r e
Nabua W i l d l i f e  C o n s e r v a t i o n
Nabua C h i l d r e n  P l a y g r o u n d  Park
F o r e s t  N u r s e r y  E x t e n s i o n  & W i l d l i f e  C o n s e r v a t i o n
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P i l l  C h i l d r e n  P l a y g r o u n d  
I r i g a  C i t y  C h i l d r e n  P l a y g r o u n d  
I r i g a  C i t y  P a r k
F o r e s t  E x t e n s i o n  an d  W i l d l i f e  C o n s e r v a t i o n
UNEP T a x i d e r m  S e r v i c e
New M e t r o  T h e a t r e
V i c t o r  B i c h a r a  & S o n s  I n c .
Naga B o w l i n g  L a n e s  
B a c h e l o r s '  B i l l i a r d  H a l l  
F i s h e r y  F l o a t i n g  H o u se  
L andong  G a l l e r y  
B a t o  P l a y g o u n d  
B a t o  W i l d l i f e  C o n s e r v a t i o n
V I I - Farm S e r v i c e
B ad on g  W e l d i n g  S h o p  
B i g  4 M a r k e t i n g
B aao  P a r i s h  C o o p e r a t i v e  & C r e d i t  U n io n
B l a c k s m i t h  S h o p
G e t t y  O i l  & G as  S t a t i o n
V i l l a r e a l  S t o r e
W e l d i n g  8c R e p a i r  S h op
H o l l o w  B l a c k  M a n u f a c t u r i n g
Ocampo G a s o l i n e  D e a l e r
B a t o  W e l d i n g  S h o p
B a t o  F u r n i t u r e  S h o p
B a t o  B l a c k s m i t h  S h o p
N a t i o n a l  Pow er  C o r p o r a t i o n  o f  t h e  B i c o l  R e g i o n
L ake  B u h i - B a r i t  R i v e r  H yd ro  E l e c t r i c a l  P l a n t
S t .  F r a n c i s  o f  A s s i s i  P a r i s h  Coop & C r e d i t  U n i o n  I n c .
S a b i n o r i o  W e l d i n g  Shop
B u h i  H o l l o w  B l o c k  M a n u f a c t u r e r
E l e c t r i c  Pow er  S u p p l i e s
G u a v e z  F u r n i t u r e  Shop
B r i n a s  C a b i n e t  8c F u r n i t u r e  Shop
C o r r a l  B l a c k s m i t h  Shop
Y o r o b e  I r o n  Work & W e l d i n g  Shop
B u i l d i n g  C o n t r a c t o r
B r i n a s  A u to  R e p a i r  Shop
B r i n a s  W e l d i n g  Shop
P i l i  W e l d i n g  Shop  8c I r o n  Works
V u l c a n i z i n g  & R e p a i r  S h o p
A u to  R e p a i r  S h o p
Farm M a c h in e  R e p a i r  Shop
Farm W e l d i n g  S h o p ,  P l u m b i n g
E m i l a  Farm S e r v i c e
I r o n  Works 8t Farm I m p l e m e n t s
E l e c t r i c a l  R e p a i r  Shop
Romy R e p a i r  Shop
B e l m o n t e  F u r n i t u r e  Shop
L a y o s a  8c S o n s  F u r n i t u r e
I r i g a  C i t y  Cement S a l e s  S t o r e
M o o n d u st  C o n c r e t e  P r o d u c t s
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S t . P e t e r  L i f e  P l a n
I n s u l a r  L i f e  A s s u r a n c e  C o .  I n c .
P e o p l e ’ s  C o m m e r c ia l  T r a d i n g  
C e l e s t i a l  M e m o r i a l  P l a n
P h i l i p p i n e  T e l e g r a p h  & T e l e p h o n e  C o r p o r a t i o n
B u r e a u  o f  T e l e c o m
W e l d i n g  Sc I r o n  Works
B l a c k s m i t h  Shop
UNEP W e l d i n g  Shop
J o e  W e l d i n g  Shop
G o n z a g a  W e l d i n g  S h op
W e l d i n g  & M a c h in e  S h o p
C o n s u m e r s  S e r v i c e
K a n l a o n  B r o a d c a s t i n g  S y s t e m
L am sco  & W e l d i n g  S h o p
A u t o  R e p a i r  & W e l d i n g  Shop
Farm E q u ip m e n t  R e p a i r  Shop
B i c o l  E l e c t r i c  Company
T i n s m i t h  Shop
O r i e n t a l  I r o n  Works
C a n i n g  E n g i n e e r i n g  S h o p
A u to  W e l d i n g  Shop
A, G. M a l i n e z a  E n t e r p r i s e
Or 1 i n s  B a t t e r y  S h o p
Dodong B a t t e r y  E l e c t r i c a l  Shop
P r e m i e r  U p h o l s t e r y
G r i p m a s t e r
Tem poro  Dy I n s u r a n c e  Company  
B e l f a s t  I n s u r a n c e  Company  
N o r t h e r n  B r o a d c a s t i n g  Com pany,  I n c .
R a d i o  B r o a d c a s t i n g  S y s t e m  
Q u i c k  Loan & C r e d i t  C o r p o r a t i o n  
The P h i l i p p i n e  L i f e  A m e r i c a n  I n s u r a n c e  Company  
Workmen I n s u r a n c e  Company
P i o n e e r  E l e c t r i c a l  S a l e s  Sc R e p a i r  S ^ r / i c e  
M. G. B a t t e r y  Shop  
I n s u l a r  L i f e  Company,  I n c .
H i - P o w e r  M a c h in e  Shop
M o to r  C y c l e  P a r t s ,  & W e l d i n g  S h o p
P a r r o  M a c h in e  Shop
B i c o l  F u r n i t u r e  Sc S a l e s  S e r v i c e
Emar F u r n i t u r e  Sc S a l e s  S e r v i c e
B a z a  M a r k e t i n g  C o r p o r a t i o n
H o l l o w  B l o c k s ,  S an d  & G r a v e l  C o n t r a c t o r
H o l l o w  B l o c k s  Sc T i l e s  F a c t o r y
U p h o l s t e r y  F u r n i t u r e  & H o u se  E q u i p m e n t
V u l c a n i z i n g  S e r v i c e
W e l d i n g  Shop
L i f e m a n  S e r v i c e  I n s u r a n c e  Company
I I - A g r l c u l t u r a l  S e r v i c e
B aao  R u r a l  H e a l t h
V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  E x t e n s i o n  S e r v i c e  
M a rk et  C o n s u m e r s  C o o p e r a t i v e  
B aao  P u b l i c  S c h o o l  C r e d i t  U n io n  
B a a o  V e g e t a b l e  V en d o r  A s s o c i a t i o n  
Baao R u r a l  Bank I n c .
C o t t a g e  I n d u s t r y
Meat V e n d o r s  A s s o c i a t i o n
B a l a t a n  B u r e a u  o f  F o r e s t r y  E x t e n s i o n
B a l a t a n  B u r e a u  o f  F i s h e r y  E x t e n s i o n
B u r e a u  o f  A g r i c u l t u r a l  E x t e n s i o n
B a t o  P u b l i c  S c h o o l  C r e d i t  U n i o n
B a t o  T r e a s u r e r ' s  O f f i c e
B a t o  R u r a l  Bank
F i s h e r y  E m p o u n d in g  P i n
R u r a l  H e a l t h  U n i t
H o l y  T r i n i t y  Academy
B u r e a u  o f  P l a n t  I n d u s t r y
L o l o o g o n  C om m unity  D e v e l o p m e n t
B u h i  I r r i g a t i o n  D e v e l o p m e n t  S e r v i c e
B u h i  M u n i c i p a l  T r e a s u r e r ' s  O f f i c e
M a rk e t  C o l l e c t o r
B u l a  M u n i c i p a l  T r e a s u r e r ' s  O f f i c e
Nabua B u r e a u  o f  A g r i c u l t u r a l  E x t e n s i o n
B a r i t  R i v e r  I r r i g a t i o n  S y s t e m
B u r e a u  o f  Land S i b d i v i s i o n
H e a l t h  C e n t e r  o f  Nabua
Nabua R u r a l  Bank
U v e r o  I r r i g a t i o n  S y s t e m
B u r e a u  o f  P l a n t  I n d u s t r y ,  R e g i o n  5
C a m a r i n e s  S u r  A g r i c u l t u r a l  C o l l e g e
Mayon P e s t  C o n t r o l
F e a t i  Bank
R u r a l  Bank o f  R l n c o n a d a
P h i l i p p i n e  N a t i o n a l  B a n k ,  I r i g a  C i t y  B r a n c h
Q u i c k  Loan  & C r e d i t  C o r p o r a t i o n
B u r e a u  o f  A n im a l  H u sb a n d r y
B u r e a u  o f  A n im a l  I n d u s t r y ,  N aga  C i t y
P h i l i p p i n e  F i s h e r i e s  C o m m i s s i o n
B u r e a u  o f  F o r e s t  D e v e l o p m e n t
PCI Bank
B u r e a u  o f  P l a n t  I n d u s t r y
N a t i o n a l  I r r i g a t i o n  A d m i n i s t r a t i o n
P h i l i p p i n e  N a t i o n a l  B a n k ,  N aga  C i t y  B r a n c h
P h i l i p p i n e  V e t e r a n s  Bank
B u r e a u  o f  A g r i c u l t u r a l  E x t e n s i o n
B i c o l  S a v i n g s  & Loan  A s s o c i a t i o n
C o m m e r ic a l  B a n k i n g
Naga C i t y  T r e a s u r e r ' s  O f f i c e
1 5 1
P h i l i p p i n e  D e v e l o p m e n t  Bank  
N u eva  C a c e r e s  R u r a l  Bank  
P i l i  R u r a l  Bank  





The f o l l o w i n g  i s  a l i s t  o f  t h e  j o b  t i t l e s  i n  e a c h  o f  
t h e  e i g h t  n o n fa r m  a g r i c u l t u r a l  o c c u p a t i o n a l  f a m i l i e s ,  
i n c l u d i n g  t h e  number o f  w o r k e r s  f o u n d  i n  e a c h  j o b  t i t l e .
OCCUPATIONAL LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
FAMILY___________  AND JOB TITLES WORKERS
Farm M a c h i n e r y  
S a l e s  and  
S e r v i c e
T o t a l  2 7
T e c h n i c a l
M e c h a n i c a l  E n g i n e e r  6
A s s i s t a n t  M e c h a n i c a l  E n g i n e e r  9 
E l e c t r i c a l  E n g i n e e r  10
A s s i s t a n t  E l e c t r i c a l  E n g i n e e r  11
T o t a l  3 6
M a n a g e r i a l
G e n e r a l  M an ager  3
S a l e s  M a n a g er  14
B u s i n e s s  M a n a g er  5
S h op  M a n a g er  3
Owner M a n a g er  2
P a r t s  M a n a g er  4
B r a n c h  M an ager  1
T o t a l  32
S u p e r v i s o r y
S h op  F orem an  3
P a r t s  Forem an  7
S h op  S u p e r v i s o r  4
D e m o n s t r a t o r  o f  Car E q u i p .  2
P r o f e s s i o n a l
I r r i g a t i o n  E n g i n e e r s  4
A s s i s t a n t  E n g i n e e r s  5
D e s i g n i n g  E n g i n e e r  1
A s s i s t a n t  D e s i g n i n g  E n g i n e e r  2
R e s e a r c h  E n g i n e e r s  3
P l a n t  R e s e a r c h  E n g i n e e r  2
R e s e a r c h  D r a f t s m a n  4
A s s i s t a n t  R e s e a r c h  D r a f t s m a n  6




Farm M a c h in e r y  
S a l e s  and  
S e r v i c e
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
AND JOB TITLES WORKERS
S a l e s
S a l e s m a n  23
S a l e s  c l e r k  4
Farm E q u ip m en t  S a l e s m a n  25
P a r t s  S a l e s m a n  8
T r u c k  S a l e s m a n  9
T o t a l  5 5
O f f i c e
C l e r k  18
B o o k k e e p e r  2 5
P o s t i n g  C l e r k  5
O f f i c e  S e c r e t a r y  10
A c c o u n t a n t  6
O f f i c e  H e l p e r  15
T o ta l  75
S k i l l e d
M e c h a n i c s  164
S e r v i c e  man 25
T r u c k  M e c h a n i c s  43
P a r t s m a n  26
Shop Worker 89
W e ld e r  19
P a i n t e r  8
S m a l l  e n g i n e  r e p a i r  man 15
T r a c t o r  m e c h a n i c s  24
Farm E q u ip m en t  M e c h a n ic  19
T o t a l  4 3 2
S e m i - s k i l l e d
T r u c k  D r i v e r  58
M e c h a n ic  H e l p e r  31
W arehouseman 12
W e ld e r  H e l p e r  13
D e l i v e r y  man 43
L a b o r e r  123
T r a c t o r  D r i v e r  19




F^arm M a c h in e r y  
S a l e s  and  
S e r v i c e
LEVEL OF DEVELOPMENT
AND JOB TITLES________
U n s k i l l e d
NUMBER OF 
WORKERS
P o r t e r
Common L a b o r e r
6
4 2
T o t a l
T o t a l  Farm M a c h in e r y  S a l e s  and S e r v i c e  1 , 0 3 8
Farm S u p p l i e s  and  
E q u ip m en t
P r o f e s s i o n a l
P h a r m a c i s t  5
A g r o n o m i s t  6
N u t r i t i o n i s t  2
F o r e s t e r  1
T o t a l  IT"
T e e h n i c a l
F i e l d  T e c h n i c i a n  2
C h e m is t  1
T o t a l  T
M a n a g e r i a l
Manager 17
G e n e r a ]  Manager 8
S a l e s  Manager 6
Farm S t o r e  M anager  12
P a r t s  Manager 3
M arket  M anager 5
G r o c e r y  M anager  10
O f f i c e  M anager  7
T r e a s u r e r  2
Shop Manager 3
M i l l  Manager 5
Farm S t o r e  M anager  6
P e r s o n n e l  M anager  3
Firm  Manager 3
P a r t s  Manager 4
P r o d u c e  Manager 5
T o t a l
1 5 6
OCCUPATIONAL LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
FAMILY AND JOB TITLES WORKERS
S u p e r v i s o r y
G e n e r a l  Foreman 2
P l a n t  S u p e r i n t e n d e n t  2
F e r t i l i z e r  S u p e r i n t e n d e n t  1
M i l l  S u p e r i n t e n d e n t  2
T o t a l  7
S a l e s
S a l e s m a n  51
S a l e s  c l e r k  21
S t o r e  c l e r k  28
Farm S t o r e  S a le m a n  12
S a l e s  Lady 23
S a l e s  G i r l  19
F e e d  B u y e r  6
F i e l d  S a l e s m a n  5
S a l e s  C o r r e s p o n d e n t  3
S a l e s  R e p r e s e n t a t i v e  4
C l e r k  D e l i v e r y  man 6
G as  S a l e s m a n  5
Farm P h a r m a c e u t i c a l  B u y e r  4
L i v e s t o c k  S a l e s m a n  4
C o m m is s io n  A g e n t  4
P u re  has  i  ng A g en t  5
T o t a l  2 0 0
O f f i c e
C h i e f  a c c o u n t a n t  5
B o o k k e e p e r  16
S e c r e t a r y  17
A s s i s t a n t  S e c r e t a r y  8
R e c e i v i n g  C l e r k  6
C a s h i e r  5
G e n e r a l  C l e r k  5
O f f i c e  e m p l o y e e s  4
T o t a l  5 5 ”
S k i l l e d
M e c h a n i c s  9
T i r e  r e ca p m a n  6
M i l l e r  6
Farm S e r v i c e  man 8
B u t c h e r  14
T o t a l 4 3
1 5 7
OCCUPATIONAL LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
FAMILY AND JOB TITLES WORKERS
S e m i - s k i l l e d
M a i n t e n a n c e  man 19
P o u l t r y  S e r v i c e  Man 6
T r u ck  d r i v e r  19
A s s e m b l y  Man 3 6
Egg G r a d e r  12
S e e d  D r y e r  2
T o t a l  9T
U n s k i l l e d
L a b o r e r  3 4
T r u c k  H e l p e r  12
P o r t e r  6
D r i v e r ' s  H e l p e r  6
T o t a l  53T
Farm S u p p l i e s  and E q u i p m e n t ,  T o t a l   584
L i v e s * u o k
and P o u l t r y  P r o f e s s i o n a l
Hog & S w in e  S p e c i a l i s t  2
T e c h n i c a l
I n s p e c t o r  G r a d e r  1
C a t t l e  B u y e r  2
T o ta l  3"
M a n a g e r i a l
Owner M anager  3
Egg D e p t , M anager  2
R e t a i l  S a l e  M anager  6
M i l k  P r o d u c t i o n  M anager  1
P e r s o n n e l  M anager  4
M e r c h a n d i s e  M anager  2
D a i r y  & P o u l t r y  M anager  1
Farm M anager  2
O f f i c e  M anager  4
F i e l d  M anager  3
M anager  & C a t t l e  B u y e r  2
M anagement 16
W h o l e s a l e  M anager  2
M e r c h a n d i s e  M anager  8




L i v e s t o c k  and  
P o u l t r y
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
AND JOB TITLES WORKERS
S u p e r v i s o r y  0
S a l e s
S a l e s m a n  37
R o u t e  S a l e s m a n  12
S a l e s  Lady  8
B u y e r  15
H o t e l  R e s t a u r a n t  & I n s t ,
S a l e s m a n  3
M e r c h a n d i s i n g  Man 19
P u r c h a s i n g  A g e n t  9
L i v e s t o c k  B u y e r  10
M a r k e t  C l e r k  3
T o t a l  1 1 6
O f f i c e
B o o k k e e p e r  4
C a s h i e r  5
C l e r k  5
O f f i c e  W orker  3
We i g h t m a s t e r  2
R e c e i v i n g  C l e r k  3
C l e r i c a l  H e l p  2
T o ta l  2T
S k i l l e d
S l a u g h t e r ,  B u t c h e r  9
M eat  C u t t e r  11
P a s t e u r i z e r  O p e r a t o r  2
Raw M i l k  P i c k - u p  Man 4
E l e c t r i c i a n  3
M i l k  P u r i f i c a t i o n  O p e r a t o r  3
P r o c e s s o r  ( p o u l t r y )  8
S h o r t  T im e  O p e r a t o r  3
T o t a l
S e m i - s k i l l e d
S l a u g h t e r  4
B u t c  h e r  H e1p e  r  9
G r a d e r  8
T r u c k  D r i v e r  6
R o u t e m a n ' s  H e l p e r  4
M a i n t e n a n c e  Man 4
P r o c e s s o r  3
Meat w r a p p e r  2
T o t a l 4 0
1 5 9
OCCUPATIONAL LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
FAMILY AND JOB TITLES WORKERS
L i v e s t o c k  and ...
P o u l t r y  U n s k i l l e d
Common l a b o r e r  7 9
L i v e s t o c k  and P o u l t r y  T o t a l ..................................  3 6 3
C r o p s ,  F o r e s t r y  P r o f e s s i o n a l
and S o i l  D i s t r i c t  F o r e s t  S u p e r i n t e n d e n t  1
C o n s e r v a t  i o n
T e c h n i c a l  0
M a n a g e r i a l
M a n a g er  A g r i  -  D e p t  2
G e n e r a l  S u g a r  M i l l  M a n a g er  1
P r e s i d e n t  1
E x e c u t i v e  V i c e - P r e s i d e n t  1
O f f i c e  M a n a g er  29
F o r e s t r y  M an ager  2
Land M a n a g er  1
F o r e s t  B y - P r o d u c t  M a n a g e r  1
Farm M a n a g er  1
Owner M a n a g er  8
T r u c k  M a n a g e r  1
S a l e s  M a n a g er  19
P l a n t  M a n a g er  3
S t o r e  M a n a g er  4
M a r k e t  M a n a g er  2
T o ta l  7?>
S u p e r v i s o r y
A s s i s t a n t  F o r e s t  S u p e r i n t e n d e n t  1
Sa l e s
R i c e  B u y e r 8
R i c e  B u y e r  G r a d e r 3
T im b e r  B u y e r 5
M e r c h a n t 9
S a l e s m a n 12
B u y e r 7
Cane B u y e r 8
D a i r y  c l e r k 1




C r o p s , F o r e s t r y  
and S o i l  
C o n s e r v a t i o n
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
AND JOB TITLES WORKERS
O f f i c e  “ ~ ~
C a s h i e r  8
C l e r k  T y p i s t  6
Cane W e ig h e r  4
B o o k k e e p e r  5
A c c o u n t a n t  3
A d m i n i s t r a t i v e  O f f i c e r  2
T i m e k e e p e r  2
S e c r e t a r y  1
R e c o r d e r  C l e r k  1
S e c r e t a r y - T r e a s u r e r  1
P a y r o l l - C l e r k  1
T o t a l  33
S k i l l e d
F o r e s t  R a n g e r  59
M e c h a n ic  12
F o r e s t  Foreman 16
R a d i o  O p e r a t o r  5
Heavy E q u ip m en t  O p e r a t o r  3
Lumber r.rnHor 2 5
W eld er  3
C a r p e n t e r  2
E l e c t r i c i a n  3
C r a f  tsmr.n 4
T r u c k  D r i v e r  27
S a w y er  4 0
M a i n t e n a n c e  Man 4
W e ig h e r  21
L o a d e r  O p e r a t o r  2 5
Lumber C h e c k e r  7
R i c e  D r y e r  O p e r a t o r  12
G r a i n  I n s p e c t o r  6
F i e l d  Man 14
T o t a l  2 8 8
S e m i - s k i l l e d
M a i n t e n a n c e  H e l p e r  4
Log S c a l e r  5
We 1 de  r He 1 pe  r 4
M i l l  E m p l o y e e s  17
Tru ck  D r i v e r s  12
U t i l i t y  Man 4
D e l i v e r y  Man 6
M i l l  l a b o r e r  18
Sawman 6
M i l l e r  M a i n t e n a n c e  7
161
OCCUPATIONAL LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
FAMILY AND JOB TITLES WORKERS
C r o p s  , F o r e s t r y  S e m i - s k i l l e d  ( c o n T t )
an d  S o i l  T r a c t o r  O p e r a t o r  and D r i v e r  24
C o n s e r v a t i o n  F o r e s t e r  A id  9
R esa w  O p e r a t o r  2
T o t a l  T l S
U n s k i l l e d
F i e l d  W o rk er s  6 5
P o r t e r  3
W a r e h o u s e  Man 4
L a b o r e r  21
T o t a l  5T
T o t a l  C r o p s ,  F o r e s t r y  and S o i l  C o n s e r v a t i o n   6 6 4
O r n a m e n t a l  P r o f e s s i o n a l
H o r t i c u l t u r e  L a n d s c a p e  A r c h i t e c t  1
L a n d s c a p e  S p e c i a l i s t  1
T o t a l  T
T e c h n i c a l  0
M a n a g e r i a l
N u r s e r y  M a n a g er  4
S m a l l  H o u se  P l a n t  M a n a g er  6
M a n a g er  R e t a i l  S a l e s  3
T o t a l  n r
S u p e r v i s o r y
Forem an  3
N u r s e r y  F o r em a n  2
P l a n t  S u p e r v i s o r s  2
T o t a l  T
S a l e s
S a l e s  C l e r k  9
D e s i g n e r  S a l e s  Man 2
D i s p a t c h e r  4
L a n d s c a p e  S a l e s  Man 3
T o t a l  TST
162
OCCUPATIONAL LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
FAMILY _______AND JOB TITLES_______________________ WORKERS
O r n a m e n t a l
H o r t i c u l t u r e  O f f i c e  0
S k i l l e d
F l o r a l  D e s i g n e r  4
D e s i g n e r  3
P r o p a g a t o r  2
M e c h a n i c  1
F l o w e r  A r r a n g e r s  3
B u d d e r  C u t t e r  2
T o t a l  13
S e m i - S k i l l e d
N u r s e r y  Man 2
P o t t e r  1
G ro w er  1
F o r e s t  H e l p e r  2
T r u c k  D r i v e r  1
L a n d s c a p e  G a r d e n e r  1
T o t a l  5
Unsk i 1 l e d
D e l i v e r y  Boy 2
G a r d e n e r  3
L a n d s c a p e  L a b o r e r  2
N u r s e r y  H e l p e r  3
G r e e n h o u s e  A t t e n d a n t  2
L a b o r e r  4
T o t a l  T3
O r n a m e n t a l  H o r t i c u l t u r e  T o t a l ............................. 7 9
W i l d l i f e  and P r o f e s s i o n a l
R e c r e a t i o n  B i o l o g i s t  1
H o r t i c u l t u r i s t  1
T o t a l  IT
T e c h n i c a l
B i o l o g i s t - A i d  11
W a ste  D i s p o s a l  I n s p e c t o r  4
T o t a l T 3
OCCUPATIONAL 
FAMILY 
W i l d l i f e  and  
R e c r e a t  i o n
16
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
AND JOB TITLES WORKERS
M a n a g e r i a 1
P a r k  S u p e r i n t e n d e n t  1
A s s i s t a n t  P a r k  S u p e r i n t e n d e n t  1 
W i l d l i f e  M a n a g er  3
R e f u g e  M a n a g er  4
M a n a g er  8
A s s i s t a n t  M a n a g er  4
Owner M a n a g er  3
A s s i s t a n t  M a n a g e r  & S a l e s m a n  3 
G e n e r a l  M a n a g er  4
T o t a l  51
S u p e r v i s o r y
P a r k  R a n g e r  1
R e c r e a t i o n  A r e a  S u p e r v i s o r  1
T o t a l  2
S a l e s  0
O f f i c e
R e f u s e  C l e r k  8
C l e r k  7
C a s h i e r  4
B o o k k e e p e r  2
T o ta l  51
S k i l l e d
T a x i d e r m i s t  3
B u l d o o z e r  O p e r a t o r  5
M e c h a n i c  6
C h i e f  G r e e n k e e p e r  7
H eavy  E q u i p m e n t  O p e r a t o r  4
T o t a l  25
S e m i - s k i l l e d
G r a s s k e e p e r  5
G a r d e n e r  10
M a i n t e n a n c e  Man 16
T r u c k  D r i v e r  4
A s s i s t a n t  G r e e n k e e p e r  3
F i s h  Farm H e l p e r  2
E q u ip m e n t  O p e r a t o r  2




W i l d l i f e  a r i l  
R e c r e a t i o n
Farm S e r v i c e
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
AND JOB TITLES_______________________WORKERS
U n s k i l l e d  ~ '
P a r k  A t t e n d a n t  10
G r o u n d k e e p e r  21
A s s i s t a n t  G r e e n s k e e p e r  2 2
C a r e t a k e r  5
L a b o r e r  14
G o l f  C o u r s e  E m p l o y e e  4
T o t a l  75
W i l d l i f e  and R e c r e a t io n  T o t a l ..................... 2 1 4
P r o f e s s i o n a l
M e c h a n i c a l  E n g i n e e r  2
C h e m i s t  B a c t e r i o l o g i s t  1
R e g i o n a l  A g r i c u l t u r a l  D i r e c t o r  1 
A s s i s t a n t  R e g i o n a l  D i r e c t o r  1
A g r i c u l t u r a l  E n g i n e e r  4
Home E c o n o m i c s  D e m o n s t r a t o r s  4 
A g r i c u l t u r a l  S u p e r v i s o r  4
A d m i n i s t r a t i o n  O f f i c e r  4
T o t a l  21
T e c  h n i c a l
S e r v i c e  T e c h n i c i a n  9
I n s p e c t o r  8
B r e e d i n g  T e c h n i c i a n  7
A r t i f i c i a l  I n s e m i n a t o r  5
D r a f t s m a n  3
S a n i t a r i a n  1
P e s t  C o n t r o l  T e c h n i c i a n  2
T o t a l  H5
M a n a g e r i a l
M a n a g er  17
S a l e s  M an ager  2 7
P e s t  C o n t r o l  D i v i s i o n  M a n a g er  4 
P r e s i d e n t  2
V i c e - P r e s i d e n t  2
D i s t r i c t  M a n a g e r  6
T e r m i t e  D i v i s i o n  M a n a g er  3
Farm Loan M a n a g er  7
T r e a s u r e r - O f f i c e  M an ager  7
M a n a g e r - A c c o u n t a n t  5
A g e n c y  M a n a g er  8
C r e d i t  M a n a g er  4
G e n e r a l  M a n a g er  7
T o t a l 9 9
OCCUPATIONAL
FAMILY
Farm S e r v i c e
LEVEL OF DEVELOPMENT
AND JOB TITLES__________________
" S u p e r v i s o r y
L i n e  S u p e r i n t e n d e n t
S u p e r v i s o r
F i e l d  Man
T o t a l
S a l e s
S a l e s  Man 
S e r v i c e  A g e n t  
P u r c h a s i n g  A g e n t  
A d v e r t i s i n g  S a l e s m a n  
P u b l i c  R e l a t i o n s  Man
T o t a l
Of f  i c e
B o o k k e e p e r
C l e r k
T r e a s u r e r
C a s h i e r
A c c o u n t a n t
S e c r e t a r y
D i s p a t c h e r
O f f i c e  W orker
T o t a l
S k i l l e d
M e c h a n i c s  
B l a c k s m i t h  
S e r v i c e  Man 
W e ld e r  
L in e m a n
H eavy  E q u ip m e n t  O p e r a t o r  
C a r p e n t e r  
M a c h in e  O p e r a t o r  
B u l d o o z e r  O p e r a t o r  
P l u m b e r s
S h e e t  M e t a l  M e c h a n i c  
A p p l i a n c e  M e c h a n i c  






































Farm S e r v i c e
A g r i c u l t u r a l
S e r v i c e
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
 AND JOB TITLES WORKERS
SemT-S’k i l T e < f
W a r e h o u s e  Man 21
C a r e t a k e r  5
T r e e  P r u n e r  3
M e t e r  R e a d e r  8
T o o l  K e e p e r  10
P e s t  C o n t r o l  S e r v i c e  Man 4
E x t e r m i n a t o r  3
S p r e a d e r  O p e r a t o r  2
T o t a l  55
U n s k i l l e d
W a r e h o u s e  H e l p e r  13
D e l i v e r y  Man 15
E l e c t r i c i a n  H e l p e r  6
L a b o r e r  24
S h e e t  M e t a l  H e l p e r  5
T r u c k  D r i v e r ' s  H e l p e r s  8
G e n e r a l  H e l p e r  12
T o t a l  83
Farm S e r v i c e  T o t a l .............................................  9 4 1
P r o f e s s i o n a l
R e s e a r c h  A g r o n o m i s t  8
V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l
T e a c h e r  3 6 1
V o c a t i o n a l  A g r i - S p e c i a l i s t  11
R e g i o n a l  D i r e c t o r ,  D e p t  o f
A g r i .  1
A s s i s t a n t  R e g i o n a l  D i r e c t o r  1
V e t e r i n a r i a n  5
P a t h o l o g i s t  3
P l a n t  E n t y m o l o g i s t  2
P e s t  C o n t r o l  S u p e r i n t e n d e n t  1
S u p e r i n t e n d e n t  N a t ' 1 .  A g r ,
C o l l e g e  1
P r o f e s s o r  o f  Agonomy 3
P r o f e s s o r  A n im a l  S c i e n c e  4
P r o f e s s o r  o f  A g r i .  E n g i n e e r i n g  3 
C h e m i c a l  E n g i n e e r  2
R e s e a r c h  F o r e s t e r  3
F o r e s t e r  6
C o u n s e l o r  15
Home D e m o n s t r a t i o n  A g e n t  41
A g r o n o m i s t  12
A s s .  P r o f .  o f  H o r t i c u l t u r e  3
A s s .  P r o f .  P o u l t r y  S c i e n c e  2
Ag1". E n g i n e e r  6
OCCUPATIONAL 
FAMILY_______
A g r i c u l t u r a l
S e r v i c e
1 6 :
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
AND JOB TITLES _______________ WORKERS
P r o f e s s i o n a l  ( c o n  *t )
B i o l o g i s t  6
V o c . A g r .  S u p e r v i s o r  17
S o i l  S c i e n t i s t  2
G e o l o g i s t  3
I n s t r u c t o r  9 6
A s s i s t a n t  Home D e m o n s t r a t i o n
A g e n t  4 9
A n im a l  H u s b a n d r y  Men 21
F o r e s t r y  C o n s u l t a n t  14
C i v i l  E n g i n e e r  12
R i c e  B r e e d e r  17
P r o f .  I n  A g r i c u l t u r e  3
S o i l  C o n s e r v a t i o n i s t  7
F o r e s t e r  A d m i n i s t r a t o r  4
Land A d m i n i s t r a t o r  13
L i v e s t o c k  D i r e c t o r  2
C o n s t r u c t i o n  E n g i n e e r  1 0
S u p e r v i s o r s  2 2
A g r i .  M a r k e t i n g  S e r v i c e
S u p e r v i s o r  13
A g r .  C om m odity  G r a d e r  9
H y d r a u l i c  E n g i n e e r  3
C h e m i s t  1 5
E n t o m o l o g i s t  2
P a t h o l o g i s t  1
A g r i  E c o n o m i s t  2
F o r e s t e r  Adm. ( R a n g e )  3
A n im a l  H u s b a n d r y  12
F o r e s t r y  C o n s u l t a n t  11
S t a t i o n  S u p e r i n t e n d e n t  1
T o t a l
T e c h n i c a l
M i l k  T e c h n i c i a n  2
L i v e s t o c k  I n s p e c t o r  13
M a r k e t i n g  S p e c i a l i s t  4
S o i l  C o n s e r v a t i o n  T e c h n i c i a n  5 
W a r e h o u s e  E x a m i n e r  6
F i e l d  R e p r e s e n t a t i v e  7 8
P o u l t r y  P r o d u c t  I n s p e c t o r  4
F r e s h  F r u i t ( V e g e t a b l e
I n s p e c t o r  12
P e s t  C o n t r o l  I n s p e c t o r  8
D r a f t s m a n  7
S o i l  C o n s e r v a t i o n  A id  11
I n s p e c t o r  1 5
P o u l t r y  G r a d e r  6




Ag r i  c  u 1 1 u r  a 1 
S e r v i c e
LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
AND JOB T I T L E S __________________ WORKERS
' T e c h n i c a l  (Con ’ t  )
C o n s e r v a t i o n  T e c h n i c i a n  12
A g r i .  E n g i n e e r i n g  A id  8
D i s t r i c t  S u p e r v i s o r  A id  4 8
A s s t . F o r e s t e r  15
S e e d  T e c h n i c i a n  13
G r a i n  I n s p e c t o r  6
C r e d i t  E x a m i n e r  8
A g r .  R e s e a r c h  T e c h n i c i a n  5
Farm P l a n n e r  4
T o ta l  ” 371
M a n a g e r i a l
P r e s i d e n t  1
M an ager  5
O f f i c e  M an ager  4
V i c e - P r e s i d e n t  2
D i s t r i c t  M a n a g er  3
E x e c u t i v e  V i c e - P r e s i d e n t  2
Owner M a n a g er  5
A d m i n i s t r a t i v e  O f f i c e r  6
Loan D e p a r t m e n t  2
T o t a l  3T5
S u p e r v i s o r y
S u p e r v i s o r s  7
A rea  S u p e r v i s o r s  15
F i e l d  S u p e r i n t e n d e n t  1
H o r t i c u l t u r e  Forem an  6
Farm S u p e r v i s o r s  13
H o r t i c u l t u r e  S u p e r v i s o r  17
P e r f o r m a n c e  S u p e r v i s d r  19
D i s t r i c t  S u p e r v i s o r  5
Farm Loan S u p e r v i s o r  14
T o t a l  9 7
S a l e s  0
O f f i c e
C l e r k  T y p i s t  1 3 2
S e c r e t a r y  4 6
P ro g ra m  c l e r k  21
C h i e f  C l e r k  3
B o o k k e e p e r  7
C a s h i e r  8
G e n e r a l  C l e r k  18
1 6 9
OCCUPATIONAL LEVEL OF DEVELOPMENT NUMBER OF
FAMILY_______ _________ AND JOB TITLES________________ WORKERS
A g r i c u l t u r a l  O f f i c e  ( C o n ’ t )
S e r v i c e  A s s i s t a n t  C a s h i e r  6
P e r f o r m a n c e  C l e r k  2 3
T e l l e r  1 8
C o l l e c t o r  2 3
I n v e s t i g a t o r  2 5
R e c e p t i o n i s t  12
T o t a l  ~3T2
S k i l l e d
S u r v e y o r  2 0
A s s t . t o  E n g i n e e r i n g  A id  2 7
Farm M e c h a n i c s  4 5
A s s t . Farm M e c h a n i c s  3 8
H eavy  M e c h a n i c  O p e r a t o r  2 2
A u to  M e c h a n i c s  18
F i e l d  R e p o r t e r  4 2
E q u ip m e n t  O p e r a t o r  2 6
I n d u s t r i a l  S e r v i c e  O p e r a t o r  5 5
T o t a l  2 9 3
S e m i - s k i l l e d
V e t e r i n a r i a n  4 8
V e t e r i n a r i a n  a s s t .  3 6
Farm L a b o r e r s  1 5 6
F i r e  and C o n t r o l  W o rk e r s  4 9
P l a n t  P e s t  C o n t r o l  W orker  8 5
D a i r y  L a b o r e r  15
S t u d e n t  Farm L a b o r e r  122
R e s e a r c h  H e l p e r  33
D i s t r i c t  A id  3 0
G r a d e r  3 2
P e s t  C o n t r o l  A s s i s t a n t  7 6
P l u m b e r s  H e l p e r s  18
T o t a l  707)
U n s k i l l e d
G a r d e n e r  13
V e t e r i n a r i a n  H o s p i t a l  H e l p e r  4
J a n i t o r  17
L a b o r e r  10
G r a i n  S a m p l e r  10
T o t a l  5T





L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y
B a t o n  R o u g e ,  L o u i s i a n a  7 0 8 0 3
U. S .  A.
D e c e m b e r  2 1 ,  1 9 7 4
D e a r  S ir /M a d a m :
In  c o n n e c t i o n  w i t h  my r e s e a r c h  s t u d y  a t  L o u i s i a n a  
S t a t e  U n i v e r s i t y  e n t i t l e d ,  " N o n fa r m  A g r i c u l t u r a l  E m p loym en t  
i n  I r i g a  C i t y  w i t h  I m p l i c a t i o n s  f o r  D e v e l o p i n g  T r a i n i n g  
P r o g r a m s , "  I h a v e  s e l e c t e d  y o u r  f i r m  a s  o n e  o f  t h o s e  t h a t  
c a n  p r o v i d e  me t h e  d a t a  I n e e d  i n  t h i s  s t u d y .  I am e n c l o s ­
i n g  h e r e w i t h  t w o  f o r m s  w h i c h  c o n t a i n  t h e  h i n d  o f  i n f o r m a t i o n  
I n e e d .
I s h a l l  s e n d  o n e  o f  my i n t e r n s  i n  y o u r  o f f i c e  t o  
e x p l a i n  t o  y o u  som e  o f  t h o s e  i t e m s  i n  t h e  q u e s t i o n n a i r e  
w h i c h  y o u  may n o t  u n d e r s t a n d  an d  a t  t h e  sam e t i m e  t o  i n t e r ­
v i e w  som e  o f  y o u r  e m p l o y e e s ,  o n  S a t u r d a y ,  J a n u a r y  3 ,  1 9 7 5 .
I s h a l l  a p p r e c i a t e  y o u r  k i n d  a t t e n t i o n  a n d  c o o p e r a t i o n  
y o u  c a n  e x t e n d  o n  t h i s  m a t t e r .
V ery  r e s p e c t f u l l y ,
R e m e d i o s  R. A l f e l o r
CURRICULUM VITA
The w r i t e r  was  b o r n  o n  D e c e m b e r  3 0 ,  1 9 1 5 ,  i n  t h e  s m a l l  
to w n  o f  O a s , A l b a y ,  P h i l i p p i n e s .  S h e  h a s  f o u r  s i s t e r s  anti  
f o u r  b r o t h e r s .
She m a r r i e d  F e l i x  0 .  A l f e l o r ,  S r . ,  a l a w y e r ,  e d u c a t o r ,  
p o l i t i c i a n ,  and b u s i n e s s m a n ,  o n  M arch  3 1 ,  1 9 3 7 .  T h e y  h a v e  
e i g h t  l i v i n g  c h i l d r e n ,  m o s t  o f  whom a r e  now p r o f e s s i o n a l s .  
Two o f  them  a r e  l a w y e r s ,  o n e  a p h y s i c i a n ,  o n e  a n u r s e  a n d  
a d i e t i c i a n ,  t h r e e  h a v e  f i n i s h e d  B u s i n e s s  A d m i n i s t r a t i o n  
an d  t h e  y o u n g e s t  i s  now a f i r s t  y e a r  s t u d e n t  i n  t h e  C o l l e g e  
o f  M e d i c i n e .
S h e  o b t a i n e d  h e r  e l e m e n t a r y  e d u c a t i o n  i n  I r i g a  C i t y  
i n  1 9 2 9 .  T h r o u g h  a n  e n t r a n c e  e x a m i n a t i o n ,  s h e  q u a l i f i e d  
t o  t a k e  t h e  n o r m a l  c o u r s e  w h i c h  s h e  f i n i s h e d  i n  1 9 3 3 .  S he  
s t a r t e d  a s  a c l a s s r o o m  t e a c h e r  i m m e d i a t e l y  a f t e r  h er  
g r a d u a t i o n .  I n  1 9 3 5 ,  a C i v i l  S e r v i c e  E x a m i n a t i o n  was  g i v e n  
by t h e  g o v e r n m e n t  f o r  w h i c h  s h e  q u a l i f i e d .  In  1 9 3 6  s h e  was  
g i v e n  a p e r m a n e n t  p o s i t i o n  a s  a t e a c h e r .  S h e  c o n t i n u e d  
t e a c h i n g  i n  t h e  p u b l i c  s c h o o l  f ro m  1 9 3 3  t o  1 9 4 7 .  She  
e x p e r i e n c e d  t e a c h i n g  a l l  t h e  e l e m e n t a r y  g r a d e s :  e i g h t
y e a r s  i n  G ra d e  I ,  t h r e e  y e a r s  i n  G r a d e  I I ,  t w o  y e a r s  i n  
G r a d e  I I I ,  o n e  y e a r  i n  G r a d e  IV,  t h r e e  y e a r s  i n  t h e  
I n t e r m e d i a t e  g r a d e s .  P r i n c i p a l  t e a c h e r  was  t h e  
l a s t  p o s i t i o n  s h e  had i n  t h e  p u b l i c  s c h o o l .
A f t e r  W orld  War I I ,  t h e r e  was  a n e e d  f o r  m o r e  s c h o o l s  
a l l  o v e r  t h e  c o u n t r y  w h i c h  t h e  g o v e r n m e n t  c o u l d  n o t  c o p e
1 7 2
1 7 3
w i t h .  Her h u s b a n d  w i t h  som e o t h e r  c l o s e  r e l a t i v e s  f o r m e d  
a c o r p o r a t i o n  an d  s t a r t e d  a p r i v a t e  s c h o o l  named M a b i n i  
M e m o r ia l  S c h o o l  i n  I r i g a .  The  B u r e a u  o f  P r i v a t e  S c h o o l  
a p p r o v e d  t h e  a p p l i c a t i o n  o f  t h e  c o r p o r a t i o n .  T h e  s c h o o l  
s t a r t e d  t o  f u n c t i o n  i n  1 9 4 8  w i t h  a p o p u l a t i o n  o f  1 , 0 0 0  
s t u d e n t s ,  c o m p r i s i n g  t h e  e l e m e n t a r y ,  s e c o n d a r y , ( g e n e r a l  
c o u r s e )  and c o l l e g e  l e v e l  w i t h  E d u c a t i o n ,  L i b e r a l  A r t s  
and Commerce b e i n g  t h e  c o u r s e s  o f f e r e d .  T h i s  p r i v a t e  
i n s t i t u t i o n  i s  now c a l l e d  t h e  U n i v e r s i t y  o f  N o r t h e a s t e r n  
P h i l i p p i n e s ,  w h i c h  h a s  a p o p u l a t i o n  o f  more  t h a n  
7 , 0 0 0  s t u d e n t s .
In  1951  s h e  f i n i s h e d  h e r  B a c h e l o r  o f  S c i e n c e  i n  
E d u c a t i o n ,  m a j o r  i n  E n g l i s h ,  m i n o r  i n  H i s t o r y .  She  s t a r t e d  
t e a c h i n g  E n g l i s h  i n  t h e  h i g h  s c h o o l  d e p a r t m e n t  o f  t h e  
M a b i n i  M e m o r i a l  C o l l e g e  from  1 9 5 2  t o  1 9 6 4 .
In  1 9 6 4  s h e  f i n i s h e d  h e r  M a s t e r  o f  A r t s  i n  E d u c a t i o n ,  
m a j o r  i n  G u i d a n c e  an d  C o u n s e l i n g  a t  t h e  P h i l i p p i n e  Women’ s  
U n i v e r s i t y ,  M a n i l a .  In  1 9 7 4 ,  i n  t h e  sam e U n i v e r s i t y  s h e  
o b t a i n e d  h e r  d e g r e e  o f  D r .  o f  E d u c a t i o n ,  m a j o r  i n  A d m i n i s ­
t r a t i o n  an d  S u p e r v i s i o n  o f  t h e  S e c o n d a r y  S c h o o l s .  S he  
s t a r t e d  t e a c h i n g  i n  t h e  c o l l e g e  d e p a r t m e n t  a t  t h e  M a b i n i  
M em o r ia l  C o l l e g e s  an d  h a n d l e d  m o s t  o f  t h e  e d u c a t i o n  s u b ­
j e c t s  i n  1 9 7 4 .  I t  was  a l s o  i n  t h i s  y e a r  t h a t  t h e  c o l l e g e  
d e s i g n a t e d  h e r  a s  t h e  Dean o f  t h e  C o l l e g e  o f  E d u c a t i o n .
In  1 9 7 3 - 1 9 7 4 ,  b e f o r e  s h e  cam e t o  t h e  U n i t e d  S t a t e s ,  s h e  
was d e s i g n a t e d  a s  t h e  Dean o f  t h e  G r a d u a t e  S c h o o l  o f  t h e  
M a b i n i  M e m o r ia l  C o l l e g e  w h i c h  i s  now t h e  U n i v e r s i t y  o f  
N o r t h e a s t e r n  P h i l i p p i n e s .
1 7 4
She i s  a f f i l i a t e d  w i t h  t h e  f o l l o w i n g  n a t i o n a l  e d u c a ­
t i o n a l  o r g a n i z a t i o n s ,  n a m e l y :
P h i l i p p i n e  S o c i e t y  f o r  C u r r i c u l u m  D e v e l o p m e n t  
P h i l i p p i n e  G u i d a n c e  and P e r s o n n e l  A s s o c i a t i o n  
P h i l i p p i n e  G r a d u a t e  S c h o o l  A s s o c i a t i o n  
P h i l i p p i n e  A s s o c i a t i o n  o f  C o l l e g e s  and U n i v e r s i t i e s  
P h i l i p p i n e  R e g i s t r a r s '  A s s o c i a t i o n  o f  S c h o o l s ,
C o l l e g e s  and U n i v e r s i t i e s  
P h i l i p p i n e  A s s o c i a t i o n  o f  U n i v e r s i t y  Women
She i s  a f f i l i a t e d  w i t h  t h e  f o l l o w i n g  c i v i c  o r g a n i z a t i o n s ,  
n a m e 1 y :
G i r l  S c o u t s  o f  t h e  P h i l i p p i n e s
S o r o p t i m i s t  C lu b  o f  t h e  P h i l i p p i n e s
D a u g h t e r s  o f  I s a b e l a
P h i l i p p i n e  C a t h o l i c  Women's L e a g u e
P h i l i p p i n e  Women's C iu b
P h i l i p p i n e  Women's V o t e r s  A s s o c i a t i o n
On May 1974  s h e  e n r o l l e d  a t  t h e  L o u i s i a n a  S t a t e
U n i v e r s i t y ,  B a t o n  R o u g e ,  u n d e r  a f e l l o w s h i p  p r o g r a m .  On
D e ce m b e r  1 9 7 5  s h e  g r a d u a t e d  w i t h  a P h . D .  D e g r e e ,  m a j o r  i n
V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  E d u c a t i o n ,  m i n o r  i n  I n d u s t r i a l
E d u c a t i o n ,  a t  L o u i s i a n a  S t a t e  U n i v e r s i t y ,  B a t o n  R o u g e .
EX AM INATION ANIJ THESIS R E P O R T
C a n d i d a t e :
M.t |t)i Held:
I it It- ut I hcsis
Reined i o s  R. A l f e l o r
V o c a t i o n a l  A g r i c u l t u r a l  E d u c a t i o n
Nonfarm A g r i c u l t u r a l  O c c u p a t i o n s  i n  R i n c o n a d a  D i s t r i c t  and i n  
Naga C i t y ,  Ca m a r i n e s  S u r  P r o v i n c e  w i t h  I m p l i c a t i o n s  f o r  D e v e l o p i n g  
T r a i n i n g  Programs  Appt-nrd:
Miti t i f  Prnl f ' s s i i r  ;mi! C h a i r m a n
EXAMINING COMMITTEE
-  - t
I t e  <>t I' x . m i i n a t  i on:  
O c t o b e r  2 8 ,  1975
